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. INTRODUGAO

No inicio do quadriénio 2017-2021, coincidindo com um novo mandato do Diretor e do Conselho

Pedagdgico, foi revisto e atualizado o Regulamento Interno do Agrupamento (RIA).

Para o efeito, foi designada uma equipa, que fez um levantamento exaustivo da legislacdo vigente, analisou

o RIA e solicitou a comunidade educativa a respetiva colaboracgao.

O documento foi elaborado de acordo com a legislacdo em vigor e com os principios, valores, metas e
estratégias definidos no Projeto Educativo do Agrupamento, perspetivando o sucesso escolar e educativo

dos nossos jovens.

Pretende-se que este documento tenha um cariz dindmico e que se constitua como um referencial de

conduta de todos os elementos da Comunidade Educativa do Agrupamento.

A proposta de alteracdo do RIA serd ratificada pelo Conselho Pedagdgico e submetida a aprovacdo do

Conselho Geral.
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Il.  CARATERIZAGAO DO AGRUPAMENTO

O Agrupamento de Escolas Infanta D. Mafalda, Gondomar é constituido por cinco estabelecimentos de

ensino, que vdo desde os niveis de educacdo pré-escolar até ao terceiro ciclo basico:

Escola Basica da Boavista-Lourinha
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Morada

Contactos
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Distancia a Escola
Sede

Escola Basica Infanta D. Mafalda,
Rio Tinto, Gondomar

Rua da Campainha s/n
4435-140 Rio Tinto

Tel.:224854070

Fax: 224854072
http://aeidmafalda.edu.pt/
info@aeidmafalda.edu.pt

Om

Escola Basica da Boavista, Rio Tinto,
Gondomar

Rua da Arrifana
4435-114 Rio Tinto

Tel.: 224806575
Telm.: 961310610

550m

Escola Basica da Boavista-Lourinha,
Rio Tinto, Gondomar

Rua da Estrada Nova
4435-234 Rio Tinto

Tel.: 224886094
Telm.: 961310611

1000m

Escola Basica da Venda Nova, Rio
Tinto, Gondomar

Rua Serafim Pereira Coutinho
4435-599 Rio Tinto

Tel.: 224807341
Telm.: 961310616

1700m

Jardim de Infancia da Venda Nova,
Rio Tinto, Gondomar

Travessa Ferndo Magalhdes
4435-247 Rio Tinto

Tel.: 224882189
Telm.: 961310542

1800m
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Escola Basica Escola Escola Basica Escola Basica Jardim de
Infanta D. Basica da GER:LEVNER da Venda ERTERCE]
Tipologia Mafalda, Rio Boavista, Lourinha, Rio Nova, Rio Venda Nova,
Tinto, Rio Tinto, Tinto, Tinto, Rio Tinto,
Gondomar  Gondomar Gondomar Gondomar Gondomar
Tipo de edificio T30 Ce:tlz:grio Plca::trczgziggrrlo Centro Escolar S/tipo
Data de construgdo 2001 1971 2012 2012 2004
Estado de Conservagdo Bom Bom Muito Bom Muito Bom Muito Bom
N.2 de salas de aula 30 6 26 18 2
Gabinete Diretor/
Coordenador de 1 0 1 1 0
Estabelecimento
Servigos Administrativos 1 0 0 0 0
Sala de Professores 1 1 1 1 0
(Sja;aerado :aeis Assistentes 1 0 1 1 0
Sala de Alunos/Polivalente 1 0 0 0 1
Reprografia 1 0 0 0 0
Papelaria 1 0 0 0 0
Cozinha 1 1 1 1 1
Refeitdrio 1 1 1 1 1
Bufete 1 0 0 0 0
Auditdrio 1 0 0 0 0
2 Biblioteca 1 1 1 1 0
’% Sala(s) Informética 1 0 1 0 0
2 Pavilhdo Gimnodesportivo 1 1 1 0 0
< | sala(s) de Musica 2 0 0 0 0
8 | sala(s) de EV e EVT 5 0 0 0 0
§ Laboratérios 2 0 0 0 0
. Outras Salas Especificas Sala de CN 0 0 0 0
Sala de Estudo 1 0 0 0 0
GDMC 1 0 0 0 0
Gabinete SPO 1 0 0 0 0
Sala de Ed. Especial 1 0 1 1 0
Sala da Diregdo
Outros Gabinetes de Sala de DTs
trabalho Sala de
Coordenadores
Recreio coberto Inexistente Pequeno Pequeno Inexistente Inexistente
Recreio descoberto Grande Grande Grande Grande Médio
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Conselho Geral

6 Docentes
2 Representantes do Pessoal ndo Docente
das Pais e 5} de

2 Representantes da Autarquia
2 Representantes da Comunidade Locals

Conselho Administrativo
Diretor i Conselho Pedagdgico
Subdiretor Diretor 909
Chefe dos Servigos Administrativos
Diretor
Subdiretora 6 Coordenadgr:::i g;a?epanamemo
Coordenador dos Professores do 1°Ciclo

Coordenador dos DTs 2° Ciclo
Coordenador dos DTs 3° Ciclo
Coordenador projetos

Coordenador equipa Biblioteca Escolar
’ p Mediador Educativo
Adjunto Adjunto Representante niicleo Educagéo Especial
Assessorias
" ey G Técnico-Pedagdgicas ; i e
Servigos administrativos e apoio Estruturas educativas e técnico-pedagdgicas
[ |
[ | I I [ [ I
Servigos administrativos SRR Ani Estruturas Coordenagao Coordenagao Departamentos Conselhos
CSAE ¢ P técnico-pedagdgica de Projetos de Turma/Ano Curriculares de Turma
I I ]
Equipa de Coordenagéo Coordenagéao Rep.
—| Contabilidade Servios de Apoio | Autoavaliagao de DTs 2° Ciclo DCSH GR/GD

I
Expediente Geral Assistentes Operacionais Biblioteca Escolar Coordenagao Coordenagio | | Rep.
de DTs 3° Ciclo DLi GR/GD
E - Nucleo de Educacéo L I
—| Recursos Humanos Servigo de Cozinha | Especial Coordenagio Coordenagao Rep.
de Ano 1° CEB DCEN GR/GD
SASE

Rep.

Legenda 5 GR/GD
CEB: Ciclo do Ensino Basico Mediagdo Educativa COOS:EE)Y(‘:G@
CSAE: Chefe de Servigos de Administragdo Escolar Educagio

D1C: Departamento do 1° Ciclo 3 — Especial
DCEN: Departamento de Ciéncias Exatas e Naturais
DCSH: Departamento de Ciéncias Sociais e Humanas I

DEXP: Departamento de Expressées Coordenagéo Rep.
DLi: Departamento de Linguas DiC | GR/GD
DEPE: Departamento de Educagéo Pré-escolar T

DT: Diretor de Turma P m Re
EE: Educagéo Especial oprgenagan || P-
GAAF: Gabinete de Apoio ao Aluno e & Familia DEPE GR/GD

GD: Grupo Disciplinar

GDMC: Gabinete Disciplinar e Mediagéo de Conflitos
GR: Grupo Recrutamento

REP: Representante

SASE: Servigo de Agdo Social Escolar

SPO: Servigo de Psicologia e Orientagéo
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CAPITULO I — DISPOSICOES INTRODUTORIAS
Artigo 12
Base Legal

O presente Regulamento Interno do Agrupamento é elaborado nos termos do regime de autonomia,
administracdo e gestdo dos estabelecimentos da educacdao pré-escolar e dos ensinos bdsico e secundario,
aprovado pelo Decreto-Lei n® 75/08, de 22 de abril, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n® 137/12, de 2
de julho, enquadrado, ainda, pela Lei n? 51/2012, de 5 de setembro, pelo Decreto-Lei n® 41/2012, de 21 de

fevereiro, e legislacdo complementar.
Artigo 22
Principios Orientadores

O Regulamento Interno, enquanto instrumento normativo da autonomia da escola, prevé e garante as
regras de convivéncia que assegurem o cumprimento dos objetivos do Projeto Educativo, a harmonia das
relagBes interpessoais e a integracdo social, o pleno desenvolvimento fisico, intelectual e civico dos alunos, a
preservacdo da seguranca destes e do patrimdnio da escola e dos restantes membros da comunidade
educativa, assim como a realizagdo profissional e pessoal dos docentes e ndo docentes. (art® 48 da Lei n?

51/2012, de 5 de setembro)

Neste contexto, constituem-se como principios orientadores:

Qualidade das aprendizagens;

— Responsabilidade de todos os elementos da comunidade educativa;
— Equidade no acesso e sucesso;

— Sentido de identidade e pertenga;

— Educagdo para valores (Ser e Estar);

— Formagdo de cidadaos criticos, responsdveis e comprometidos na construcdo de uma sociedade

melhor.
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Artigo 32
Ambito de Aplicagdo
O presente regulamento aplica-se ao Agrupamento de Escolas Infanta D. Mafalda, Gondomar constituido
pelo Jardim de Infancia da Venda Nova, Rio Tinto, Gondomar, pela Escola Basica da Boavista-Lourinha, Rio
Tinto, Gondomar, pela Escola Bdsica da Venda Nova, Rio Tinto, Gondomar, pela Escola Bdsica da Boavista,
Rio Tinto, Gondomar e pela Escola Basica Infanta D. Mafalda, Rio Tinto, Gondomar, sede do Agrupamento,
definindo o regime de funcionamento, a configuracao especifica dos 6rgaos de administracao e gestao, das
estruturas de coordenacdo educativa e supervisdo pedagdgica, dos servicos de apoio a Comunidade
Educativa, da organizacdo das atividades escolares, bem como o conjunto de normas de convivéncia que os

diferentes membros da comunidade devem cumprir e fazer cumprir.
Artigo 42
Processos eleitorais

1. Para a realizacdo de todos os processos eleitorais, respeitantes aos Orgdos de Administracdo e Gest3o,
serd eleita, de entre e pelos membros de cada um dos respetivos corpos Docente, Nao Docente,
Pais/Encarregados de Educacdo, uma Mesa da Assembleia Eleitoral constituida por um Presidente, dois

Secretarios e dois membros suplentes, sendo todos os Cadernos Eleitorais elaborados pelo Orgdo de Gest3o.

2. O escrutinio deve ser realizado na sequéncia imediata da votag¢do, lavrando-se uma Ata Descritiva do Ato
Eleitoral e do seu resultado, que sera assinada pelo Presidente e pelos dois Secretdrios da Mesa da

Assembleia Eleitoral.

3. Cada lista concorrente podera indicar um Delegado para estar presente ao Ato Eleitoral e ao respetivo

escrutinio, referido no ponto um.

CAPITULO Il - ORGAOS DE ADMINISTRACAO E GESTAO
Artigo 52
Conselho Geral
1. O Conselho Geral é composto por dezassete elementos assim distribuidos:
— Seis Professores;
— Dois Representantes do Pessoal Nao Docente;

— Cinco Representantes dos Pais e Encarregados de Educagao;
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— Dois Representantes da Autarquia;
— Dois Representantes da Comunidade Local.

2. Podem ser cooptadas InstituicGes/Organizacbes ou Individualidades como Representantes da

Comunidade Local.
2.1. No caso de instituicGes ou organizacdOes, deve-se ter em consideracgao:

2.1.1. Que desenvolvam projetos de parceria com o Agrupamento;

2.1.2. Que possam disponibilizar formacdo aos discentes, pessoal docente e ndo docente do
Agrupamento, sobre tematicas relacionadas com orientag¢des curriculares ou com a gestdo e dindmica do
Agrupamento;

2.1.3. Que promovam ac¢des que contribuam para a melhoria da qualidade de vida da Comunidade
Educativa.

2.2 No caso de individualidades, devem estas destacar-se pela relevancia da sua agdo no meio local ou
regional.
3. Os representantes dos Pais e Encarregados de Educacdo cumprirdo um mandato de 4 anos, sempre que
seja possivel.
4. O Diretor participa nas reunides do érgao, sem direito a voto.
5. Sempre que o assunto a tratar o justifique, poderdo participar nas reunides do Conselho Geral, sem

direito a voto, outras pessoas ou instituicGes, a convite do Presidente do Conselho Geral e com o acordo da

maioria absoluta dos seus membros.

6. Para além das competéncias previstas no artigo 132 do Decreto-Lei n® 75/08, de 22 de abril, alterado e

republicado pelo Decreto-Lei n® 137/12, de 2 de julho, sdo competéncias do Conselho Geral:
6.1. Elaborar e aprovar o respetivo regimento, nos 30 dias subsequentes a sua tomada de posse;
6.2. Aprovar o Plano das Atividades de Enriquecimento Curricular, a desenvolver ao longo do ano letivo;
6.3. Aprovar as matrizes curriculares, depois de auscultado o Conselho Pedagdgico.

7. O processo eleitoral do Conselho Geral processa-se da seguinte forma:

7.1. A Assembleia Eleitoral é convocada pelo Presidente do Conselho Geral, até ao dia 30 de junho do
ultimo ano do mandato e a respetiva convocatdria feita, com a antecedéncia minima de 10 dias uteis, em

relacdo ao Ato Eleitoral, deve:

7.1.1. Indicar a data, hora e local da votagao e do escrutinio;
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7.1.2. Indicar a composicao da Mesa da Assembleia Eleitoral;
7.1.3. Indicar a data limite e local de entrega das listas concorrentes;
7.1.4. Ser afixada nos seguintes locais:

— Salas dos Professores das Escolas do Agrupamento;

— Sala do Pessoal Ndo Docente das Escolas do Agrupamento;

— Servigos de Administracdo Escolar;

Atrio das Escolas do Agrupamento.
7.2. As listas concorrentes, por cada corpo eleitoral, devem:

7.2.1. Conter o nome e assinatura dos candidatos a membros efetivos e dos candidatos a membros

suplentes em igual nimero;

7.2.2. No caso das dos representantes do pessoal docente, integrar, obrigatoriamente, professores do

pré-escolar e dos trés ciclos do ensino bdsico do quadro de Agrupamento;

7.2.3. Serem entregues nos Servicos de Administracdo Escolar, com pelo menos 5 dias Uteis de

antecedéncia, em relagdo ao Ato Eleitoral;

7.2.4. Serem classificadas, alfabeticamente, por ordem de entrega, e afixadas pelo Presidente do
Conselho Geral, com 3 dias Uteis de antecedéncia, em relagdo ao Ato Eleitoral, nos mesmos locais, acima,

referidos.

7.3. Se por aplicagdo do método de Hondt ndo resultar a eleicdo de representantes da Educacdo Pré-
Escolar ou de um dos trés ciclos do ensino basico, o Ultimo mandato é atribuido, sempre que possivel, ao

primeiro candidato da lista mais votada que preencha tal requisito.
7.4. Os resultados do escrutinio sdo afixados nos mesmos locais acima referidos.

7.5. Atomada de posse dos membros do Conselho Geral eleitos tera lugar nos 5 dias Uteis subsequentes
a sua eleicdo. O Presidente do Conselho Geral cessante fara a transmissdo de poderes e prestard os

esclarecimentos que Ihe forem solicitados.

7.6. Caso ndo surjam listas concorrentes, nos prazos anteriormente definidos, desencadear-se-a um

novo processo eleitoral que deverd estar concluido nos 10 dias Uteis seguintes.

7.7. O Presidente do Conselho Geral cessante fara as diligéncias necessarias para que seja desencadeado
o processo eleitoral dos representantes dos Pais e Encarregados de Educacdo, junto das respetivas

Associacdes de Pais/ Encarregados de Educacio e designados os representantes da Autarquia.
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7.8. Caso nao exista Associacdo de Pais e Encarregados de Educacdo, o Presidente do Conselho Geral
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convocara a Assembleia de Pais e Encarregados de Educacdo para a eleicdo, nominal e por maioria relativa,

dos respetivos representantes.

7.9. Os docentes, que sejam membros do Conselho Geral, devem ter no seu hordrio, sempre que
possivel, um tempo nao letivo, para exercerem as suas funcdes e, caso um deles desempenhe o cargo de
Presidente do Org3o, ser-lhe-30 atribuidos dois tempos.

Artigo 62
Diretor
1. O Orgio de Gestdo é assegurado por um Diretor, coadjuvado por um Subdiretor e Adjuntos do Diretor.

2. Para além das competéncias previstas no artigo 202 do Decreto-Lei n® 75/08, de 22 de abril, alterado e
republicado pelo Decreto-Lei n? 137/12, de 2 de julho, e legislacio complementar sdo competéncias do

Diretor:

2.1. Praticar todos os atos inerentes a gestdo corrente e necessarios ao funcionamento do

Agrupamento, nomeadamente, convocar supletivamente todas as reunides de érgdos, estruturas e servigos;

2.2. Promover a divulga¢do dos documentos estruturantes do Agrupamento: Projeto Educativo do
Agrupamento, Regulamento Interno, Plano Anual de Atividades e Plano de Formagdo de Pessoal Docente e

Nao Docente;

2.3. Autorizar a realizagdo de atividades/projetos, ndo incluidos no Plano Anual de Atividades, desde que

se enquadrem no Projeto Educativo do Agrupamento;

2.4. Garantir a execucgdo da missdo definida pelo Projeto Educativo e o cumprimento do Regulamento

Interno;
2.5. Zelar pelo funcionamento eficaz das estruturas de coordenagao educativa e supervisdo pedagodgica;

2.6. Garantir a comunicacdao entre todos os elementos da comunidade educativa, promovendo a

circulacdo rapida e eficaz da informacado.

3. A decisdo de reconducdo do Diretor em exercicio de funcdes ou de abertura de novo procedimento

concursal deve ser tomada até ao dia 31 de margo do ultimo ano do mandato do Diretor.

4. O aviso de abertura do procedimento concursal, prévio a eleicdo do novo Diretor, deve ser publicado até
ao dia 15 de abril e a sua eleigao deve realizar-se até ao dia 31 de maio do ultimo ano do mandato do Diretor

em exercicio de func¢des.
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5. A tomada de posse do Diretor eleito tera lugar nos trinta dias subsequentes a homologacdo da sua

AGRUPAMENTD @ REPUBLICA
(a

eleicdo, feita pelo diretor-geral da Administracao Escolar. O Diretor em exercicio de fungdes, bem como o
Subdiretor, Adjuntos, Coordenadores de Estabelecimento e Assessores por estes designados, apenas cessam

fungdes com a tomada de posse do Diretor eleito.
Artigo 72
Conselho Pedagégico

1. O Conselho Pedagdgico é composto pelos seguintes elementos:

Diretor Executivo;

— Seis Coordenadores de Departamento Curricular;

— Coordenador dos Professores Titulares de Turma 12 ciclo do Ensino Basico;
— Coordenador dos Diretores de Turma do 22 ciclo do ensino basico;

— Coordenador dos Diretores de Turma do 3¢9 ciclo do ensino basico;

— Coordenador de Projetos/Clubes;

— Coordenador da Biblioteca Escolar/Centro de Recursos;

— Mediador Educativo;

— Representante do Grupo de Educacdo Especial.

2. Para além das competéncias previstas no artigo 332 do Decreto-Lei n® 75/08, de 22 de abril, alterado e
republicado pelo Decreto-Lei n? 137/12, de 2 de julho, e legislacio complementar sdo competéncias do

Conselho Pedagégico:
2.1. Elaborar e aprovar o seu préprio Regimento, nos 30 dias subsequentes a sua tomada de posse;

2.2. Ratificar os critérios de avaliacdo especificos, entre outros documentos, aprovados pelos

Departamentos Curriculares, sob proposta dos respetivos grupos de recrutamento;

2.3. Definir os critérios de formacgdo de turmas, assim como os critérios para a atribui¢gdo, as mesmas, do

turno da manha ou da tarde;
2.4. Definir e aprovar o regulamento das visitas de estudo;
2.5. Dar o parecer sobre as atividades de enriquecimento curricular a implementar;

2.6. Pronunciar-se sobre questdes de indole pedagdgica, nomeadamente, sobre medidas a implementar

para a promogdo do sucesso escolar e as matrizes curriculares.
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3. DisposicOes especiais sobre a duracdo e cessacao dos mandatos:
3.1. O mandato dos membros docentes do Conselho Pedagdgico é de quatro anos.
3.2. O regime de substituicdo e de cessacdo de mandatos sera definido no Regimento Interno deste
drgao.
Artigo 82
Conselho Administrativo

1. O Conselho Administrativo é um oérgdo deliberativo em matéria administrativa-financeira do

Agrupamento.

2. E constituido pelo Diretor, que o preside, por um elemento do Orgdo de Gestdo designado pelo Diretor e

pelo Chefe dos Servicos de Administracdo Escolar ou por quem o substitua.
3. As suas competéncias estdo definidas no artigo 382 do Decreto-Lei 137/2012, de 2 de julho.

4. O Conselho Administrativo elabora e aprova o seu regimento, no prazo maximo de 30 dias, apds o inicio

das suas fungdes.

CAPITULO IIl - ESTRUTURAS DE APOIO AO DIRETOR
Artigo 92
Subdiretor e Adjuntos do Diretor

1. De acordo com o ponto 7, do artigo 202 do Decreto-Lei n® 137/2012 de 2 de julho, o Diretor define as

competéncias do Subdiretor e Adjuntos do Diretor.

Artigo 102
Coordenador de Estabelecimento

1. Para além das competéncias consagradas no artigo 412 do Decreto-Lei n® 137/2012, compete ao

Coordenador de Estabelecimento:

1.1. Cumprir e fazer cumprir as decisdes do Diretor e exercer as competéncias que por este lhe forem

delegadas;
1.2. Procurar solucionar problemas e conflitos no ambito da relagdo pedagdgica;

1.3.Atender os Professores Titulares de Turma bem como Pais e Encarregados de Educagdo sobre

assuntos de natureza pedagdgica;
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1.4. Gerir conflitos relacionados com o pessoal docente e ndo docente afeto ao respetivo

estabelecimento;
1.5. Supervisionar o Apoio Educativo aos alunos do 12 ciclo;
1.6. Gerir e supervisionar o pessoal docente e ndo docente afeto ao respetivo estabelecimento,
planeando e assegurando a execucdo das respetivas atividades, nomeadamente:
1.6.1. Definir o hordrio de trabalho do pessoal ndo docente;
1.6.2. Participar na avaliacdo de desempenho de todo o pessoal ndo docente;
1.6.3. Acompanhar pedagdgica e disciplinarmente os alunos;
1.6.4. Organizar o calendario da vigilancia dos recreios.
1.7. Organizar o inventdrio do material didatico;
1.8. Zelar pela conservacao de instalacdes e equipamentos;
1.9. Fazer cumprir o Plano Anual de Atividades;
1.10. Colaborar com o Coordenador da Seguranca no exercicio das suas fungdes;
1.11. Reunir com o Diretor ou com os docentes do respetivo estabelecimento de ensino, por sua iniciativa
ou do Diretor, ou por solicitagdo de um terco dos docentes.
Artigo 112
Assessoria da Diregdo
1. O Conselho Geral pode autorizar, nos termos do artigo 302 do Decreto-Lei n® 75/08, de 22 de abril,
alterado e republicado pelo Decreto-Lei n® 137/12, de 2 de julho, a constituicdo de assessorias técnico-
pedagodgicas, cujo funcionamento, em cada ano letivo, estd condicionado a existéncia de professores
disponiveis para a sua implementagdo. Os assessores técnico-pedagdgicos sao professores profissionalizados
designados pelo Diretor. O seu mandato tem a duracdo de quatro anos, podendo, no entanto, ser
exonerados a todo o tempo, por despacho fundamentado do Diretor.

2. A estes compete-lhe apoiar a atividade do Diretor.
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CAPITULO IV - ESTRUTURAS DE COORDENAGAO EDUCATIVA E SUPERVISAO PEDAGOGICA
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Artigo 122
Departamentos Curriculares

1. O Agrupamento esta organizado em Departamentos Curriculares com a seguinte nomenclatura:

Designagao ‘ Grupos de recrutamento

Departamento de Educagdo Pré-Escolar 100

Departamento do 12 Ciclo do Ensino Basico 110, 120*

Departamento de Linguas 120%, 200, 220, 300, 320, 330

Departamento de Ciéncias Sociais e Humanas | 200, 290, 400, 420

Departamento de Ciéncias Exatas e Naturais 230, 500, 510, 520, 550

240, 250, 260, 600, 620, 910 (este Grupo de
Departamento de Expressoes Recrutamento retne somente com o Departamento de Expressdes,

quando convocado)

*os docentes do Grupo 120 participam nas reunides de Departamento do 12 Ciclo e nas reunibes de Grupo Disciplinar 220, para efeitos de articulagdo com a disciplina de

Inglés, do 22 Ciclo.

Artigo 132
Competéncias do Departamento Curricular

1. No inicio do ano letivo, cada Departamento Curricular, através do seu Coordenador, apresentard ao

Diretor uma calendarizagao de reunides de trabalho e organiza¢do de tarefas.

2. Na elaboracdo dos horarios, deve, sempre que possivel, existir um espaco/horario comum a todos os

professores de cada Departamento Curricular, para realizacdo de reunides.
3. Compete aos elementos do respetivo Departamento Curricular:
3.1. Elaborar e aprovar o respetivo Regimento;

3.2. Analisar a articulagdo e gestdo curricular, na aplicacdo do curriculo nacional e dos programas e
orientagdes curriculares definidas a nivel nacional e metas curriculares, bem como desenvolver as

componentes curriculares disponibilizadas pelo Agrupamento;

3.3. Assegurar, de forma articulada com outras estruturas de orientacdao educativa do Agrupamento, a
adogdo de metodologias e estratégias especificas e de medidas de gestdo flexivel, quer do curriculo nacional
quer das componentes curriculares de oferta prépria do Agrupamento, destinadas a diagnosticar as

dificuldades, a melhorar as aprendizagens e a prevenir a exclusdo dos alunos;
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3.4. Coordenar as atividades do dominio cientifico-pedagdgico planificadas pelos grupos de

recrutamento que integram o departamento, nomeadamente, a planificacdo das atividades letivas
especificas, de forma a assegurar a articulacdo horizontal e vertical das aprendizagens e competéncias a

desenvolver pelos alunos;

3.5. Elaborar, acompanhar e avaliar os projetos interdisciplinares, multidisciplinares e/ou outros, no

ambito e da responsabilidade do departamento;

3.6. Elaborar propostas curriculares diversificadas e tracar medidas de promog¢ao de sucesso escolar,
nomeadamente, de reforco no dominio das didaticas especificas das disciplinas, em funcdo da especificidade

de determinados grupos de alunos;

3.7. Assegurar a coordenacdo de procedimentos e formas de atuacdo nos dominios da aplicagcdo de

estratégias de diferenciacdo pedagdgica e da avaliacdo das aprendizagens;

3.8. Propor atividades a incluir no Plano Anual de Atividades, bem como a aquisicdo de recursos
educativos necessdrios a concretizacdo da atividade pedagdgica e apresentar propostas para a revisdao do

Projeto Educativo e do Regulamento Interno;

3.9. Aprovar as propostas de critérios de avaliacdo especificos, entre outros documentos, de cada ano
de escolaridade, no caso do 19 ciclo, e de cada um dos grupos de recrutamento que o integram e por estes
elaborados.

Artigo 142
Competéncias do Coordenador de Departamento Curricular
1. Compete ao Coordenador de Departamento Curricular:
1.1. Cumprir e fazer cumprir o Regimento elaborado e aprovado pelo seu Departamento;

1.2. Presidir as reunides do Departamento Curricular e coordenar a sua agdo, articulando estratégias e

procedimentos;

1.3. Informar os professores do Departamento das decisdes e orientacbes emanadas do Conselho
Pedagdgico;

1.4. Apresentar ao Conselho Pedagdgico as propostas e os projetos dos grupos de recrutamento que

integram o Departamento Curricular;

1.5. Promover a troca de experiéncias e a cooperagao entre todos os docentes que integram o

Departamento Curricular;
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1.6. Apoiar e enquadrar os professores, bem como orientar e intervir, sempre que necessario, na

atuacao pedagdgica dos professores do Departamento Curricular;

1.7. Identificar necessidades de formacdo cientifica e pedagdgica dos docentes e propor ao Conselho

Pedagdgico a realizacdo de acdes de formacgdo neste dominio;
1.8. Organizar e manter atualizado um arquivo com documentacgao e legislacdo relacionada com o seu
cargo;

1.9. Proceder a avaliacdo do desempenho dos respetivos docentes, sem prejuizo da delegacdo desta

competéncia;
1.10. Apresentar ao Diretor, até 20 de julho de cada ano letivo, um relatdrio final do trabalho realizado;

1.11. Zelar pelo bom funcionamento das instalacGes e equipamentos afetos ao seu departamento, na

auséncia de um responsavel de instalagdes;

1.12. Organizar o inventdrio do material pertencente ao Departamento e zelar pela sua conservacgao, caso

ndo exista diretor de instalacdes;

1.13.Gerir os espagos, equipamentos e materiais adstritos as instalacGes especificas do seu

Departamento e zelar pela sua conservagdo e manutencgdo;
1.14. Manter atualizado o inventario do equipamento e material bem como de todos os consumiveis;
1.15. Gerir os recursos humanos para Provas de Avaliagdo, a nivel interno e externo.

2. Para o exercicio do cargo, serad atribuido ao Coordenador de Departamento Curricular, sempre que

possivel, um nimero maximo de quatro horas.
Artigo 152
Competéncias do Conselho de Ano/ Grupo Disciplinar

1. Compete aos elementos do Conselho de Ano/Grupo Disciplinar:

1.1. Elaborar e aprovar o regulamento especifico, quando este se justifique;

1.2. Planificar as atividades pedagdgicas, por ano de escolaridade;

1.3. Tracar estratégias de atuacdo e remediacao;

1.4. Implementar medidas de promogao de sucesso escolar;

1.5. Elaborar e aprovar os critérios de avaliacdo especificos, quando estes se justifiquem;

1.6. Elaborar materiais didaticos;
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1.7. Coordenar, organizar, dinamizar e avaliar as atividades a incluir no PAA;
1.8. Promover a troca de experiéncias, materiais didaticos e a cooperacgdo interpares.
Artigo 162
Coordenador de Ano/Representante do Grupo Disciplinar

1. Em cada Departamento Curricular, havera um Coordenador por ano de escolaridade/ Representante por

cada um dos Grupos de Recrutamento e/ou Area Disciplinar com dois ou mais professores que o integram.

2. Os Coordenadores de Ano/ Representantes sdo professores profissionalizados, de preferéncia do quadro

de Agrupamento, eleitos entre os pares.

3. Ao Representante, para o exercicio das suas funcdes, ser-lhe-a atribuida uma hora semanal, a excecdo do

Representante do Grupo de Educacado Especial, ao qual serdo atribuidas duas horas semanais.

4. O seu mandato tem a duracdo de quatro anos, podendo, no entanto, ser exonerados, a todo o tempo,

por despacho fundamentado do Diretor, ouvido o respetivo Coordenador.
5. Compete ao Coordenador de Ano/ ao Representante do Grupo de Recrutamento e/ou Area Disciplinar:

5.1. Organizar e coordenar as reunioes necessarias, de acordo com as normas definidas em regimento

do respetivo Departamento;

5.2. Orientar e coordenar a acdo pedagdgica dos professores que lecionam o mesmo ano de
escolaridade ou a mesma disciplina, nomeadamente, no que diz respeito a planificacGes, gestdo curricular,
critérios de avaliagdo, medidas de promogdo de sucesso escolar, instrumentos de avaliagao, atividades a

realizar no ambito do PAA e do PT;

5.3. Apresentar propostas de aquisicio de novo material e equipamento, devidamente orcamentadas,

ao Diretor do Agrupamento;
5.4. Elaborar o relatério anual de representante de Grupo Disciplinar;

5.5. Atualizar o inventdrio do Grupo Disciplinar, até 20 de julho, de cada ano letivo, no caso dos grupos

de recrutamento que ndo tém um Responsavel de Instalagoes.
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Artigo 172
Tipologia e Periodicidade das Reunides

1. O Departamento Curricular retne, sob a presidéncia do respetivo coordenador, ordinariamente, duas
vezes por periodo, em reunido plendria constituida por todos os professores que o integram e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo Diretor, por iniciativa prépria, ou mediante proposta do
respetivo Coordenador, ou por solicitacdo de pelo menos um terco dos elementos que o constituem.

2. Os Conselhos de Ano/ Grupos de Recrutamento e/ou Disciplinares reiinem, ordinariamente, de acordo
com o calenddrio aprovado no inicio do ano letivo, em Departamento Curricular, tendo em vista a promocao
do trabalho cooperativo e a interdisciplinaridade.

3. As reunides plendrias sdo presididas pelo Coordenador de Departamento e, no caso das reunidoes dos

Conselhos de Ano/Grupos de Recrutamento e/ou Disciplinares, pelos respetivos representantes.
Artigo 182
Educador Titular de Turma
1. Compete ao Educador Titular de Turma:

1.1. Planificar as atividades da turma, tendo em considera¢do o nivel de desenvolvimento das criangas,

promovendo as melhores condi¢gdes de aprendizagem em articulagdo com a familia;

1.2. Planificar o desenvolvimento das aprendizagens a realizar pelas criancas, de acordo com as

orientagdes para a educacgdo pré-escolar;

1.3. Identificar diferentes ritmos de aprendizagem e necessidades educativas especiais das criangas,
promovendo a articulagdo com os respetivos servicos especializados de apoio educativo, com vista a sua
superagao;

1.4. Proceder a despistagem de inadapta¢Oes, deficiéncias e precocidades, promovendo a melhor

orientacdo e desenvolvimento da crianga;
1.5. Adotar estratégias de diferenciacdo pedagdgica que favorecam as aprendizagens das criangas;

1.6. Estimular o desenvolvimento global de cada crianga, no respeito pelas suas caracteristicas

individuais, promovendo comportamentos que favorecam aprendizagens significativas e diversas;

1.7. Preparar informag¢do adequada a disponibilizar aos pais e encarregados de educac¢do relativa ao

processo de aprendizagem e avalia¢cdo das criangas;
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1.8. Conceber e (re)avaliar o plano da turma, adequando-o ao grupo e tendo em consideracdo o Projeto

Educativo do Agrupamento;

1.9. Responsabilizar-se pela elaboracdo e conservacdo do dossié da turma, facultando o acesso do
mesmo aos pais e encarregados de educacdo ou outros intervenientes legais no processo de aprendizagem,
no que diz respeito ao seu educando, garantindo a confidencialidade, quando aplicavel aos dados neles

contidos;
1.10. Elaborar e atualizar o processo individual da crianca, no final do ano letivo;
1.11. Manter atualizado o registo de assiduidade de cada crianca;

1.12.Elaborar, conjuntamente com o docente da educacdo especial e com os pais e encarregados de

educacdo, o programa educativo individual;

1.13.Dar a conhecer as criangas e aos pais e encarregados de educacdo o Regulamento Interno do

Agrupamento, no inicio do ano letivo;

1.14. Operacionalizar o direito de participacdo dos pais e encarregados de educacdao no processo de

aprendizagem das criancas, adotando entre outros os seguintes procedimentos:

1.14.1. Marcagao de trinta minutos semanais de atendimento aos pais e encarregados de educacgao,

de acordo com horario a definir;

1.14.2. Realizacdo de quatro reunides plendrias anuais com os pais e encarregados de educacao,

sendo uma no inicio do ano letivo e trés ao longo do ano, para entrega dos elementos de avaliacao;

1.14.3. Realizar, no inicio de cada ano, a eleicdo do representante dos pais e encarregados de

educacdo dos alunos da turma e um suplente;
1.15. Organizar e manter atualizada toda a documentacao respeitante a turma que lhe foi atribuida;

1.16. Realizag¢do de reunides alargadas a presencga de todos os pais e encarregados de educag¢do, sempre
que requeridas por dois tergos dos pais e encarregados de educagao das criangas da turma, pelo educador

titular de grupo-turma ou pelo Diretor;

1.17. Participar, ao Diretor do Agrupamento, o comportamento de uma crianga passivel de ser qualificado

de grave ou muito grave, no prazo maximo de um dia util, apés tomada de conhecimento;

1.18. Assegurar a supervisdo pedagdgica e o acompanhamento da execucdo das atividades de animacdo e

de apoio a familia, com vista a garantir a qualidade das mesmas;
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1.19.Promover a articulacdo com o 1.2 ciclo de forma a garantir uma transicdo facilitadora da

continuidade educativa das criangas.
Artigo 192
Professor Titular de Turma

1. Compete ao Professor Titular de Turma:
1.1 Organizar, acompanhar e a avaliar as atividades a desenvolver na turma;

1.2. Analisar a situacdo da turma e identificar carateristicas especificas dos alunos a ter em conta no

processo de ensino e aprendizagem;
1.3. Planificar o desenvolvimento das atividades a realizar com os alunos em contexto de sala de aula;

1.4. Identificar diferentes ritmos de aprendizagem e necessidades educativas especiais dos alunos,
promovendo a articulacdo com os respetivos servicos especializados de apoio educativo, com vista a sua
superagao;

1.5. Adequar o curriculo as caracteristicas especificas dos alunos;

1.6. Mediar os problemas e os conflitos de natureza pedagdgica e/ou disciplinar, diligenciando a sua
resolugao;

1.7. Organizar as informacbes recolhidas e o processo individual de cada aluno, em arquivo prdprio,
zelando pela sua confidencialidade;

1.8. Preparar informacgdo adequada, a disponibilizar aos pais e encarregados de educacdo, relativa ao
processo de aprendizagem e avaliacdo dos alunos;

1.9. Receber os encarregados de educagdo, em horario de atendimento dado a conhecer no inicio do
ano letivo, e fornecer-lhes informacgao atualizada da situagdo escolar do seu educando;

1.10. Conceber e delinear atividades em complemento do curriculo proposto;

1.11.Sinalizar alunos para o Servigo de Psicologia e Orientagdo e Comissdao de Prote¢do de Criangas e
Jovens (CPCJ), preenchendo os respetivos documentos;

1.12. Colaborar nos projetos de orientagao educativa, elaborados pelo Conselho Pedagdgico;

1.13. Promover um trabalho colaborativo com os seus pares;

1.14.Sinalizar alunos para o Apoio Educativo, as diferentes disciplinas;
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1.15. Garantir a articulacdo com a Educacdo Pré-Escolar e com o 22 Ciclo, nomeadamente, com as

disciplinas de Portugués e Matematica, considerando a importancia da sequencialidade curricular;

1.16. Os docentes que lecionaram, no ano letivo anterior, o 42 ano de escolaridade, devem participar no
primeiro Conselho de Turma do 52 ano, onde os seus alunos foram integrados, para fornecer informacdes

pertinentes sobre 0s mesmos;
1.17. Atuar em caso de faltas dos alunos, de acordo com a Lei 51/2012 de 5 de setembro;

1.18.Quando o aluno atingir o nimero de faltas correspondente a duas semanas, e sempre que for
entendido como necessario, os pais ou encarregados de educacdo e o aluno serdo convocados pelo docente
titular de turma para uma reunido, com o objetivo de se encontrar as solu¢cdes mais adequadas para superar
a falta de assiduidade. O encarregado de educagdo e o aluno deverdo ser advertidos para as consequéncias
da falta de assiduidade no aproveitamento escolar e na avaliagdo continua, podendo resultar numa
retencao;

1.19.Quando a falta de assiduidade inviabilizar a avaliacdo sumativa, determinar a falta de
aproveitamento escolar ou indicar recusa de integracao civica do aluno na comunidade escolar, a escola
pode promover a aplicagdo das medidas corretivas previstas neste Regulamento. Caso se revele

impraticavel, por motivos ndo imputdveis a escola, a CPCJ deve ser informada de imediato;

1.20.0 disposto nos numeros anteriores ndo prejudica o exercicio de outras competéncias que lhes

sejam atribuidas na lei.
2. Para um eficiente desempenho das suas fungées, o docente titular de turma tem direito a:
2.1. Receber toda a colaboragdo dos érgdos e estruturas de orientagdo educativa;

2.2. Receber dos professores de apoio, regularmente e dentro dos prazos estipulados, informacdes

sobre o aproveitamento e o comportamento dos alunos.
Artigo 202
Diretor de Turma

1. A atribuicdo do cargo de Diretor de Turma deverd ter em consideragdo as suas competéncias pessoais e

profissionais, em que se destaquem a comunicac¢do e o relacionamento interpessoal.

2. O Diretor de Turma é, preferencialmente, um professor profissionalizado designado pelo Diretor. O seu
mandato tem a duracdo de um ano, podendo ser substituido ou exonerado, a todo o tempo, por despacho

fundamentado do Diretor.
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3. Para além das competéncias previstas nos diplomas legais que regulamentam a avaliacdo, regime

disciplinar e de assiduidade dos alunos, compete ao Diretor de Turma:

3.1. Organizar e apoiar o processo de transi¢cdo entre anos e /ou ciclos da sua Dire¢do de Turma, para o

ano letivo seguinte através da sua participacdo, sempre que possivel, no primeiro Conselho de Turma;

3.2. Presidir as reunides do Conselho Turma e coordenar a sua acdo, articulando estratégias e

atividades;

3.3. Coordenar, em colaboracdo com os professores da turma, o desenvolvimento do processo de
ensino aprendizagem e da avaliacdo dos alunos, garantindo o seu cardter globalizante e integrador, bem

como as restantes atividades da turma;

3.4. Mediar os problemas e os conflitos de natureza pedagodgica e/ou disciplinar, diligenciando a sua
resolucdo e promovendo a comunicacdo e formas de trabalho cooperativo entre professores e alunos e

entre estes;

3.5. Organizar as informacGes recolhidas e o processo individual de cada aluno, em arquivo préprio,
zelando pela confidencialidade dos elementos nele contidos referentes a dados de natureza pessoal ou

relativos a familia;

3.6. Assegurar a articulagdo entre os professores da turma, os alunos e os respetivos pais e
encarregados de educacdo, disponibilizando informacdo sobre a assiduidade, o comportamento, a evolugao

do processo de ensino aprendizagem e sobre os efeitos da falta de material e de pontualidade;

3.7. Receber os encarregados de educag¢do, de acordo com o horario de atendimento definido e

divulgado, no inicio do ano letivo;

3.8. Sinalizar alunos para o Servico de Psicologia e Orientacdo, Tutoria e CPCJ, entre outros,

preenchendo os respetivos documentos;

3.9. Realizar, no inicio de cada ano, a eleicdo do Delegado e Subdelegado da Turma e de dois

representantes dos pais e encarregados de educac¢ao dos alunos da turma;

3.10. Colaborar no processo de renovagdo de matricula dos seus alunos, fornecendo toda a informacgao

necessaria ao prosseguimento de estudos;

3.11. Organizar e manter atualizada toda a documentacgdo respeitante a direcdo de turma que lhe foi

atribuida.
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Artigo 212
Professor Titular de Turma/Conselho de Turma

1. O Conselho de Turma, no 22 Ciclo, é constituido por todos os professores da turma, dois representantes
dos encarregados de educac¢do. O Conselho de Turma, no 32 Ciclo, é constituido por todos os professores da
turma, dois representantes dos encarregados de educacdo e o respetivo delegado de turma. Na auséncia

deste ultimo, tomara o seu lugar o subdelegado.

2. Nos Conselhos de Turma de avaliacdo, ndo participardo os representantes dos encarregados de educacdo

nem o representante dos alunos.

3. Para além das competéncias previstas nos diplomas legais que regulamentam a avaliacdo (Despacho
normativo n.2 17-A/2015, de 22 de setembro) regime disciplinar e de assiduidade dos alunos (Lei 51/2012, de

5 de setembro), compete ao Professor Titular de Turma/ Conselho de Turma:

3.1. Caracterizar a turma e identificar carateristicas especificas dos alunos a ter em conta no processo de
ensino e aprendizagem, assegurando a adequacdo do curriculo as mesmas, estabelecendo prioridades, niveis

de aprofundamento e sequéncias adequadas;

3.2. Elaborar o Plano de Turma, assegurando o seu desenvolvimento de forma integrada e numa

perspetiva de articulacdo interdisciplinar, bem como a sua avaliagdo, no fim de cada periodo;

3.3. Planificar o desenvolvimento das atividades a realizar com os alunos em contexto de sala de aula,
adotando estratégias de diferenciacdo pedagdgica que favorecam as aprendizagens dos alunos e medidas

que promovam 0O sucesso escolar dos mesmos;

3.4. Garantir a articulagdo com a Educagao Pré-escolar e o 22 CEB, no caso dos professores Titulares de

Turma, considerando a importancia da sequencialidade curricular;

3.5. Identificar diferentes ritmos de aprendizagem e necessidades educativas especiais dos alunos,
promovendo a articulagdo com os respetivos servicos especializados de apoio educativo, em ordem a sua
superacgao;

3.6. Planear atividades de complemento curricular e elaborar propostas de atividades da turma a incluir
no Plano Anual de Atividades, acompanhar a sua execug¢do e proceder a sua avaliagdo no fim de cada
periodo;

3.7. Estabelecer regras comuns de conduta/comportamento e de atitudes basicas a adquirir pelos

alunos da turma aprovadas pelo Conselho de Docentes Titulares de Turma/Conselho de Turma;
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3.8. Promover, na sequéncia da aplicacdo de uma medida educativa disciplinar, um acompanhamento
individualizado dos alunos, prestando a informacdo e o aconselhamento necessdrios a uma adequada

orientacdo educativa e elaborando um plano de apoio, acompanhamento e integracdo do aluno;

3.9. Sinalizar alunos para o Servico de Psicologia e Orientacdo, Tutoria e CPCJ, entre outros,

preenchendo os respetivos documentos;

3.10. Preparar informac¢do adequada, a disponibilizar aos pais e encarregados de educacado, relativa ao

processo de aprendizagem e avaliacdo dos alunos, promovendo a sua participagdo nas atividades da turma.

4 Sob a presidéncia do respetivo Diretor de Turma, o Conselho de Turma reune, ordinariamente, no inicio
do ano letivo, e no fim de cada periodo letivo, para a avaliacdo dos alunos e, extraordinariamente, sempre

gue seja solicitado pelo Diretor de Turma, pelo Diretor ou por um ter¢o dos docentes que o integram.
Artigo 222
Conselho de Docentes/Diretores de Turma

1. O Conselho de Docentes é composto pelos professores titulares de turma. Os Conselhos de Diretores de

Turma organizam-se por niveis de ensino e sdo constituidos pelos respetivos Diretores de Turma.
2. Compete ao Conselho de Docentes e Conselho de Diretores de Turma:

2.1. Colaborar na articulagdo de atividades e projetos a desenvolver de acordo com as orienta¢des do
Conselho Pedagdgico, articulando com os diferentes Departamentos Curriculares o desenvolvimento de
conteldos programaticos e objetivos de aprendizagem e dinamizando e coordenando a realizagdo de

projetos interdisciplinares das turmas;

2.2. Cooperar com outras estruturas de orienta¢do educativa e com os servicos especializados de apoio
educativo na gestdo adequada de recursos e na ado¢do de medidas pedagdgicas destinadas a melhorar as
aprendizagens;

2.3. Assegurar o desenvolvimento do PT de cada turma, em cada ano de escolaridade de forma

integrada e articulada, bem como a sua avalia¢do, no fim de cada periodo;

2.4. Organizar mecanismos de formac¢do e apoio para o desempenho das fun¢ées de dire¢cdo de turma,

apresentando propostas de atividades a incluir no Plano Anual de Atividades;

2.5. Aferir os critérios de avaliacdo de cada ano de escolaridade e articular procedimentos e métodos de

avaliacao;
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interacdo entre a escola e a comunidade;
2.7. Elaborar ou rever o seu Regimento, nos primeiros trinta dias do mandato.

3. Sob a presidéncia do respetivo Coordenador, o Conselho de Docentes relne, ordinariamente, uma vez
por periodo. Este conselho retne, extraordinariamente, sempre que seja solicitado pelo Coordenador ou por

solicitagdo de um ter¢o dos docentes que o integram.

4, O Conselho de Diretores de Turma do Ensino Basico relune, ordinariamente, uma vez no inicio do ano
letivo. Este Conselho relne, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Diretor, por iniciativa prépria,
ou mediante proposta do respetivo Coordenador, ou por solicitacdo de pelo menos um terco dos elementos

que o constituem.
Artigo 232
Coordenador dos Professores Titulares de Turma / Diretores de Turma

1. Os Coordenadores dos Professores Titulares de Turma e dos Diretores de Turma sdo professores
profissionalizados designados pelo Diretor. O seu mandato tem a dura¢do de quatro anos, podendo, no

entanto, ser substituidos ou exonerados a todo o tempo, por despacho fundamentado do Diretor.

2. Nos 22 e 32 Ciclos, ao respetivo Coordenador ser-lhe-ao atribuidas, sempre que possivel, duas horas da

componente ndo letiva, para o exercicio do cargo.
3. Compete aos Coordenadores dos Professores Titulares de Turma e dos Diretores de Turma:

3.1. Presidir as reunides do Conselho de Professores Titulares de Turma/Conselho de Diretores de Turma

e coordenar a sua acgdo, articulando estratégias e procedimentos;

3.2. Preparar, para os Professores Titulares de Turma/Diretores de Turma, os documentos e processos a

apresentar nas reunides do Conselho Pedagdgico;

3.3. Apresentar, ao Conselho Pedagdgico, as propostas e os projetos do Conselho de Professores

Titulares de Turma/Conselho de Diretores de Turma;

3.4. Transmitir, aos Professores Titulares de Turma/Diretores de Turma, toda a informag&do necessaria ao

adequado desenvolvimento das suas competéncias;

3.5. Colaborar na organizagdo e apoio a renova¢do de matricula e desenvolver mecanismos que

permitam a transmissdo da informacdo relevante para o ano letivo subsequente;

Pagina 30 de 113

I
Agrupamento de Escolas Infanta D. Mafalda, Gondomar | 151981 % 224854070 & 77 48540 72
Sede: Escola Basica Infanta D. Matalda, Rio Tinto, Gondomar | 346664

@ Rua de Campainha s/n
4435 - 140 Rio Tinto B info@aeidmafalda.edu.pt

£ http:ffwwaw.aeidmafalda.edu pt



A OF ESCOLAS PORTUGUESA
=< [IFANTA o
0. MAFALDA

AGRUPAMENTD @ REPUBLICA
(a

3.6. ldentificar necessidades de formacdao no ambito da direcdo de turma e propor, ao Conselho
Pedagodgico, a realizacdo de acdes de formacdao no dominio da orientacdo educativa e da coordenacdo das

atividades das turmas;

3.7. Organizar e manter atualizado, em qualquer formato, um arquivo com legislacdo e documentacao

relacionada com o seu cargo.
Artigo 242
Responsavel de Instalagoes

1. Nos grupos disciplinares de Educacdo Fisica, Educacdao Musical, Educacdo Visual, Educacdo Tecnoldgica,
Fisico-Quimica e Ciéncias Naturais, havera um responsavel pelas instala¢des, designado pelo Diretor, a quem

serd atribuido um tempo nao letivo para o desempenho das suas funcdes;
2. S3do competéncias do Responsavel de Instalacoes:

2.1 Zelar pelo bom funcionamento das instala¢des, equipamentos e materiais afetos ao seu grupo de

recrutamento;
2.2 Organizar e atualizar, no final do ano letivo, o respetivo inventario do material;

2.3 Apresentar ao Diretor, até 20 de julho de cada ano letivo, o relatdrio final do trabalho realizado.

CAPITULO V - OUTRAS ESTRUTURAS DE COORDENACAO
Artigo 252
Coordenagdo de outras estruturas

1. Os coordenadores de outras estruturas sdo designados pelo Diretor, tendo em consideragdo os seguintes
aspetos:

1.1. Ser docente, sempre que possivel, do Quadro do Agrupamento;

1.2. Ter formacdo especializada, sempre que possivel, na drea que coordena;

1.3. Revelar disponibilidade para o exercicio do cargo;

1.4. Possuir espirito de lideranca, de comunicacdo e de proatividade.
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Artigo 262
Grupo de Educagdo Especial
1. Aos elementos do Grupo de Educacgao Especial compete:

1.1. Colaborar com os érgaos de gestdao e de coordenacdo pedagdgica do Agrupamento na detecdo de
alunos com necessidades educativas especiais e na organizacdo e incremento dos apoios educativos

adequados;

1.2. Contribuir, ativamente, para a diversificacdo de estratégias e métodos educativos de forma a

promover o desenvolvimento e a aprendizagem das criancas e jovens do Agrupamento;

1.3. Colaborar, com os érgdos de gestdo e de coordenacdo pedagdgica do Agrupamento e com os
professores, na gestao flexivel dos curriculos e na sua adequacdo as capacidades e aos interesses dos alunos,

bem como as realidades locais;

1.4. Colaborar no desenvolvimento das medidas previstas no Decreto-Lei n° 3/2008, de 7 de janeiro,

relativas a alunos com necessidades educativas especiais de carater permanente;

1.5. Colaborar com o Educador Titular de Turma ou Professor Titular de Turma ou Diretor de Turma e os

encarregados de educagdo, tendo em vista a integra¢do plena e o sucesso dos alunos;

1.6. Participar nos Conselhos de Ano/Conselhos de Turma nos diferentes momentos de avaliagdo,

sempre que solicitado ou sempre que se justifique;

1.7. Colaborar com o Professor Titular de Turma/ Diretor de Turma/ Conselho de Turma na
elaboracdo/avaliacdo/reformulacdo dos Programas Educativos Individuais e na elaboragdo dos Planos
Individuais de Transi¢do (PIT), nas situacdes em que a legislacdo os prevé;

1.8. Acompanhar e supervisionar a implementagdo do programa educativo individual (PEl), promovendo

a sua revisdo, sempre que oportuno e dentro dos termos da legislagdo em vigor;
1.9. Assegurar o desenvolvimento dos curriculos especificos individuais;

1.10. Participar nos procedimentos relativos a aplicacdo de condi¢cGes especiais na realizagdo das provas e

exames do ensino basico;
1.11. Organizar e apoiar os processos de transi¢cdo entre os diversos niveis de ensino;

1.12. Participar na melhoria das condicbes e do ambiente educativo do Agrupamento, numa perspetiva

de fomento da qualidade e da inovagao educativa;
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1.13. Colaborar, no final do ano letivo, com o Professor Titular de Turma/ Diretor de Turma na elaboracdo
do Relatério Circunstanciado sobre os resultados obtidos por cada aluno que apresenta necessidades
educativas especiais de carater permanente, de acordo com as medidas estabelecidas no Programa

Educativo Individual.
Artigo 272
Competéncias do Representante do Grupo de Educagao Especial
1. Compete ao Representante do Grupo de Educagdo Especial:
1.1. Dinamizar o funcionamento do Grupo de Educacado Especial;
1.2. Organizar, dinamizar e presidir as reunidoes do Grupo de Educacado Especial;
1.3. Articular o trabalho entre os docentes, o Conselho Pedagdgico e o Diretor.
Artigo 282
Equipa de Autoavaliagao
1. Dando cumprimento as disposicoes da Lei n? 31/2002, de 20 de dezembro, nomeadamente, as que se

refere o artigo 62, capitulo Il, foi constituida uma equipa de autoavaliagdo do Agrupamento com o objetivo

de melhorar a qualidade do servigo prestado.

2. A equipa é constituida por sete docentes, sendo um da Educagdo Pré-Escolar e dois do 12, do 22 e do 3¢

ciclos, respetivamente, preferencialmente, do Quadro do Agrupamento e designados pelo Diretor.

3. Compete a Equipa de Autoavaliagdo:
3.1. Elaborar e aprovar o seu Regimento, nos trintas dias subsequentes ao inicio das suas fungdes;
3.2. Elaborar o Plano de Agdo da Avaliagdo Interna e apresenta-lo aos Departamentos Curriculares;

3.3. Produzir indicadores de medida e estabelecer referenciais da acdo que suportem e orientem

medidas de intervencao para a melhoria da qualidade dos servicos prestados;

3.4. Elaborar os instrumentos de recolha de informagao sobre recursos fisicos, humanos e materiais,

processos e regras de funcionamento e dinamicas de a¢do;
3.5. Fazer o tratamento estatistico e andlise da informacao recolhida;
3.6. Propor aimplementacao de medidas de melhoria;

3.7. Elaborar um relatério anual, a entregar ao Diretor, até 20 de julho, cuja divulga¢do publica ocorrer3,

no inicio do ano letivo subsequente, em termos a definir pelo Diretor;
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3.8. Estimular e sensibilizar a Comunidade Educativa para a participacao efetiva de todos no processo de
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avaliagdo.
4. O mandato da equipa de Autoavaliacdo é de quatro anos.

5. Aos membros docentes que constituem a equipa de Autoavaliagdo sera atribuida uma reducdo de dois

tempos, ao coordenador e um tempo aos restantes elementos, sempre que possivel.
Artigo 292
Biblioteca do Agrupamento

1. A Biblioteca Escolar (BE) do Agrupamento é uma estrutura multipolar constituida pelas Bibliotecas
Escolares dos diferentes estabelecimentos de ensino, funciona em regime de livre acesso e estad aberta a

toda a comunidade educativa: alunos, professores, assistentes e encarregados de educacao.

1.1. Podera, eventualmente, o seu uso ser alargado a instituicbes/organizacdes da comunidade
envolvente, mediante autoriza¢cdo do Diretor e conhecimento do Coordenador da Equipa da BE/ Professores
Bibliotecarios (PB).

2. E uma estrutura essencial da politica educativa e deve ser pensada como imprescindivel no suporte as
aprendizagens, no apoio ao curriculo, no desenvolvimento da literacia digital, da informac¢do e para os
media, na formacado de leitores criticos e de cidaddos interventivos. Dispde de espago préprio, adaptado as
suas fungdes, de equipamento especifico, de fundo documental diversificado e de uma equipa de

professores e de assistentes operacionais com formagao adequada.
3. Objetivos prioritarios da BE:

3.1. Incrementar a valorizagdo do livro e da informacdo como fontes quotidianas de prazer e de
desenvolvimento pessoal;

3.2. Facilitar o acesso a informagdo e ao conhecimento, através da diversidade de livros, jornais,
revistas, materiais multimédia e tecnologias de informacao;

3.3. Promover o desenvolvimento de um programa integrado das literacias da leitura, da informacgdo e
para os media;

3.4. Dinamizar iniciativas de animacao cultural e artistica.
4. Politica de desenvolvimento documental (PDC):

4.1. Devera ser definida para o triénio, a par com o Projeto Educativo do Agrupamento (PEA), de acordo

com o curriculo nacional, as necessidades educativas especiais, a origem multicultural dos alunos, as areas
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curriculares, extracurriculares e componente ludica. Este documento deverd ser elaborado por uma equipa,
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nomeada pelo Diretor, ouvido o Conselho Pedagdgico (CP), e coordenada pelos PB, ao servico do
Agrupamento;

4.2. Os PB, com o apoio da Equipa, serdo os principais responsaveis pela execucdo da PDC definida,
decidindo, em ultima instancia, as aquisicées documentais, ouvidos os diferentes utilizadores, e de acordo

com a dotacdo orcamental consignada para o efeito;

4.3. Todos os documentos adquiridos pelas escolas serdo registados nas respetivas bibliotecas e

receberdo o respetivo tratamento documental, ficando, assim, acessiveis a pesquisa no catdlogo coletivo;

4.4. Os documentos adquiridos pelas escolas (oferta, permuta ou compra) devem situar-se no espaco da
BE, sem prejuizo de haver requisicdes a médio e longo prazo devidamente justificadas (como é o caso das
itinerancias).

5. Organizacao funcional do espaco e gestao:

5.1. Cabe ao Diretor garantir o funcionamento da(s) BE, de acordo com o planeamento e gestdo dos
recursos humanos, a existéncia de equipamentos e a adequac¢do dos fundos documentais as necessidades

dos utilizadores;

5.2. Aos PB cabe gerir as BE e servicos de biblioteca dirigidos a toda a populacdo escolar do
Agrupamento;

5.3. As normas de funcionamento das BE sdo elaboradas pelos PB e aprovadas em Conselho Pedagdgico

(CP), devendo ser postas a discussdo prévia e, posteriormente, conhecidas por todos os utilizadores;

5.4. O PAA da BE deve firmar-se na sua missdo/ objetivos especificos e Plano de Melhoria e relacionar-
se, em termos de objetivos operacionais, com o apoio ao curriculo e a projetos em desenvolvimento no
Agrupamento e com o Plano Anual de Atividades, considerando os recursos humanos, materiais e

financeiros indispensaveis a sua concretizagao.
6. Gestdo dos recursos humanos afetos a BE:

6.1. Os PB sdo coadjuvados por outros elementos, constituindo-se a Equipa da BE do Agrupamento, de
acordo com as orientacdes da RBE/ legislacdo em vigor e de forma a garantir a efetiva observancia da sua
missdo e objetivos;

6.2. Esta equipa é coordenada por um PB, designado pelo Diretor de acordo com a legislagdo em vigor, o

qual dever3d, por sua vez, representar a BE no Conselho Pedagégico.
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7. Compete aos Professores Bibliotecarios:

7.1 Assegurar, no Agrupamento, o funcionamento e gestdo das Bibliotecas Escolares, as atividades de

articulagcdo com o curriculo, de desenvolvimento das literacias e de formacao de leitores;

7.2 Gerir as Bibliotecas do Agrupamento, enquanto espacos agregadores de conhecimento, recursos
diversificados e implicados na mudancga das praticas educativas, no suporte as aprendizagens, no apoio ao
curriculo, no desenvolvimento da literacia da informacgdo, tecnoldgica e digital, e para os media, na formacao

de leitores criticos, na construcdo da cidadania;

7.3 Garantir os servicos de biblioteca a todas as escolas do Agrupamento.
8. Devem ser definidas as responsabilidades individuais de cada PB e assegurada a partilha de tarefas de
forma equilibrada, promovendo o trabalho colaborativo entre pares, independentemente do nivel de
ensino.
9. Cooperagao com o exterior:

9.1. A BE do Agrupamento de Escolas Infanta D. Mafalda estd integrada na Rede de Bibliotecas Escolares

€ segue 0s seus principios e normativos;
9.2. Cumpre aos Professores Bibliotecarios participar nos grupos de trabalho concelhio/ SABE.
Artigo 302
Servigo de Psicologia e Orientacao

1. O Servico de Psicologia e Orientagdo é um servico especializado de apoio educativo que atua em estreita
articulagdo com os outros servicos especializados de apoio educativo e cujo funcionamento é assegurado

pelo Psicdlogo do Agrupamento.

2. Para além das atribuicBes e competéncias previstas nos artigos 32 e 62 do Decreto-Lei n® 190/91, no
artigo 42 do Decreto-Lei n? 300/97, no artigo 92 - Anexo lll - do Decreto-Lei n® 184/04 e nos artigos 62, 109,

132 e 149 do Decreto-Lei n2 3/08, sdo ainda deveres desta estrutura:

2.1. Elaborar o Plano Anual de Atividades do Servigo de Psicologia e Orienta¢do, tendo em conta as
necessidades especificas do Agrupamento e as prioridades estabelecidas pelo Conselho Pedagdgico,

submetendo-o a apreciacdo deste 6rgdo;

2.2. Desenvolver toda a sua atividade em colaboragdo estreita com o Grupo de Educagao Especial, com o

Educador Titular de Turma, professor Titular de Turma, no caso do 12 ciclo do ensino basico, e com o Diretor
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de Turma e o respetivo Conselho de Turma, no caso dos 22 e 32 ciclos do ensino basico, no respeito pelos
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principios estabelecidos no PEA;

2.3. Colaborar na identificacdo, prevencdao e resolucdo de situacdes problematicas de alunos, de

natureza pedagdgica e/ou disciplinar, envolvendo a comunidade educativa;

2.4. Apresentar ao Educador Titular de Turma, Professor Titular de Turma ou Diretor de Turma, uma vez
por periodo, relatérios sobre o acompanhamento e estratégias a aplicar aos alunos com problemas

psicopedagdgicos e/ou psicoldgicos, que tenham sido sinalizados e encaminhados para o seu servigo;

2.5. Remeter ao Diretor de Turma, atempadamente, as informacdes relevantes resultantes do
atendimento aos encarregados de educacdo dos alunos que acompanha, que contribuam para o seu sucesso

no processo de ensino-aprendizagem;

2.6. Colaborar com o Grupo de Educacdo Especial na realizacdo das avaliacbes especializadas e na
elaboracdo do relatério técnico-pedagégico e do programa educativo individual dos alunos com
Necessidades Educativas Especiais;

2.7. Colaborar nos projetos constantes do PEA, cujos objetivos se enquadram nas dreas de intervengao
do SPO;

2.8. Fornecer informacgdes escolares e profissionais, no sentido de ajudar os alunos nas suas escolhas,

tanto ao nivel da formacdo como da atividade profissional futura;
2.9. Reunir/contactar com elementos de outras equipas/escolas, instituicdes e/ou servicos exteriores;
2.10. Apresentar, ao Diretor, um relatdrio final da atividade desenvolvida.
Artigo 312
Coordenador de Projetos
1. O Coordenador de Projetos é um professor profissionalizado designado pelo Diretor. O seu mandato tem

a duracdo de quatro anos, podendo, no entanto, ser substituido ou exonerado a todo o tempo, por

despacho fundamentado do Diretor.
2. Ao Coordenador de Projetos serao atribuidos, sempre que possivel, dois tempos ndo letivos.
3. Compete ao Coordenador de Projetos:

3.1. Organizar os processos de candidatura do Agrupamento a projetos ou parcerias educativas

nacionais ou estrangeiras e dinamizar a sua concretizac¢ao;

3.2. Propor atividades a incluir no Plano Anual de Atividades, no ambito dos projetos que coordena;
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3.3. Coordenar Projetos Educativos e Clubes Pedagdgicos que, eventualmente, funcionem no
Agrupamento;

3.4. Apresentagao, ao Diretor, de um relatério final do trabalho realizado, até 20 de julho de cada ano
letivo.

Artigo 322
Coordenador do Programa de Promog¢ao e Educagdo para a Saude

1. O Coordenador do Programa de Promocdo e Educacdo para a Saude é um professor profissionalizado
designado pelo Diretor, atendendo a sua formacao bem como a experiéncia no desenvolvimento de projetos
e ou atividades no ambito da Educacdo para a Saude e Educacdo Sexual, cuja designacdo esta condicionada a
existéncia de professores disponiveis. O seu mandato tem a durac¢do de quatro anos, podendo, no entanto,
ser substituido ou exonerado a todo o tempo, por despacho fundamentado do Diretor.
2. O Diretor, sempre que possivel, deverd constituir uma equipa interdisciplinar de Educacdo para a Saude e
Educacdo Sexual, com uma dimensdo proporcional ao nimero de turmas existentes no Agrupamento,
coordenada pelo professor coordenador. A esta equipa compete:

2.1. Gerir o GAFAS (Gabinete Fisico de Apoio a Saude);

2.2. Gerir o G@VAS (Gabinete Virtual de Apoio a Saude);

2.3. Atualizar o blogue do PES (Promoc¢do de Educacgdo para a Saude);

2.4. Assegurar a aplicacdo dos conteudos curriculares, no ambito da Educagao Sexual;

2.5. Promover o envolvimento da comunidade educativa;

2.6. Organizar iniciativas de complemento curricular que julgar adequadas.
3. Compete ao Coordenador da Educag¢do para a Saude:

3.1. Elaborar um projeto integrado, de intervengcdao no Agrupamento, que inclua a¢des destinadas a
promover as areas de intervencdo consideradas prioritarias, a partir do diagndstico efetuado e considerando

0s recursos materiais e humanos existentes no Agrupamento;
3.2. Elaborar o seu Plano Anual de Atividades;

3.3. Monitorizar e avaliar a aplicagao dos projetos e programas desenvolvidos no ambito das areas de
intervencgao prioritarias definidas;
3.4. Coordenar a equipa interdisciplinar de Educacao para a Saude e Educacao Sexual;

3.5. Elaborar um Relatério de Execug¢do Trimestral do Plano Anual de Atividades;
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3.6. Elaborar um Relatdrio Anual referente a implementacdo da Educacdo Sexual, nos trés ciclos de
ensino basico;
3.7. Fornecer, as entidades parceiras, todas as informacgdes relativas ao Agrupamento, solicitadas no

ambito da implementacao de programas ou projetos nas dreas de intervencgao prioritdrias.

4. No caso de nado ser constituida uma equipa multidisciplinar de Educagdo para a Saude e Educacgdo Sexual,
o Diretor devera reajustar as competéncias do professor coordenador da Educagdo para a Saude e Educacdo
Sexual, bem como redefinir o nimero de projetos e programas a aplicar no Agrupamento, no dmbito das

areas de intervencdo prioritdrias.

5. Ao Coordenador do Programa de Promocao e Educacdo para a Saude serd atribuida uma reducao de trés
tempos, sempre que possivel, sendo que o exercicio desta funcdo podera conferir o direito a uma reducao
da componente letiva, nos termos que vierem a ser definidos, por despacho do membro do Governo
responsavel pela drea da educacdo. Se for constituida a equipa, a cada elemento sera atribuido um tempo,

sempre que possivel.
Artigo 332
Desporto Escolar

1. O Projeto do Desporto Escolar serd, obrigatoriamente, implementado e em articulacdo com a disciplina
de Educagdo Fisica. Os alunos inscritos nos grupos-equipa do Desporto Escolar devem apresentar uma
autoriza¢do do encarregado de educagdao, permitindo a sua presenga nos treinos e a participagdo em

encontros desportivos.

2. O Projeto do Desporto Escolar é coordenado por um docente, preferencialmente, um professor

profissionalizado, designado pelo Diretor.
3. Ao Coordenador do Desporto Escolar compete:

3.1. Elaborar o Projeto de Adesdo, Projeto Final e respetivos relatérios ao programa nacional, nos

termos definidos pelas circulares emitidas pela tutela;
3.2. Zelar pelo cumprimento do Projeto, mantendo informado o Diretor do Agrupamento.

4. O Coordenador é coadjuvado pelos professores responsaveis pelos grupos-equipa e pela atividade

interna.
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5. Todos os docentes, com responsabilidade de coordenacao no ambito das atividades de Desporto Escolar,
devem atuar e planear as suas atividades em conformidade com as recomendacdes emanadas pela tutela,

tendo em conta os projetos aprovados e constantes no PAA.
6. A Atividade Interna, sempre que exista, deverd ser coordenada pelo Coordenador do Desporto Escolar.
7. Compete aos professores com Atividade Interna:

7.1. Divulgar e promover a¢Oes de pratica desportiva;

7.2. Colaborar na organizacao das atividades sob orientacdo do Coordenador do Desporto Escolar;

7.3. Organizar e acompanhar internamente o quadro competitivo e outras acdes de animacdo e de
pratica desportiva.

Artigo 3492
Voluntariado

1. O eventual trabalho de voluntariado na escola, realizado por pessoal docente aposentado, decorre em

conformidade com o Decreto-lei n2124/2009, de 21 de maio, conferindo a antigos professores

oportunidades de realizagdo pessoal.

2. Nos termos do referido decreto-lei, o trabalho voluntariado, realizado por pessoal docente aposentado,
ocorre apenas mediante a expressa manifestacdo de vontade dos interessados, desde que aprovado pelo

Diretor.
Artigo 352
Sala de Estudo (Escola Sede)

1. A Sala de Estudo é uma unidade complementar de apoio educativo, cujo horario de funcionamento, em
cada ano letivo, esta condicionado a existéncia de recursos humanos.
2. S3o objetivos/finalidades da Sala de Estudo:

2.1. Apoiar os alunos no seu trabalho escolar;

2.2. Apoiar os alunos no desenvolvimento de técnicas e métodos de estudo;

2.3. Motivar, através de técnicas diferenciadas, o gosto pela investigacdo e pela autoformacao;

2.4. Realizar tarefas diferenciadas da sala de aula.
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Gabinete Disciplinar e de Mediagao de Conflitos (GDMC)

1. O Gabinete Disciplinar e de Mediagao de Conflitos (GDMC) é uma estrutura de apoio a Dire¢ao no que diz
respeito a coordenacdo e uniformizacao dos procedimentos disciplinares bem como a resolugdo de conflitos,
com finalidade formativa e construtiva, procurando minimizar situa¢des que prejudicam o normal

funcionamento da escola.
2. Sdo objetivos deste gabinete:

2.1. Coordenar e assegurar a uniformizacdo dos procedimentos disciplinares dos discentes em total
articulacdo com o Diretor, os Diretores de Turma, os pais/encarregados de educacio e demais orgdos,
servicos e estruturas do Agrupamento e entidades externas, nomeadamente Comissdes de Protecdo de

Criancas e Jovens, Equipas Multidisciplinares de Apoio aos Tribunais (EMAT) e Tribunais;

2.2. Apoiar a resolucdo de conflitos, de forma formativa e construtiva, procurando minimizar situacdes

qgue prejudicam o normal funcionamento da escola.
3. Este gabinete é constituido por:
— Diretor do Agrupamento ou elemento do Orgdo de Gestao, por este designado;
— Mediador Educativo;
— Docentes designados pelo Diretor;
— Psicéloga do Agrupamento;
— Coordenador GDMC.
4. Compete aos elementos que exercem fungdes neste gabinete:

4.1. Receber os alunos com ordem de saida da sala de aula e demais locais onde se desenvolvem

atividades letivas e nao letivas, nos seguintes procedimentos:
4.1.1.Registar os dados relevantes dos alunos em suporte e documento préprio;

4.1.2.Promover a elaboracdo, por parte dos alunos, do “Relatdrio Critico de Comportamento do

Aluno”;

4.1.3.Acompanhar e supervisionar a realizagdo da tarefa proposta pelo professor que excluiu o aluno

da sala de aula.
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alunos do Agrupamento e de classificar as infracdes descritas, em conformidade com a lei em vigor;

4.3. Propor ao Diretor a aplicacdo de medidas corretivas adequadas nos casos de infracdes ligeiras e/ou

recorrentes;

4.4. Propor ao Diretor a instauracdo de procedimento disciplinar quando a infragdo se afigure grave ou

muito grave;

4.5. Fornecer o apoio documental e/ou outro necessario a elaboracdo de processos disciplinares;

4.6. Instruir os procedimentos disciplinares por designa¢do do Diretor;

4.7. Atender os alunos que voluntariamente se dirigem ao GDMC a fim de expor ocorréncias ou solicitar
apoio;

4.8. Encaminhar alunos para outros érgaos, servicos e estruturas do Agrupamento e entidades externas,
nomeadamente, a Comissao de Protecdo de Criancas e Jovens;

4.9. Promover a¢Oes e programas que visem a diminui¢do da indisciplina e a promocdo da cidadania.
5. Compete ao Coordenador do GDMC:

5.1. Representar o Gabinete;

5.2. Coordenar as atividades do Gabinete;

5.3. Apresentar ao Diretor do Agrupamento o relatério do trabalho desenvolvido, por periodo.

Artigo 372
Servigco de Tutoria

1. A Tutoria é um servigo especializado de apoio educativo que, através do acompanhamento individual de

alunos tutorandos, visa o desenvolvimento destes a nivel pessoal, social e académico.
2. S3o objetivos deste servico:

2.1. Contribuir para o sucesso escolar, diminuicdo do absentismo e abandono escolar e redugdo da
indisciplina;

2.2. Contribuir para o desenvolvimento integral dos alunos nomeadamente ao nivel pessoal, social e
académico;

2.3. Desenvolver nas criancas, jovens e adolescentes projetos de vida saudaveis, coerentes e exequiveis.
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3. Poderdo, por proposta dos Conselhos de Turma e/ou por técnicos especializados, ser indicados para
acompanhamento pelo Servico de Tutoria os alunos com graves caréncias ou dificuldades ao nivel pessoal,

social e académico, nomeadamente alunos que registem:
— Absentismo/risco de abandono escolar;
— Baixo rendimento escolar;
— Falta de motivacdo;
— Problemas de integracao escolar;
— Dificuldades de relacionamento com os diferentes membros da comunidade escolar;
— Incumprimento de regras;
— Problemas comportamentais;
— Ambiente familiar desestruturado.
4. O professor tutor devera:

4.1. Estar motivado para o desempenho das fun¢des de tutor e disponivel para estabelecer relagdes com

os alunos, familias, colegas e comunidade;
4.2. Ser organizado, flexivel, perseverante e paciente.
5. Ao professor tutor compete:

5.1. Acompanhar de forma individualizada o processo educativo dos tutorandos, de preferéncia ao longo
do seu percurso escolar, em estrita colaboragdo com os encarregados de educagdo e demais érgaos, servicos
e estruturas do Agrupamento;

5.2. Contribuir para a consecu¢do da missdo e objetivos do Servigo de Tutoria;

5.3. Desenvolver atividades e estratégias no sentido de colmatar as caréncias ou dificuldades ao nivel

pessoal, social e académico dos tutorandos;
5.4. Elaborar o Plano individual de Tutoria (PIT);
5.5. Realizar, por periodo, o Relatdrio de Tutoria a ser entregue aos Diretores de Turma.
6. Compete ao aluno acompanhado em Tutoria:
6.1. Estar presente no local e hora combinada com o Professor Tutor, para a sessdo de Tutoria;
6.2. Participar nas sessdes de forma ativa, contribuindo para o seu adequado desenvolvimento;

6.3. Realizar as tarefas propostas pelo Professor Tutor;
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6.4. Contribuir para a elaboracdo e cumprir o seu Plano Individual de Tutoria (PIT);
6.5. Realizar a autoavaliacdo do seu desempenho, por periodo.

7. O Plano Individual de Tutoria (PIT) é elaborado pelo Professor Tutor que acompanha o aluno,
procedendo, posteriormente, a sua divulgacdo, discussdo e reformulacdo, se necessdrio, em Conselho de

Turma.
8. Conselho de Professores Tutores

8.1. Composicao:

8.1.1.0 Conselho de Professores Tutores (C.P.T.) é composto pelo conjunto dos Professores Tutores do
Agrupamento;

8.1.2.0 C.P.T. é coordenado por um docente, designado pelo Diretor.

8.2. Competéncias:

8.2.1.Assegurar a articulacdo e uniformizacdo de procedimentos documentais e técnicos a adotar na

Tutoria;

8.2.2.Conceber, planificar e implementar formas de atuacdo conjunta junto de alunos,

pais/encarregados de educacdo, professores e outras entidades;
8.2.3.Partilhar, refletir, discutir e avaliar o trabalho desenvolvido.
8.3. O Conselho reune, ordinariamente, uma vez por periodo e, extraordinariamente, sempre que se
considere necessario.
8.4. Compete ao Coordenador do Conselho de Professores Tutores:
8.4.1.Divulgar, junto de todos os elementos do Conselho, toda a documentagdo e informagao
necessdria ao exercicio das fung¢des de Professor Tutor;
8.4.2.Convocar, coordenar e presidir as reunides do Conselho;
8.4.3.Planificar, em colaboracdo com o conselho, as atividades a desenvolver, anualmente;
8.4.4.Colaborar na elaboragao e fiscalizagdo da aplicagdo dos Planos Individuais de Tutoria (PIT).
8.5. Anualmente, o Coordenador do Conselho de Professores Tutores entrega, ao Diretor, um Relatdrio
Final do trabalho desenvolvido, até dia 20 de julho.

9. A Avaliagdo do Servico de Tutoria é realizada pela andlise estatistica da avaliagdo realizada pelos

Conselhos de Turma ao desenvolvimento dos Planos Individuais de Tutoria (PIT).
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Artigo 382
Mediag¢ao Educativa

1. A Mediacdo Educativa tem como missdao promover o contacto regular entre o Agrupamento, seus 6rgaos,
servicos e estruturas e a Comissao de Protecdo de Criancas e Jovens (CPCJ), as Equipas Multidisciplinares de

Apoio aos Tribunais (EMAT), Tribunais e a Seguranca Social e Rendimento Social de Insercdo (SS/RSI).

2. O Mediador Educativo é um professor profissionalizado, designado pelo Diretor. Ao Mediador Educativo

serdo atribuidos, sempre que possivel, dois tempos ndo letivos.
3. A Mediagao Educativa tem como competéncias:

3.1. Orientar os Educadores Titulares de Turma, Professores Titulares de Turma e Diretores de Turma

nos procedimentos a tomar relativamente aos alunos que estdo em situagdo de perigo;

3.2. Proceder, em colabora¢cdo com os Educadores Titulares de Turma, Professores Titulares de Turma,
Diretores de Turma e demais drgdos, servicos e estruturas do Agrupamento, a sinalizacdo de alunos em

situacdo de perigo na Comissao de Protecdo de Criancas e Jovens;

3.3. Fornecer, em colabora¢do com os Educadores Titulares de Turma, Professores Titulares de Turma,
Diretores de Turma e demais 6rgaos, servicos e estruturas do Agrupamento, informagdes sobre os alunos
em acompanhamento pela Comissao de Protecao de Criangas e Jovens, pelos Tribunais e demais instituicdes
publicas;

3.4. Representar o Agrupamento nas reunides de Mediadores Educativos promovidas pela Comissdao de

Protec¢do de Criangas e Jovens.

CAPITULO VI - ARTICULACAO CURRICULAR
Artigo 392
Articulacdo e Gestao Curricular

1. A articulagdo e gestdao curricular visam promover a cooperacao entre os docentes do Agrupamento,
melhorar as situa¢des de aprendizagem, procurando adequar o curriculo as necessidades especificas dos

alunos.

2. A equipa de articulagdo deverd ser de carater multidisciplinar, assumindo um dos seus elementos a
funcdo de coordenador, e é definida, a cada ano letivo, pelo Diretor do Agrupamento, tendo em conta os

recursos humanos disponiveis.
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3. Esta equipa tem como competéncia, desenvolver o exercicio da articulagao nas suas diferentes dinamicas
e dimensbes (interescolas, interciclos, interdepartamental, interdisciplinar, interturmas/anos;
interprojetos...) e entre os documentos orientadores do Agrupamento, nomeadamente, Projeto Educativo

do Agrupamento (PEA), Plano Anual de Atividades (PAA) e Planos de Turma (PT);

4. As reunides de articulagdo curricular entre ciclos realizam-se no inicio do ano letivo e durante o periodo
para as reunides de avaliacdo, no sentido de assegurar a articulacdo entre os docentes envolvidos na
articulacdo, de modo a garantir o acompanhamento pedagdgico das criangas no seu percurso entre aqueles

niveis de educacao e de ensino.

5. Compete ao Coordenador da Equipa de articulacdo dinamizar as reunides da equipa e zelar pelo

cumprimento dos objetivos da mesma.

6. Anualmente, o Coordenador da Equipa de articulacdo entrega ao Diretor um Relatério do trabalho

desenvolvido.

CAPITULO VII - SERVICOS DE APOIO A COMUNIDADE ESCOLAR
Artigo 402
Acdo Social Escolar

1. A Agdo Social Escolar é um servigo especializado de apoio educativo que atua em estreita articulagdo com

0s outros servigos especializados de apoio educativo.
2. Bolsa de Manuais Escolares:

2.1. Na escola sede do Agrupamento, haverda um local préprio para armazenamento dos livros que se
destinam ao empréstimo aos alunos, de acordo com as regras definidas no artigo 82 e 92 do Despacho n?
8452-A/2015 de 31 de julho, alterado pelo Despacho 5296/2017 de 16 de junho, bem como a alunos que se

encontrem numa situagdo de caréncia comprovada;
2.2. E definida uma data e hordrio para a entrega dos manuais aos alunos abrangidos;

2.3. O processo de devolugdo dos manuais escolares é regulamentado pelo artigo 102, do Despacho

supracitado.

2.4. No caso da ndo restituicdo dos manuais escolares, por parte do aluno, ou a sua devolugdo em
estado de conservagao, que por sua causa, imputavel ao aluno impossibilite a sua reutilizacdo, este terd de
executar tarefas de indole pedagdgica, a definir pelo Diretor do Agrupamento, tendo em conta os diferentes

casos, por um periodo de até vinte horas, ndo coincidentes com o horario letivo do aluno.

Pagina 46 de 113

I
Agrupamento de Escolas Infanta D. Mafalda, Gondomar | 151981 % 224854070 & 77 48540 72
Sede: Escola Basica Infanta D. Matalda, Rio Tinto, Gondomar | 346664

@ Rua de Campainha s/n
4435 - 140 Rio Tinto B info@aeidmafalda.edu.pt

£ http:ffwwaw.aeidmafalda.edu pt



o OE ESCOLAS PORTUGUESA
= I"FH[”H EDUCACAO
). MAFALDA ¢

Artigo 412

AGRUPAMENTD @ REPUBLICA
(a

Seguro Escolar

1. O seguro escolar constitui um sistema de protecdo destinado a garantir a cobertura financeira de
assisténcia em caso de acidente escolar. Funciona em complemento do sistema ou subsistema de saude de
qgue o aluno é beneficidrio, pelo que, apenas, reembolsa o valor ndo suportado pelo sistema ou subsistema

de saude do aluno.
2. Em caso de acidente escolar, deve-se proceder da seguinte forma:

2.1. Sempre que ocorra um acidente, o aluno ou quem o presencie devera dar conhecimento imediato

do sucedido ao professor ou Diretor de Turma ou assistente operacional mais préximo.

2.2. Caso seja possivel avaliar claramente a lesdo, e ndo se trate de uma situacdo grave, devem ser

prestados ao aluno os primeiros socorros.
2.3. 0 aluno sera assistido por um assistente operacional, até a chegada do encarregado de educacao.

2.4. Caso ndo seja possivel avaliar a situacdo, ou se suspeite de uma lesdo grave, apds a prestacao dos
primeiros socorros, o aluno deve ser encaminhado para o centro de saude ou hospital, sendo assegurado o

meio de transporte mais adequado a gravidade da lesao.

2.5. O encarregado de educacdo deve ser informado da ocorréncia, em tempo Util, a fim de ter a

possibilidade de acompanhar o aluno.

2.6. Caso ndo haja oportunidade de o encarregado de educacdo acompanhar o aluno, e este seja
encaminhado para o centro de salde ou hospital, devera ser indicado pela encarregada dos assistentes
operacionais, ou quem a substitua, e no caso das escolas do 12 ciclo e no jardim de Infancia, pelas respetivas

coordenadoras, um assistente operacional para o acompanhar.

2.7. O assistente operacional, que acompanhe o aluno, ficard responsdvel pelo mesmo até ao seu

regresso a Escola ou até a chegada do encarregado de educacdo.

3. O inquérito do acidente devera ser integralmente preenchido pelo docente ou assistente operacional e
entregue, no proprio dia ou nas 24 horas seguintes, diretamente no servico de agao social escolar, a fim de

ser analisado e decidido, pelo Diretor, sobre a qualificacdo ou ndo de acidente escolar.

4. A assisténcia médica, para ser abrangida pelo seguro escolar, devera ser prestada pelos centros de saude
e hospitais publicos, ou por instituicGes hospitalares privadas ou médicos particulares com acordo com o

sistema, subsistema ou seguro de saude de que o aluno beneficie.
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5. O encarregado de educacdo deve efetuar os pagamentos necessdrios e entregar nos Servicos

Administrativos do Agrupamento todos os recibos em nome do aluno.

6. As despesas de farmdcia terdo de ser apresentadas com a cdpia da prescricdo médica e das

faturas/recibo originais.

7. O recurso a utilizagdo de tédxi ou ambulancia, nos dias posteriores ao acidente, necessita de ser justificado
através de declaracdo expressa do médico assistente que ateste essa necessidade e por documento

hospitalar onde conste a data da consulta ou dos tratamentos realizados e a fatura do transporte.

8. Os tratamentos de estomatologia e de fisioterapia devem efetuar-se nas instituicdes de saude publicas
ou clinicas com acordo com o sistema ou subsistema e seguros de saude de que o aluno seja beneficiario.
Caso ndo seja possivel realizar os mesmos nestas instituicGes, devera ser apresentada declaracdo

comprovativa de tal impossibilidade a fim de ser decidido e autorizado o recurso a clinica privada.

9. Sempre que um aluno, em consequéncia de um acidente escolar, danifique ou inutilize as lentes ou

armacoes, as reparagdes necessarias ou a sua substituicdo sdo asseguradas pelo seguro escolar.

10.A substituicdo sera efetuada de acordo com o material inutilizado. Para este efeito, deve a instituicdo
Gtica declarar, por escrito, que o material adquirido é equivalente ao danificado ou ser apresentada a antiga

fatura da aquisicao do material danificado.

11.0 reembolso das despesas serd efetivado apds o sistema, subsistema de saude de que o aluno é

beneficidrio indicar o valor da comparticipacgao.
Artigo 422
Portaria

1. A entrada e saida do recinto escolar faz-se pelo portdo principal. A utilizacdo dos outros acessos esta

reservada a professores, assistentes técnicos e operacionais, fornecedores e veiculos de emergéncia.

2. Na Escola Sede, todo o pessoal docente, ndo docente e discente é obrigado a aproximar o Cartdo
Eletrénico de Identificagdo (CEl) dos leitores existentes, de forma a indicar a sua entrada ou saida do recinto

escolar, assim como para poderem usufruir de todos os servigos da Escola (bar, refeitério, papelaria).

3. Quando o aluno se ausentar do recinto escolar e o sistema informar que este ndo tem autorizagdo para

sair, poderad incorrer em processo disciplinar.
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4. Sempre que determinado aluno se aproxime da portaria para sair da Escola e o funcionario se aperceba
que n3o possui CEl, é impedido de abandonar o recinto escolar até novas ordens emanadas pelo Orgdo de

Gestao.

5. Qualquer aluno que pretenda sair da Escola na hora de almoco, deve ser portador do seu CEl, de modo a

ser verificada a autorizacao de saida da Escola.

6. O acesso as instalacGes escolares de qualquer elemento estranho a comunidade educativa estd
condicionado ao controlo e registo da sua identificacdo pelo assistente operacional em servico na portaria

qgue tem como fungdo zelar pela ordem e seguranc¢a da comunidade educativa.

7. Os espacos de acesso publico s3o a Rececdo, o Atrio de Entrada e as zonas de atendimento dos Servicos

de Administracdo Escolar e dos Diretores de Turma.

8. Ndo é permitido o acesso aos restantes espacos das instalacdes escolares, sem prévia autorizacdo do
Diretor/ Coordenador do Estabelecimento, devendo o visitante ser acompanhado por um professor ou

assistente operacional.

9. Todos os elementos estranhos a comunidade educativa deverdo ser portadores de um cartdo de visitante

comprovativo da legitimidade da sua presenca nas instalacGes escolares.
Artigo 432
Recegdo / PBX

1. A recec¢do ou realizagdo de chamadas telefdénicas, ao servico da Escola, devera ser, preferencialmente,
efetuada através das extensGes existentes na sala dos professores e na sala dos diretores de turma. As
mesmas poderdo, também, ocorrer nas instalagdes do PBX, desde que sejam salvaguardadas as condi¢des de

confidencialidade dos elementos que constituem a Comunidade Escolar.

2. Os Professores Titulares de Turma/Diretores de Turma poderdo efetuar chamadas de servico,

gratuitamente, quando devidamente autorizados.

3. Os alunos deverdo utilizar o telefone publico existente no atrio de entrada para efetuarem as suas
chamadas telefdnicas. Em casos excecionais, poderdo receber chamadas de carater urgente nas extensdes

existentes em cada piso.
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Artigo 442
Servigos de Administracao Escolar

1. Os Servigos de Administragdo Escolar funcionam na escola sede do Agrupamento.
2. O atendimento aos utentes deste servico é feito por ordem de chegada, devendo, para tal, dirigirem-se
ao assistente técnico responsavel pelo servico pretendido.

Artigo 452

Papelaria
1. A papelaria funciona na escola sede do Agrupamento. E neste local que se fazem os carregamentos dos
CEl.
2. Tém acesso a papelaria os professores, alunos, funcionarios de qualquer dos estabelecimentos de ensino
do Agrupamento e outros elementos, devidamente autorizados.
3. O horério de funcionamento da papelaria deve estar exposto, em local visivel, junto as instalaces e na
Pagina do Agrupamento.
4. Os artigos de papelaria a venda sdo os que estdo expostos, com os precos devidamente indicados.

Artigo 462

Reprografia

1. A reprografia funciona na escola sede do Agrupamento e destina-se a execuc¢do dos diversos servigos de
copia, encadernacdo e duplicacdo de documentos de natureza pedagogica/didatica ou administrativa.
2. Tém acesso a reprografia, docentes, alunos e funciondrios de qualquer estabelecimento de ensino do
Agrupamento e de outras entidades autorizadas pelo Diretor.
3. Os servicos de reprografia, referentes a reproducdo/duplicagio de fichas informativas, de trabalho e de
avalia¢do destinadas aos alunos e requisitados pelos professores, sdo gratuitos e de execugdo prioritdria.
4. Outros servicos, que se incluam no desempenho de tarefas inerentes a fungdo do professor no
Agrupamento, sdo também gratuitos, depois de devidamente autorizadas pelo Diretor.

5. Compete ao Conselho Administrativo estabelecer o preco das reprodugdes, que deve ser afixado, em

local visivel, no interior da reprografia.
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mediante o pagamento da quantia estabelecida e de acordo com a disponibilidade do funcionario

responsavel.

7. A requisicao dos servicos deve ser feita com 48 horas de antecedéncia, ndo sendo garantida a execucao

de trabalhos que ndo respeitem este prazo.

8. O horario de funcionamento deve estar exposto em local visivel, junto as instalacdes e na Pdagina do

Agrupamento.
Artigo 472
Refeitdrio
1. Os servicos de refeitdrio dos estabelecimentos de Ensino da Educacdo Pré-escolar e do 12 Ciclo do Ensino

Basico sdao da responsabilidade da autarquia.
1.1. As ementas sdo supervisionadas pelo Coordenador de Estabelecimento.

1.2. E da responsabilidade dos encarregados de educacdo proceder & desmarcacdo do almoco do seu

educando, por telefone, via caderneta ou presencialmente, até a 9:15h do préprio dia.

1.3. Os alunos que tém almog¢o marcado (incluindo os que tenham escaldo A ou B atribuido) e ndo

almocem sem aviso/justificacdo, ficardo sujeitos ao pagamento da refeicdo na integra.

2. Na Escola-Sede, o servigo de refeitério é gerido por um concessiondrio selecionado pela Diregdo-Geral

dos Estabelecimentos Escolares.
3. As refei¢Oes servidas no refeitério devem respeitar as regras basicas de uma alimentagdo equilibrada.

4. A ementa semanal deve ser afixada até ao Ultimo dia da semana anterior em vdrios locais (sala dos

alunos, sala dos professores, PBX, portaria e Pagina do Agrupamento.

5. O prego de venda das refei¢Ges aos alunos e outros utentes é definido por Despacho Ministerial, em cada

ano letivo.

6. O servico é assegurado mediante a aquisicdo de uma senha, utilizando o CEl, que tem de ser previamente
carregado na Papelaria/Reprografia, através da maquina instalada no polivalente, até ao dia anterior, ou no
proprio dia até as 10h00, com o acréscimo de uma taxa adicional, fixada anualmente, por despacho
ministerial. A aquisicdao de senha para o almogo, também, pode ser feita online, através da aplicagao GIAE,

até as 23h59 do dia anterior, utilizando o n2 do cartdo e o cddigo de acesso facultado pela escola.
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7. O Refeitério serve almocos a toda a comunidade escolar e outras pessoas autorizadas pelo Diretor do

Agrupamento.

8. As refeicdes sdao servidas por ordem de chegada dos utentes, salvo casos excecionais que serao

ponderados pelo assistente operacional em servico.

9. Aos utentes que ndo respeitarem o estabelecido no numero anterior, ser-lhes-a determinado pelo
assistente operacional em servico, a ida para o fim da fila de espera. Em casos graves de reincidéncia ou ndo

acatamento das ordens, o caso sera exposto ao Orgdo de Gestdo do Agrupamento.

10.Para dar cumprimento as regras de alimentacao saudavel, a sopa é obrigatoriamente incluida.
11.A acompanhar a refeicdo, apenas, é permitida a ingestdao de agua.

12.Ap0s a refeicdo, o tabuleiro deve ser colocado em local préprio e a cadeira deve ser arrumada.
13.N3o é permitido o uso de telemdvel no espaco do refeitorio.

14.As regras de convivéncia e respeito, por quem é utente deste servico, devem ser asseguradas e

cumpridas.

15.0 horario de funcionamento é definido, anualmente, pelo Diretor e afixado em local visivel no interior

deste espaco.
Artigo 482
Bufete
1. As regras de funcionamento do bufete s3o definidas pelo Orgdo de Gest3o.

2. O hordrio de atendimento, bem como a tabela de pregos dos produtos, sdo afixados, anualmente, em

local visivel.

3. Tém acesso a este servigo alunos, pessoal docente e ndo docente, bem como visitas e outras pessoas em

servico na Escola.

4. Os utentes devem entregar ao balcdo o material utilizado, bem como recorrer aos recipientes préprios

para a colocacdo de sobras e desperdicios.

5. Todas as compras ou transag¢des efetuadas ao nivel do bufete, far-se-a através da utilizacdo do cartdo

eletrdnico.
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Artigo 492
Atividades de animacgao e apoio a familia na Educagao Pré-escolar

1. As atividades de animacdo e de apoio a familia (AAAF) desenvolvem-se nos estabelecimentos de
educacdo pré-escolar e visam adaptar os tempos de permanéncia dos alunos no jardim de infancia as

necessidades das familias, garantindo que estes tempos sejam de natureza ludica e criativa.

2. As AAAF compreendem o servigo de almogo e/ou atividades de animag¢do socioeducativa, a decorrer

antes e depois do periodo didrio das atividades educativas.

3. Os formuldrios para a inscricdo nos servicos da AAAF sdo facultados pela Camara Municipal de
Gondomar, encontrando-se disponiveis nos Servicos Administrativos do Agrupamento, devendo, para o
efeito, o respetivo encarregado de educacdo entregar, atempadamente, toda a documentacao exigida, de

acordo com a opgao pretendida.
4. S6 poderdo beneficiar deste servico as criancas nelas inscritas.

5. Excecionalmente, e caso os pais ou encarregados de educacdo necessitem deste servico, terdo de o

solicitar e entregar, atempadamente, toda a documentacao exigida.
6. As AAAF sdo asseguradas, ao longo de todo o ano letivo, a excegao do més de agosto.

7. Ainscricdo do horario pretendido decorre nos Servicos Administrativos do Agrupamento e as normas de
funcionamento das AAAF constam no respetivo regulamento das atividades de animacdo e de apoio a

familia, aprovado pela Camara Municipal de Gondomar.

8. A supervisdo pedagdgica e o acompanhamento das AAAF sdo da responsabilidade dos educadores

titulares de turma.

9. Em reunido de inicio do ano letivo, serd dado a conhecer aos pais ou encarregados de educagdo o

Regulamento das AAAF.
Artigo 502
Gabinete de Apoio ao Aluno e a Familia (GAAF)

1. O Gabinete de Apoio ao Aluno e a Familia (GAAF) é uma estrutura multidisciplinar de apoio a comunidade

escolar e constitui-se como um espaco que visa a reducdo das caréncias sociais evitando a exclusdo social.
2. Compete aos elementos deste gabinete:

2.1. Contribuir para o crescimento harmonioso e global da criancga, jovem e adolescente, promovendo

um ambiente mais humanizado e facilitador da integracgdo social;
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2.2. Ajudar as criangas, os jovens e adolescentes, suas familias e a comunidade na procura da resolucao

dos seus problemas quotidianos e estabelecer estratégias de intervencao de combate a exclusao social;

2.3. Constituir-se como um observatério da vida na escola, detetando as problematicas que afetam
alunos, familias e comunidade escolar, propondo-se refletir sobre as mesmas de modo a planear a

intervencdo mais adequada.
3. Este gabinete é constituido por:
— Diretor do Agrupamento ou elemento da Direcdo, por este designado;
— Psicdélogo Escolar;
— Responsavel pelos Servicos de A¢do Social Escolar;
— Coordenador do PPES;
— Coordenador GAAF;

— Outros profissionais docentes e ndo docentes ou atores sociais do meio envolvente do Agrupamento

e que sejam considerados uma mais-valia para a missdo do gabinete, designados pelo Diretor.

3. Este servigo tem como finalidades:

3.1. Reduzir o absentismo e o abandono escolar;

3.2. Erradicar a violéncia escolar;

3.3. Contribuir para a concretizacdo do Projeto de vida dos alunos e suas familias;

3.4. Promover a relacdo escola/familia;

3.5. Reduazir as situagdes de caréncia acentuada;

3.6. Dinamizar uma rede de apoio social;

3.7. Encaminhamento das situagBes para outros érgdos, servicos e estruturas do Agrupamento e/ou

externos a ele, nomeadamente Redes Sociais Municipais.

4. O Coordenador do GAAF é designado, anualmente, pelo Diretor e compete-lhe representar o Gabinete,
coordenar as suas atividades e apresentar ao Diretor o relatério do trabalho desenvolvido, no final de cada

ano letivo.

5. No atendimento e funcionamento do GAAF, ter-se-a em considerac¢do o estipulado no artigo 102 da Lei

60/2009, de 6 de agosto.
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Artigo 512
Horario
1. Sem prejuizo do que decorra da lei, o horario de funcionamento de cada ciclo de ensino é proposto pelo

Conselho Pedagégico e ratificado pelo Conselho Geral.

2. As atividades no espaco exterior a sala sdo programadas, de acordo com as necessidades, interesses e

propostas dos discentes e docentes.

3. A supervisdo dos periodos de intervalo do 12 ciclo é da responsabilidade dos assistentes operacionais

e/ou dos professores.

4. No inicio de cada ano letivo, é definido e divulgado o dia e hora de atendimento aos pais e encarregados
de educacdo. Qualquer situacdo urgente deve ser tratada em hordrio nado letivo e em hora a acordar entre

Educador/ Professor Titular de Turma/ Diretor de Turma e pais ou encarregados de educacdo.
Artigo 522
Calendario escolar

1. Compete ao Diretor, no inicio de cada ano letivo, fixar o calenddrio escolar para os diversos niveis de

ensino e Educagao Pré-Escolar, de acordo com as orientagdes emanadas do Ministério da Educagao.

2. Sem prejuizo do que decorra da lei, sdo estipulados dois dias de interrupcdo letiva: o Dia do Agrupamento

gue corresponde ao ultimo dia util do més de abril e um dia a definir pelo Conselho Pedagdgico.
Artigo 532
Constituicao de Turmas

1. Na Educacdo Pré-Escolar, a organiza¢do das turmas obedece a legislacdo em vigor e as orientagOes
emanadas, superiormente, devendo prevalecer critérios de natureza pedagdgica, tendo em conta, sempre
que possivel, as recomendagdes especificas provenientes do educador titular de turma, em articulagdo com

o conselho de docentes.

1.1. As turmas constituem-se tendo em conta, preferencialmente, o nivel etario, os anos de frequéncia

ou por outra opcdo pedagogica dos educadores de infancia.

1.2. Na impossibilidade de constituir turmas homogéneas, prevalece o critério da idade mais préxima

(grupo de trés anos com os de quatro anos; grupos de cinco anos com os de quatro anos).
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1.3. As turmas sdo constituidas por um maximo de vinte e cinco criangas, ndo podendo ultrapassar esse
limite.

1.4. Sempre que possivel, serd utilizado o principio da continuidade pedagdgica entre educador e a
turma.

2. Na constituicdo de turmas dos 19, 22 e 32 Ciclos, devem-se ter em consideragao os seguintes critérios:

2.1. Continuidade da turma, salvo orienta¢es em contrario do Professor Titular de Turma/ Conselho de

Turma registadas em documento oficial, no final do ano letivo;

2.2. As turmas do 12 Ciclo, sempre que possivel, devem ser constituidas por alunos de um sé ano de

escolaridade;

2.3. Procurar um equilibrio, no que diz respeito ao sexo e nivel etario dos alunos, de modo a garantir a

homogeneidade;

2.4. No caso de os alunos em que seja considerada necessdria a mudancga de turma, deve atender-se a
necessidade de os distribuir pelas restantes turmas, de forma a ndo sobrecarregar turmas com alunos que
apresentem problemas comportamentais/disciplinares detetados e/ou com problemas significativos de
aprendizagem;

2.5. Os alunos retidos devem ser distribuidos, de forma equitativa, sempre que possivel, pelas turmas do

ano em que ficaram retidos;

2.6. Os alunos com necessidades educativas especiais de caracter permanente sdo distribuidos
atendendo ao seu perfil funcional, as carateristicas da turma onde serdo incluidos, de acordo com o
emanado pelo Decreto-Lei n.2 3/2008, de 6 de janeiro, garantindo a sua integracdo e sucesso pleno de todos;

2.7. Poderao ser constituidas turmas de nivel, sustentadas em critérios pedagdgicos, mediante o parecer

favoravel do Conselho Pedagdgico.

3. Na constituicdo de turmas, sdo formadas equipas de trabalho com os professores titulares do 42 ano de

escolaridade e Diretores de Turma dos 22 e 32 Ciclos, coordenadas por um elemento do Org3o de Gest3o.
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Critérios de distribui¢cao das turmas pelos turnos

1. As turmas, que integram alunos do Ensino Articulado, terdo a mancha horaria, predominantemente, no

periodo da manha.

2. Sempre que ndo haja disponibilidade de espagos/salas, algumas turmas do 62 ano de escolaridade
poderdo ter a sua mancha horaria, no periodo da tarde. A atribuicdo deste turno sera realizada através de

um sorteio.
Artigo 55¢
Apoio Educativo (12 Ciclo do Ensino Basico)

1. As aulas de apoio destinam-se a alunos com dificuldades detetadas no ano letivo anterior e ainda aos
que, durante o primeiro e o segundo periodos do ano letivo em curso, venham a manifestar atraso na

aprendizagem.

2. A proposta dos alunos para frequéncia destas aulas é feita em impresso préprio ou registada em ata

durante as reunides do Conselho de Docentes.

3. As propostas de alunos para aulas de apoio sdo analisadas pelo Conselho de Docentes/
Departamento/professores de Apoio Educativo, aprovadas pelo Diretor e atendidas em funcdo da

capacidade de resposta da escola.

4. Os professores de apoio constituem um recurso para promover a integracdo completa dos alunos no
meio escolar, apoiando os alunos no seu trabalho escolar, no desenvolvimento de técnicas ou métodos de

estudo e motivar o gosto pela investigacado e pela autoformacgao.

5. O apoio individualizado, no 12 ciclo, aos alunos propostos pelos professores Titulares de Turma, deve ser,
equitativamente, distribuido pelas horas de apoio disponiveis no Agrupamento, sob proposta do respetivo

Departamento.

6. O apoio pode ser efetuado dentro da sala de aula, de modo personalizado, ou fora dela, individualmente

ou em pequeno grupo, com um maximo de 5 alunos, sempre que possivel.

7. Os professores de apoio do 12 ciclo devem substituir os professores Titulares de Turma, no segundo dia
de auséncia, por atestado médico, até que o docente se apresente ou seja substituido, de modo a contribuir
para a continuidade das aprendizagens em contexto de turma, evitando assim a distribui¢cdo dos alunos por

periodos prolongados. Essa substituicdo ocorrerd de acordo com as orientagdes do Diretor.
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8. As permutas ou faltas programadas no 12 ciclo (servico de exames/corre¢do de provas ou outros em
tempo letivo) poderdo ser asseguradas pelos professores de apoio, de acordo com o plano de aula

elaborado, para esse efeito, pelo professor Titular de Turma.
Artigo 562
Apoio ao Estudo (22 Ciclo do Ensino Basico)

1. As disciplinas do Apoio ao Estudo sdo propostas e aprovadas em Conselho Pedagdgico, devendo estas

corresponderem, preferencialmente, a dreas onde se verifica um indice de insucesso mais elevado.

2. As aulas de apoio destinam-se a alunos com dificuldades detetadas, no ano letivo anterior, e ainda aos
que, durante o primeiro e o segundo periodos do ano letivo em curso, venham a manifestar atraso na

aprendizagem.

3. A proposta dos alunos para frequéncia obrigatéria destas aulas é feita em impresso préprio ou registada

em ata durante as reunides do Conselho de Turma.
4. Os alunos poderdo, ainda, frequentar este apoio, por iniciativa prépria.

5. O professor responsdvel pelo apoio deve, antes do final de cada periodo, elaborar uma sintese, a incluir
na ata da reunido de Conselho de Turma de Avaliagdo, sobre o trabalho desenvolvido e a evolugdo dos

alunos.

6. O Diretor de Turma recebe do Orgdo de Gestdo a lista dos alunos a quem foram concedidas aulas de

apoio, onde consta o respetivo horario de funcionamento e o nome do professor responsdvel pelas mesmas.

7. O Diretor de Turma deve obter, através de impresso proprio ou através da caderneta do aluno,

autorizac¢do do encarregado de educacdo para a frequéncia destas aulas.

8. O Diretor de Turma deve verificar a assiduidade dos alunos, informando o respetivo encarregado de

educacao.

9. O professor da disciplina deve informar o professor responsavel pelo apoio sobre as principais

dificuldades do aluno.
Artigo 572
Apoio Pedagégico (32 Ciclo do Ensino Basico)

1. O Apoio Pedagdgico, destinado a alunos do 32 Ciclo do Ensino Basico, reveste-se sob a forma de Salas de
Estudo Especificas/ Sala de Estudo Geral ou outras, em fungdo da legislacdo em vigor e dos recursos fisicos e
humanos disponiveis, em cada ano letivo.
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2. Este apoio pedagdgico tem como objetivos:
2.1. Apoiar e orientar os alunos na realiza¢do do trabalho escolar individual ou em grupo;
2.2. Apoiar os alunos no esclarecimento de duvidas sobre assuntos abordados nas aulas;
2.3. Apoiar os alunos no desenvolvimento de técnicas e métodos de estudo;
2.4. Motivar, através de técnicas diferenciadas, o gosto, pela investigacao e pela autoformacao;
2.5. Realizar tarefas diferenciadas da sala de aula;
2.6. Consolidar e aprofundar os conteldos ministrados nas aulas.
Artigo 582
Atividades de Enriquecimento Curricular

1. As AEC sdo implementadas pela autarquia, estabelecendo-se para o efeito, um Acordo de Colaboracao
entre esta e o Agrupamento. Estas atividades sdo definidas pelo Agrupamento, de acordo com os objetivos

estipulados no seu Projeto Educativo e incluidas no respetivo Plano Anual de Atividades.

2. Na planificacdo das AEC deve ser salvaguardado o tempo didrio de interrup¢do das atividades e de

recreio, sendo que as mesmas ndo podem ser realizadas para além das 17:30h.
3. O Professor Titular de Turma é responsavel pela supervisdo das AEC.

4. A planificagdo destas atividades é da responsabilidade do docente que as dinamiza, de acordo com os

documentos aprovados em Conselho Geral.

5. A frequéncia nas atividades de enriquecimento curricular depende da inscricdo, facultativa, dos alunos
por parte do encarregado de educacdo, tornando-se de frequéncia obrigatdria, a partir do momento em que

a mesma se verifica;

6. A inscricdo do aluno nas AEC implica a sua frequéncia em todas as atividades de enriquecimento

curricular disponibilizadas pelo Agrupamento, em cada ano letivo, para o respetivo ano de escolaridade.
Artigo 592
Aulas de preparac¢ao para as Provas de Avalia¢ao Externa.

1. O apoio prestado aos alunos, no ambito da preparac¢do para as Provas Finais, é implementado através de
um conjunto de aulas extraordinarias que sado disponibilizadas, em cada ano letivo, estando condicionado a

existéncia de recursos disponiveis.

2. Este apoio educativo visa o sucesso dos alunos na avaliagdo externa e tem como objetivos:
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2.1. Reforgar as aprendizagens;
2.2. Proporcionar uma orientagao no estudo;
2.3. Resolver problemas de exames/provas nacionais de anos anteriores.
Artigo 602
Clubes
1. Os clubes sdo um complemento as atividades letivas e ndo letivas, constituidos, anualmente, em funcao
das metas tracadas pelo Projeto Educativo do Agrupamento, condicionados pelos recursos fisicos e humanos
disponiveis.
Artigo 612
Visitas de Estudo
1. A Visita de Estudo é uma atividade curricular organizada por docentes, para criangas ou alunos, realizada
fora do espaco escolar, destinada a desenvolver conteudos das dreas disciplinares e ndo disciplinares ou
interdisciplinares, com a finalidade de concretizar motivacdes, aprendizagens e competéncias.
2. Nas Visitas de Estudo, os procedimentos sdo os seguintes:
2.1. O docente que acompanha a turma a qual lecionava, em suporte préprio, sumaria e numera a aula;
2.2. O docente que ndo acompanha a turma e quando nem todos os alunos participam na Visita de
Estudo, leciona a aula para os ndo participantes, sumaria e numera a aula;
2.3. O docente que ndo acompanha a turma e quando todos os alunos participam na Visita de Estudo,
sumaria, em suporte préprio, "Visita de Estudo a ... “ e numera a aula;

2.4. O docente que participa na Visita de Estudo e ndo leciona a(s) aula(s) a turmas que ndo estdo
envolvidas nesta atividade, ndo numera a aula, mas sumaria, em suporte proprio, “Acompanhamento de

turmas na visita de estudo ...”
Artigo 622
Procedimentos por auséncia justificada do professor

1. Em casos de falta do Educador, com aviso prévio, apenas poderdo frequentar as criangas que usufruem
do servico de AAAF, permanecendo na sua sala de atividades, acompanhadas da assistente operacional, sob

a supervisdo do educador da sala mais préxima.
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2. Em caso de falta do educador, sem aviso prévio, as criancas permanecem na sua sala de atividades,

acompanhadas da assistente operacional, sob a supervisdao do educador da sala mais préxima.
3. Na situac¢do da auséncia do professor titular de turma, proceder-se-a:

3.1. A distribuicdo dos alunos pelas turmas em funcionamento na escola, sempre que a auséncia n3o se

prolongue por um periodo superior a um dia;

3.2. A sua substituicdo por um docente do Apoio Educativo, sempre que o periodo da sua auséncia seja

superior a um dia.

4. Nos 22 e 32 Ciclos, sempre que um docente tiver que faltar, podera recorrer a uma das seguintes

modalidades de reposicdo do servigo letivo ou nao letivo:

4.1. Aula Correspondente: consiste na lecionacdo da aula por um docente do mesmo Grupo de

Recrutamento / Disciplinar do professor que vai faltar, de acordo com o horario estabelecido;

4.2. Aula de Permuta: esta modalidade refere-se a troca, entre professores do mesmo Conselho de

Turma, ndo havendo lugar a alteracdo do horario da turma;

4.3. Aula de Compensacdo: o docente repde a aula, com a maior brevidade possivel, informando os

alunos e os pais/encarregados de educacdo da turma a que faltou, através da caderneta escolar;

4.4. Compensacdo do servigco ndo letivo distribuido: o professor podera compensar, num outro dia, o(s)

tempo(s) ndo letivo(s) do servico em que esteve ausente.

5. O Diretor podera estabelecer um limite maximo de aulas ou servigo distribuido, por docente, nestas

modalidades de reposi¢do.

6. O docente, em situacdo de falta, devera solicitar ao Diretor, em suporte préprio, qualquer uma das
formas de reposicdo de aulas referidas anteriormente, com setenta e duas horas de antecedéncia, sempre

gue possivel, relativamente ao dia da falta.
Artigo 632
Aulas de Reforgo

1. Sempre que um docente considerar necessaria a lecionacdo de conteldos programdticos da sua
disciplina, tendo em vista a consolidagao das aprendizagens, podera promover, junto dos alunos, aulas de
reforco. Esta decisdo implica um pedido de autorizagdo ao Diretor, em modelo préprio, bem como o

conhecimento dado aos pais/encarregados de educagdo.
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CAPITULO IX- DIREITOS E DEVERES
Artigo 642
Normas de convivéncia na Comunidade Escolar

1. Todos os elementos da comunidade educativa devem proceder com correcdo e cortesia nas relagbes

entre si, serem respeitadores dos direitos e exigentes no cumprimento das suas obrigacoes.

2. E exigido a todos os membros da comunidade escolar um comportamento regido por normas de civismo
e de respeito por pessoas e bens, ndo sendo permitidas condutas ou atividades contrdrias a lei, as normas de
convivéncia social, ao papel educativo e formativo atribuido a Escola, ou que, por qualquer forma,
prejudiquem a seguranca e a livre circulacdo de pessoas ou possam afetar a normal realizagdo das atividades
escolares. Assim, é proibido, no interior dos edificios e recintos dos estabelecimentos do Agrupamento, bem

como no decurso de atividades de ambito escolar, mesmo que realizadas no exterior:
2.1. Consumir, por qualquer forma, drogas, alcool e tabaco, ou qualquer componente destes produtos;
2.2. Transportar material, equipamento tecnoldgico, instrumento ou engenho passivel de,
objetivamente, perturbar o normal funcionamento das atividades escolares ou causar dano
fisico/psicoldgico ou moral a terceiros;
2.3. Praticar jogos ou apostas que envolvam dinheiro;
2.4. Usar linguagem obscena e/ou ofensiva;
2.5. Afixar cartazes ou qualquer outro documento, sem o prévio consentimento do Diretor;
2.6. Realizar qualquer reunido sem o referido consentimento.
3. Todos devem estimar o material escolar e manter as instalagdes e equipamentos em bom estado de
limpeza e conservagao.
4. Considerando que nem todas as indumentadrias sdo apropriadas ao espaco escolar, é interdito o uso de:
4.1. Boné, boina, chapéu, gorro ou capuz nos espac¢os onde decorrem as atividades letivas;
4.2. Pecas de vestuario inadequadas, nomeadamente, transparentes ou demasiado curtas.
5. Poder-se-3o captar ou registar imagens e/ou sons dos alunos envolvidos em atividades pedagdgicas, com
posterior divulgacdo em exposices, jornal escolar, radio escolar, pagina do Agrupamento, Facebook e

Instagram do Agrupamento, desde que devidamente autorizados pelos respetivos encarregados de

educacao.
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6. A Escola ndo se responsabiliza por eventuais extravios ou acidentes, com objetos de valor ou de quantias

de dinheiro de que os alunos se facam acompanhar;

7. O comportamento desconforme com estas normas de convivéncia, por parte de qualquer elemento da
comunidade escolar, é passivel de aplicacao, pelo Diretor, das medidas julgadas adequadas, no ambito das

suas competéncias e de acordo com a lei em vigor.
Artigo 652
Direitos dos Docentes

1. Para além dos direitos consignados nos artigos 42, 52, 62, 72, 82 e 92 do Estatuto da Carreira Docente,
aprovado pelo Decreto-Lei n® 139-A/90, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n® 41/12, s3o, ainda,

direitos dos professores:

1.1. Participar em reunido geral de professores do Agrupamento, convocada pelo Diretor, por sua
iniciativa ou a pedido de um terco dos professores do Agrupamento. As reunides sdo presididas pelo Diretor,
sem prejuizo de este alegar impedimento da sua presenca, ocorréncia em que serd eleita ‘ad hoc' uma mesa

composta por um presidente e dois secretarios para coordenar os trabalhos da reuniao;

1.2. Ver avaliada de forma rigorosa, isenta e imparcial a sua atividade profissional, aos varios niveis da

sua interven¢do no Agrupamento;

1.3. Ser ouvido previamente em todos os assuntos que Ihe digam, pessoalmente, respeito, antes do seu

eventual encaminhamento para instancias hierdrquicas superiores;
1.4. Participar na elaboragao, discussao e avaliagdao dos documentos do Agrupamento.
Artigo 662
Deveres dos Docentes

1. Para além dos deveres gerais estabelecidos pelo artigo 32 do Estatuto Disciplinar anexo a Lei n? 58/08 e
dos deveres especificos consignados nos artigos 102, 102-A, 102-B e 102-C do Estatuto da Carreira Docente,
aprovado pelo Decreto-Lei n? 139-A/90, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n® 41/12, sdo ainda deveres

dos professores:
1.1. Manter desligados na sala de aula telemdveis e outros aparelhos similares;

1.2. Solicitar ao Diretor autorizacdo para qualquer alteragdo pontual do seu hordrio bem como

comunicar ao assistente operacional do setor qualquer alteracao de sala;

1.3. Dirigir-se para a sala de aula, logo apés o toque de entrada;
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1.4. Ser o primeiro a entrar na sala de aula e o ultimo a sair, verificando se a sala ficou em ordem, o
qguadro limpo, fechar a porta, e ndo permitir a saida dos alunos no decurso da aula, salvo por motivo de forca

maior, nem antecipar o final da aula;

1.5. Articular a elaboragao e o desenvolvimento do Plano de Turma com o Conselho de Educadores

Titulares de Turma, Conselho de Docentes e Conselho de Diretores de Turma;

1.6. Clarificar com os alunos os critérios de avaliagcdo da sua disciplina, subordinados aos critérios gerais

e especificos em vigor no Agrupamento, bem como as regras a observar na sua aula;

1.7. Corrigir, classificar e devolver aos alunos dos 22 e 32 ciclos todos os testes escritos e trabalhos
durante o periodo letivo em que foram realizados, ndo submetendo os alunos a outro teste, sem antes ter
entregado o anterior. Os docentes do 12 ciclo deverdao informar os encarregados de educagdo das

classificacOes obtidas nas fichas de avaliacdo apds a sua realizagao;

1.8. Comunicar aos alunos, no inicio do ano letivo, a lista do material escolar que, de acordo com as
regras estabelecidas pelo respetivo Departamento Curricular, for considerado indispensavel a realizacdo das

atividades letivas;

1.9. Intervir na manutenc¢do da ordem e disciplina na Escola e formacao civica dos alunos e garantir um
ambiente escolar favoravel a aprendizagem dentro da sala de aula, tomando medidas, no sentido de
prevenir e corrigir perturbagdes que possam surgir, e aplicar as regras de acordo com a matriz aprovada em
Conselho de Professores Titulares de Turma/Conselho de Turma, a fim de melhorar os niveis de

desempenho e sucesso escolar dos alunos;

1.10. Aplicar as medidas disciplinares corretivas e sancionatérias da sua competéncia, previstas na lei. No
caso dos 22 e 3%ciclos do ensino basico, o professor deve participar a ocorréncia ao Diretor de Turma, e
providenciar, em caso de aplicacdo da medida corretiva de ordem de saida da sala de aula, que o assistente
operacional do setor acompanhe o aluno ao GDMC. No caso do 12 ciclo do ensino basico, o Professor Titular

de Turma deve assegurar o acompanhamento do aluno por outro professor ou assistente operacional;

1.11. Registar o sumadrio das atividades desenvolvidas nas aulas, auséncias dos alunos, datas de testes de

avaliacdo sumativa e outras informacGes pertinentes, em suporte especifico para o efeito;

1.12. Comunicar, ao encarregado de educagdo, através da caderneta do aluno, ou pelo meio mais
expedito, todas as ocorréncias que considere impeditivas do sucesso do aluno, tais como falta de
pontualidade, falta de assiduidade, comportamento perturbador, atitudes inadequadas, falta de material e

trabalhos de casa ndo realizados;
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1.14.Conhecer o plano de seguranca e prevencdo, assim como atuar em conformidade com a

organizacao da seguranca e intervencao de emergéncia;

1.15. Conhecer os documentos estruturantes do Agrupamento (Regulamento Interno, Projeto Educativo e

Plano Anual de Atividades).
Artigo 672
Avaliagdao do Desempenho Docente
1. Todo o processo de avaliagdo do desempenho docente deve cumprir a legislagdo em vigor.

2. Sempre que um docente, que integra a Seccao de Avaliacdo do Desempenho Docente, deixar de exercer
funcdes como elemento do Conselho Pedagdgico, a sua substituicdo efetuar-se-4 de acordo com nova

eleicdo, por voto secreto, realizada por todos os elementos deste Org3o.
Artigo 682
Direitos dos Alunos

1. Sem prejuizo de outros direitos consignados na lei e para além dos estabelecidos no artigo 72. da Lei n®

51/12, sdo ainda direitos do aluno:

1.1. Ser informado sobre a evolugao do seu processo de ensino e aprendizagem, bem como sobre os
aspetos que necessitam de ser desenvolvidos e deverdo requerer maior esforgo e mais trabalho, no sentido

de melhorar o seu desempenho;

1.2. Ter acesso a avaliacdo qualitativa ou quantitativa, sempre que esta é possivel, dos trabalhos

realizados;

1.3. Nos 22 e 32 ciclos do ensino basico, o aluno deve ter acesso a classificagdo qualitativa e quantitativa
dos testes de avaliacdo sumativa e ser informado, previamente, das datas dos mesmos. Estes devem ser
agendados em Conselho de Turma, de forma a que os alunos ndo realizem mais do que um por dia, nem
mais do que trés por semana. SO em casos excecionais e bem fundamentados, é que podera ultrapassar

estes limites;

1.4. Receber todos os testes escritos e trabalhos corrigidos, classificados e devolvidos, durante o periodo
letivo em que foram realizados, ndo sendo submetidos a outro teste a mesma disciplina sem antes terem

recebido o anterior;
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comuns e especificas constantes do Regulamento de Instalac¢des;

1.6. Utilizar o estacionamento destinado as bicicletas, conduzindo-as a mado a partir do portdao de
entrada da Escola.

Artigo 692
Deveres dos Alunos

1. Para além dos deveres gerais estabelecidos nos artigos 102 e 402 da Lei n2 51/12, sdo ainda deveres dos
alunos:

1.1. Manter o seu encarregado de educacdo informado sobre o seu aproveitamento e sobre a sua vida
escolar;

1.2. Dirigir-se para a sala de aula, imediatamente apds o toque de entrada;

1.3. Aguardar as instrucoes do assistente operacional, em caso de falta do professor, sem perturbar as
atividades letivas que estdo a decorrer;

1.4. Nao permanecer nas salas e corredores durante os intervalos, devendo dirigir-se ordeiramente aos
locais de recreio e ndo permanecer sentado no chao nas zonas de acesso e de circulagdo da Escola;

1.5. Participar, imediatamente, qualquer acontecimento perturbador da vida escolar, nomeadamente
guando possa pdr em risco a sua seguranga ou a de qualquer outro elemento da comunidade escolar;

1.6. Ser portador do Cartdo Eletréonico de Identificagdo do aluno comprovativo da sua qualidade de
aluno, sem o qual, por motivos de seguranga, ndo serd permitido o acesso as instalagbes e servigos

escolares;
1.7. Ser portador da Caderneta do Aluno, no caso do ensino basico, apresentando-a aos elementos do
Orgdo de Gest3o, aos docentes ou assistentes operacionais, sempre que estes o solicitem;
1.8. Nao comer nem beber durante as aulas, exceto por motivos de saide, medicamente, comprovados;
1.9. Cumprir a autorizacdo de saida constante no CEl;
1.10. Cumprir com zelo as atividades letivas e outras tarefas;

1.11. Frequentar a Escola s apds a respetiva desparasitacdao, nas situagcdes em que sejam detetados

parasitas.
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Artigo 702
Utilizacao Indevida de telemoveis

1. O uso indevido do telemdvel implica a sua retengdo, por um periodo de vinte e quatro horas, apds o qual

podera ser levantado pelo encarregado de educacdo do aluno infrator.
2. Em caso de reincidéncia na pratica, o telemdvel ficara retido por um periodo de cinco dias Uteis, s
podendo ser levantado, cumprido esse prazo, pelo encarregado de educacgao do aluno infrator.
Artigo 712
Auséncia por Doenca Infecto-contagiosa
1. A auséncia prolongada motivada por doenca infecto-contagiosa determina que, no regresso a Escola, seja
apresentada uma declaracdo médica que ateste o seu verdadeiro estado de saude.
Artigo 722
Tomas de Medicamentos
1. No caso de o aluno necessitar de tomar medicacdo, esta deverda ser entregue a um assistente
operacional, acompanhada da respetiva prescricdo médica, com o nome do medicamento, a hora e a
dosagem, na caderneta.
Artigo 732
Direitos dos Assistentes Operacionais
1. Para além dos direitos consignados na Lei Geral do Trabalho em Fungbes Publicas, Lei n® 35/2014 de 20
de junho, sdao ainda direitos dos assistentes operacionais:
1.1. Contar com o apoio do Orgdo de Gestdo do Agrupamento para a resolucdo dos seus problemas;
1.2. Ver avaliada de forma rigorosa, isenta e imparcial a sua atividade profissional, aos varios niveis da
sua intervengdo no Agrupamento, cumprindo a legislagdao em vigor;

1.3. Ser ouvido através dos seus representantes no Conselho Geral, e em outros Orgdos em que estejam
representados, relativamente a todos os assuntos que lhe digam respeito e informado sobre as decisGes

tomadas;

1.4. Receber a atualizacdo e a preparacdo técnica e pedagdgicas devidas, no sentido de poder cumprir

adequadamente as suas tarefas;

1.5. Exercer livremente os seus direitos de associa¢do e de reunido;
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1.6. Apresentar ao Diretor qualquer sugestdo para melhorar o funcionamento do Agrupamento;
1.7. Estar informado sobre toda a legislacdo que |Ihe diga diretamente respeito;

1.8. Ser tratado correta e condignamente pela comunidade educativa e receber a necessaria cooperacao

no exercicio das suas fungdes;
1.9. Ter acesso a todo o material que considere necessario ao desempenho das suas fungdes;
1.10. Dispor de instalagGes prdprias e equipadas adequadamente, sempre que possivel.
1.11. Ausentar-se do trabalho, justificando as suas faltas, segundo o previsto na lei;
Artigo 742
Deveres dos Assistentes Operacionais

1. Para além dos deveres gerais estipulados na Lei Geral do Trabalho em Funcdes Publicas, Lei n® 35/2014

de 20 de junho, sdo ainda deveres dos assistentes operacionais:
1.1. Usar sempre o CEl do Agrupamento e a indumentaria do servico;

1.2. Conhecer e cumprir o que esta superiormente legislado, nomeadamente, o Regulamento Interno

e/ou qualquer outra determinacdo do Orgdo de Gestdo, que n3o lese os seus direitos;

1.3. Tratar com corregdo os alunos, docentes e ndo docentes do Agrupamento bem como pessoas

estranhas ao mesmo;

1.4. Cumprir, integralmente, os horérios que lhe sdo distribuidos, os quais, em caso algum, devem ser

alterados, sem permissao do Diretor;

1.5. Nao abandonar o seu local de trabalho durante as horas de servico, sem disso dar conhecimento ao

chefe dos assistentes operacionais ou ao Diretor;

1.6. Providenciar, antecipadamente, junto dos seus superiores a sua substituicdo, sempre que se torne
necessaria uma auséncia do local de trabalho. Em caso de falta e/ou impedimento de algum funcionario,
deve o seu substituto empenhar-se no sentido de manter o bom funcionamento do respetivo servico. A
proposta de nomeagado de um substituto é feita pelo chefe dos assistentes operacionais, que comunicarad tal

facto ao Diretor, carecendo da aprovacdo deste, sendo tal nomeacdo de aceitacdo obrigatoria;

1.7. Permanecer no seu setor durante as horas de servico, apenas se ausentando em caso de forga
maior e tendo, previamente, comunicado ao seu chefe, ou ao Coordenador de Estabelecimento no caso do

12 ciclo do ensino basico;
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1.8. Realizar qualquer tarefa distribuida pelo Diretor ou pelo chefe dos assistentes operacionais,

justificada pelas necessidades urgentes, independentemente, do setor onde prestem servico;
1.9. Registar e comunicar, atempadamente, as faltas dos professores;

1.10.Zelar pela manutencdao da ordem e da disciplina dentro dos edificios e da area circundante,
particularmente, nas zonas a que estdo adstritos. Comunicar, por escrito, ao Diretor de Turma, as infragbes

cometidas pelos alunos;
1.11. Nao interromper as aulas, sem prévia autorizacao do professor;

1.12. Comunicar aos alunos que o professor faltou e dizer-lhes que devem dirigir-se para o recreio, sala

de estudo ou sala de convivio dos alunos;
1.13. Promover, de forma eficaz, a divulgacdo de ordens de servico ou convocatorias;

1.14.N3o permitir a entrada e permanéncia, sem motivo justificado, de pessoas estranhas a toda a

Escola;

1.15.Conhecer o plano de seguranca e prevencdo, assim como atuar em conformidade com a

organizacdo da seguranca e intervencdo de emergéncia;

1.16. Conhecer os documentos estruturantes do Agrupamento (Regulamento Interno, Projeto

Educativo do Agrupamento e Plano Anual de Atividades).
Artigo n2 75
Direitos dos Assistentes Técnicos
1. Sdo direitos dos assistentes técnicos:

1.1 Receber informagdo clara de todos os documentos emanados do Diretor e que digam respeito ao

bom desempenho da sua fungao;

1.2. Ser representado nos diversos organismos, nomeadamente, no Conselho Geral, de acordo com as

normas estabelecidas pela lei;
1.3. Participar em reunides, podendo emitir opinido sobre a vida da comunidade escolar;

1.4. Solicitar, ao Diretor, as condi¢Ges necessarias ao bom desempenho das suas fungdes.
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Artigo n2 762
Deveres dos Assistentes Técnicos

1. S3o deveres dos assistentes técnicos:

1.1. Conhecer e cumprir o que estd, superiormente, legislado, nomeadamente, o Regulamento Interno

ou qualquer outra determinacdo do Orgdo de Gesto, que n3o lese os seus direitos;

1.2. Tratar com correcao e prontiddao todos os elementos da comunidade educativa e o publico em

geral, prestando as informacdes e os servicos mais adequados;
1.3. Estar devidamente identificado;

1.4. Nao prestar informacdes pelo telefone sobre assuntos escolares, referentes a avaliacGes, exames,

convocatdrias ou prazos;

1.5. Cumprir as tarefas que lhe forem distribuidas pelo superior hierdrquico, de acordo com as

indicacdes do Diretor;

1.6. Garantir com a sua permanéncia na Escola, e cumprindo, integralmente, o seu horario de trabalho,
o0 bom funcionamento dos servigos. Qualquer auséncia ao local de trabalho deve ser previamente

comunicada ao superior hierarquico, que deve, de imediato, dar conhecimento ao Diretor;

1.7. Conhecer o plano de segurangca e prevenc¢do, assim como atuar em conformidade com a

organizagao da seguranga e intervenc¢do de emergéncia;

1.8. Conhecer os documentos estruturantes do agrupamento (Regulamento Interno, Projeto Educativo e

Plano Anual de Atividades).
Artigo 772
Direitos e Deveres dos Pais e Encarregados de Educacao

1. Para além dos direitos e deveres consignados no ponto 2, do artigo 132 e no artigo 439, da Lei n? 51/12,

sdo ainda direitos e deveres dos pais e encarregados de educagao:
1.1. Cooperar com os professores no desempenho da sua missdo pedagdgica;

1.2. Autorizar, por escrito, na Caderneta Escolar, a saida do seu educando das instalagGes escolares

dentro do seu horério letivo;

1.3. Atender as instrugdes dos assistentes operacionais sobre o local onde devem dirigir-se para
tratarem de assuntos do seu interesse ou do Agrupamento, uma vez que o livre acesso se restringe, nos

termos deste Regulamento, aos espacos publicos dos estabelecimentos;
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1.4. Responsabilizar-se pelas medidas de recuperagao relativamente as faltas do seu educando, nos

termos do presente Regulamento.

1.5. Procurar e contactar periodicamente o Professor Titular de Turma/Diretor de Turma no horério pré-

estabelecido, no sentido de se inteirar sobre a situacdo escolar do seu educando.

2. Os Professores Titulares de Turma e os Diretores de Turma convocardo, até ao dia 15 de outubro, os pais
e encarregados de educagao dos alunos da respetiva turma para a eleicdo, nominal e por maioria relativa, do

representante dos pais e encarregados de educac¢do de cada uma das turmas do ensino bdsico.

3. Participar na vida escolar do seu educando e ser elegivel para representante dos pais/encarregados de

educacdo da turma do seu educando ou em outros 6rgaos.
Artigo 782
Direitos e Deveres das Associacoes de Pais e Encarregados de Educagao

1. Para além dos direitos e deveres consignados nos artigos 72, 99, 99-A, 1292, 132 e 142 do Decreto-Lei n®
372/90, alterado pelo Decreto-Lei n® 80/99 e pela Lei n2 29/06, sdo ainda direitos das Associaces de Pais e

Encarregados de Educacdo:

1.1. Dispor de um local para reunides, em cada um dos estabelecimentos escolares do Agrupamento e,

sempre que possivel, equipamento para funcionamento do arquivo;

1.2. Ter conhecimento, com a antecedéncia minima de trés dias Uteis, da data e agenda das reuniGes

com o Diretor, sempre que estas se realizem por solicitagdo deste 6rgao.
2. S3o deveres das AssociagcOes de Pais e Encarregados de Educagao:

2.1. Informar o Agrupamento sobre todos os assuntos do seu conhecimento com relevo para a

comunidade escolar;

2.2. Colaborar com todos os drgdos de administracdo e gestdo e estruturas educativas do Agrupamento

na concretizacao dos seus objetivos e promover a sua prossecucao.
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CAPITULO X - ALUNOS
Artigo 792
Matricula

1. Em termos de aceitacdo de matricula, ter-se-d4 em conta que, sempre que a area de influéncia ndo se
encontre definida pelas instancias competentes, a mesma é considerada pela proximidade da residéncia do

encarregado de educagao do aluno, até ao preenchimento das vagas existentes.
Artigo 802
Processo Individual do aluno

1. No processo individual do aluno deve constar, para além dos elementos previstos no artigo n2 4 do
Despacho Normativo n2 1-F/16, a respetiva declaracdo anual de aceitacdo do Regulamento Interno, nos

termos do n2 2 do artigo 512 da Lei n2 51/12.

2. O Processo Individual do Aluno pode ser consultado, na presenca do Diretor de Turma, mediante a
solicitacdo do encarregado de educagdo, no horario de atendimento do Diretor de Turma ou em outra hora
acordada com o mesmo, na sala de Diretores de Turma ou em outro local que garanta as condi¢Ges de

confidencialidade que o processo exige.

3. Os intervenientes mencionados no n2 5 do mesmo artigo tém acesso ao processo individual do aluno
mediado pelo Professor Titular de Turma/Diretor de Turma que, salvaguardando o dever de sigilo, fornecera

as informacGes relevantes e que considere pertinentes face ao pedido apresentado.

4. O processo individual do aluno deve ser guardado em local que garanta o sigilo das informagdes nele

contidas.
Artigo 812
Delegado e Subdelegado de Turma

1. O Delegado e Subdelegado de Turma sao eleitos de entre e pelos alunos da turma. O Subdelegado de

Turma substituird o Delegado de Turma, em caso de impedimento deste.

2. Os Professores Titulares de Turma e os Diretores de Turma procederdo a elei¢cdo, nominal e por maioria

relativa, do Delegado e Subdelegado da respetiva turma até ao dia 30 de setembro de cada ano letivo.

3. A duragdo dos mandatos do Delegado e do Subdelegado de Turma é de um ano letivo. Em caso de perda
de qualidade, a sua substituicdo faz-se através da realizacdo de nova elei¢do no prazo de 5 dias Uteis, apds a

sua destituicdo ou saida;
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4. A cessacdo do mandato do Delegado e / ou do Subdelegado de Turma podera ocorrer a pedido dos
préprios, por motivos fundamentados, por decisdo de dois tercos dos alunos da turma ou por proposta do

Diretor de Turma e ratificada pelo Conselho de Turma;
5. Compete ao Delegado de Turma e ao Subdelegado de Turma:

5.1. Representar os alunos da turma perante o Diretor de Turma, os professores, os funcionarios e o
Org3os de Gestdo, e ainda, no caso dos 22 e 32 ciclos do ensino basico, na Assembleia de Delegados de

Turma e, no caso do 32 ciclo, nas reunides do Conselho de Turma;

5.2. Colaborar com o Diretor de Turma e/ou os professores da turma na melhoria do processo de

ensino-aprendizagem, contribuindo para um melhor relacionamento e cooperacdo entre todos;

5.3. Solicitar, ao Professor Titular de Turma/Diretor de Turma, a realizacdo de reunides da turma,
sempre que estejam em causa matérias relacionadas com o funcionamento da turma e com o

desenvolvimento do Plano de Turma;

5.4. Reunir com a turma, no caso dos 29 e 32 ciclos do ensino bdsico, sem prejuizo das atividades letivas
e sempre que tenham de pronunciar-se em nome desta, presidindo as respetivas reunides. A realizacao

destas reuniGes esta sujeita a autorizacdo prévia do Diretor baseada na analise da ordem de trabalhos;

5.5. Colaborar com todos os outros membros da comunidade educativa na conservacdo e limpeza da

sala de aula e dos demais espacos escolares.
Artigo 822
Reunides dos Alunos com o Diretor de Turma

1. O pedido de reunido é formulado pelo delegado ao Diretor de Turma, acompanhado da agenda da

reunido, com um minimo de 5 dias Uteis de antecedéncia.

2. O Diretor de Turma apreciard a pertinéncia da Ordem de Trabalhos e, em caso de deferimento, marcara a
data, hora e local da reunido, dando conhecimento ao representante dos encarregados de educagao dos

alunos da turma.

3. Do resultado da reunido, sera dado conhecimento ao Conselho de Turma e, sempre que o assunto o

justifique, ao Diretor do Agrupamento.
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Artigo 832
Assembleias de Delegados de Turma

1. A Assembleia de Delegados Turma é um érgdo consultivo composto por todos os delegados de turma da
Escola Sede.

2. As assembleias podem debater assuntos referentes a organizacdo de espacgos escolares e as atividades
dos alunos e analisar a relagdo dos alunos com os restantes elementos da comunidade escolar. As
conclusdes dos debates devem ser apresentadas, por escrito, ao elemento do Orgdo de Dire¢do e de Gestdo,

responsavel pela area de alunos.
3. A Assembleia de Delegados é convocada pelo Diretor e presidida pelo elemento da Direcdo responsavel
pela area de alunos.
Artigo 842
Avaliagao das Aprendizagens

1. Os Critérios de Avaliagdo do Agrupamento, gerais e especificos, sdo definidos, anualmente, sendo
submetidos a aprovacdo do Conselho Pedagdgico. Estes sdo disponibilizados para consulta em suporte
proprio.
2. Na Educagdo Pré-escolar, a avaliagdo assenta nos seguintes principios:

2.1. Coeréncia entre os processos de avaliacdo e os principios subjacentes a organizagdo e gestdo das
orientagdes curriculares para a educacgao pré-escolar;

2.2. Caracter meramente formativo da avaliagao;

2.3. Utilizagdo de instrumentos de observagdao e registos diversificados que permitam evidenciar o

desenvolvimento e as aprendizagens de cada crianga, ao longo da frequéncia na educagdo pré-escolar, tendo

em conta as areas de conteudo preconizadas nas orientagdes curriculares para a educagdo pré-escolar;
2.4. Valorizacao dos progressos das aprendizagens realizadas pelas criangas.
3. Adivulgacdo das aprendizagens das criangas é feita da seguinte forma:

3.1. Através de contactos pessoais regulares entre o encarregado de educacdo e o Educador Titular de

Turma, e na andlise das informacdes de avaliacdo por este fornecidas;

3.2. Reunido com o Educador Titular de Turma, no final de cada momento de avaliacdo,

designadamente, no final de cada periodo escolar, com a entrega da ficha de registo de avaliagao;
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3.3. Em cada periodo letivo, o educador titular de turma, em reunido de departamento de docentes
convocada para o efeito, procede a avaliacdo formativa e elabora um relatdrio das aprendizagens das
criangas.

4. No 1°Ciclo, os momentos de avaliacdo sumativa terdao lugar em dias alternados. As fichas de avaliacdo
devem ser corrigidas, dentro de um prazo de quinze dias.

5. Nos 22 e 39 ciclos do Ensino Basico, no final de cada periodo letivo, os alunos preenchem uma ficha de
autoavaliacdo sobre a sua assiduidade, comportamento e aproveitamento, em cada disciplina, que serd tida
em consideracdo no seu processo de avaliagdo.

6. A participacdo dos pais e encarregados de educacdo no processo de avaliacdo reveste-se das seguintes
formas:

6.1. Acompanhamento do processo educativo dos seus educandos, quer através de contactos pessoais
regulares com o Diretor de Turma, quer através da consulta regular da Caderneta do Aluno e/ou da
plataforma do GIAE, datando e assinando todas as comunicacdes nela contidas, no caso do ensino basico;

6.2. Reunido com o Diretor de Turma, no final de cada momento de avaliacdo, designadamente, no final
de cada periodo escolar, com a entrega da ficha de registo de avaliagdo.

Artigo 852
Prémios de Mérito Escolar

A criagdo do Prémio de Meérito Escolar pretende reconhecer, publicamente, o empenho dos discentes,

valorizando o trabalho conjunto de toda a comunidade escolar.
1. Categorias do Prémio de Mérito Escolar:
1.1. O prémio de Mérito escolar estd organizado em trés dimensdes:
— Honra
— Mérito Desportivo
— Solidariedade

2. As normas para a atribuicdo do Prémio de Mérito Escolar, instituido pelo Agrupamento de Escolas Infanta

D. Mafalda, estdo estipuladas em Regulamento prdoprio, apenso a este documento.
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Artigo 862
Saida do Recinto Escolar

1. A saida do recinto escolar, por parte dos alunos, estd condicionada de acordo com as informacgdes

contidas no Cartdo Eletrdnico de Identificacdo.
2. Ndo é permitido, ao aluno, abandonar o recinto escolar, nos intervalos ou na falta de um professor.

3. Sera dada autorizacdo de saida da Escola ao aluno, em casos excecionais (consultas, tratamentos, etc.),
quando solicitada, por escrito, pelo encarregado de educacdo ao Professor Titular de Turma/ Diretor de

Turma ou ao professor da aula.

4. Na Escola Sede, o aluno podera sair mais cedo ao ultimo tempo da manha e/ou da tarde, quando nao
tiver atividades letivas, desde que o encarregado de educagdo o autorize, expressamente, por escrito, na

Caderneta Escolar.
Artigo 872
Faltas e sua natureza

1. A falta de presenca é auséncia de um aluno a uma aula ou outra atividade de frequéncia obrigatéria ou

facultativa, caso tenha havido lugar a inscrigao. Existem, ainda, as faltas de pontualidade e de material.

2. As faltas de material e pontualidade devem-se refletir na avaliacdo do aluno, de acordo com os critérios

de avaliacdo definidos por cada Departamento Curricular.

3. As faltas de pontualidade e de material deverdo ser comunicadas, pelo docente da disciplina, ao aluno e

registadas em suporte eletrdnico, para informacgao do Diretor de Turma.

4. A marcacdo destas faltas ndo da origem a saida do aluno da sala/espaco de aula, devendo o professor
atribuir uma tarefa diferente ao aluno, nos casos em que a falta de material impossibilite a sua participagao

nas atividades letivas.

5. E considerada falta de pontualidade do aluno, sempre que este entre na sala/espaco de aula, 10 minutos
apods o toque de entrada, quer ao primeiro tempo do turno da manha, quer ao primeiro tempo do turno da
tarde e sempre que, nos outros tempos, o aluno entre nos referidos espacos, depois do docente ter iniciado

a aula.

6. E considerada falta de material, quando o aluno n3o é portador do material escolar indispensavel a

realizacdo das atividades letivas.
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7. Apds o quarto incumprimento injustificado de qualquer uma das faltas indicadas nos pontos cinco e seis,
o docente da disciplina, marcard falta de presenca, que sera assumida como injustificada pelo Diretor de

Turma.
8. Apds a marcacao da falta prevista no nimero anterior, iniciar-se-a um novo ciclo de contagem.

9. Estas faltas devem ser comunicadas, atempadamente e pelo meio mais expedito, ao encarregado de

educacao.
Artigo 882
Justificacdo de Faltas e seus efeitos
1. Os pedidos de justificacdo de falta sdo entregues:

1.1. No primeiro ciclo do ensino basico, ao Professor Titular de Turma, pelo aluno no hordrio da aula ou
pelos pais ou encarregados de educacdo, no horario estabelecido para as reunibes de atendimento,

respeitando o prazo de entrega até ao terceiro dia util subsequente a falta;

1.2. Nos segundo e terceiro ciclos do ensino bdsico, ao Diretor de Turma, pelo aluno ou pelo

encarregado de educacao, no horario de atendimento, até ao terceiro dia util subsequente a falta.

2. O aluno que falte justificadamente as aulas, ao abrigo das alineas a), b), c), e), f), g) e j) do ponto 1 do
artigo 162 da Lei n2 51/12 e por um periodo superior a cinco dias consecutivos, tem direito a beneficiar de

medidas adequadas a recuperac¢do da aprendizagem em falta, nos seguintes termos:

2.1. Os pais ou encarregados de educacdo devem formalizar por escrito ao Professor Titular de
Turma/Professor da Disciplina, no prazo maximo de trés dias Uteis, apds o regresso do aluno as aulas, na

Caderneta Escolar no caso do ensino basico, o pedido de medidas de recuperagdo da aprendizagem em falta;

2.2. O Professor Titular de Turma/Professor da Disciplina formaliza, em modelo proéprio, a descri¢do da

medida de recuperacgao, o periodo de aplicagdo e o local de realizagdo da mesma;

2.3. Depois de preenchido, o modelo devera ser entregue ao Diretor de Turma, que darad conhecimento,
em tempo Util, aos pais ou encarregados de educacdo, das medidas a aplicar, arquivando-as no dossié da

turma.
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3. Sempre que as faltas justificadas coincidirem com momentos formais de avaliacdo, o professor da
disciplina deve:

3.1. Realizar obrigatoriamente a avaliacdo formal ao aluno que faltou, se as faltas forem justificadas ao
abrigo das alineas a), b), c), d), e), f), g) e j) do ponto 1 do artigo 162 da Lei n¢ 51/12, sendo o modo, tempo e
local de realizacdo definidos pelo professor, deles dando conhecimento ao aluno.

3.2. Se as faltas forem justificadas o abrigo das alineas h), i), j), k), 1), m), n) e 0) do ponto 1 do artigo 162
da Lei n2 51/12 e depois de analisados os motivos da falta, pode facultar a realiza¢do da avaliagdo formal ao

aluno que faltou, apenas se considerar necessario e/ou conveniente.
Artigo 89¢
Regime de Assiduidade na Educagao Pré-escolar
1. Frequéncia e Assiduidade:

1.1. Os pais e encarregados de educagdo das criancas que frequentam a educagdo Pré-Escolar sdo

responsaveis pelo cumprimento dos deveres de frequéncia e assiduidade.
2. Faltas:

2.1. A falta é a auséncia do aluno as atividades diarias. As faltas sdo registadas, pelo respetivo educador
de infancia, em suportes administrativos adequados. As faltas por doenca deverdo ser comunicadas ao
educador para serem devidamente justificadas. Em caso de doenca, quando a auséncia ultrapassar trés dias,

devem apresentar atestado médico.
3. Efeitos das Faltas:

3.1. Ascriangas perdem o direito a frequéncia de atividades letivas, quando faltarem, consecutivamente,

dez dias, sem uma justificacdo valida, apresentada pelo encarregado de educagao;
3.2. Verificando-se a situacdo do ponto anterior, a vaga é preenchida, de acordo com a lista de espera.
4. Criangas com fraldas

4.1 So6 poderdo frequentar o Jardim de Infancia, criancas com fralda que tenham problemas de saude e

com a devida declaragao médica.
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Faltas Injustificadas e seus efeitos
1. As faltas que sdo consideradas injustificadas sdo comunicadas ao encarregado de educacdo, nos termos
do artigo n2 17 da Lei n251/2012, de 5 de setembro.
2. Em cada ano letivo, quando as faltas injustificadas as atividades de apoio educativo e extracurriculares,
tutoria ou outras atividades excederem o dobro dos tempos letivos semanais, estas podem determinar a
exclusdo das mesmas.
Artigo 912
Excesso de Faltas Injustificadas
1. Os procedimentos e as medidas a adotar, quando o aluno exceder o limite de faltas injustificadas as
atividades letivas, regem-se pelo disposto na lei.
Artigo 922
Medidas de Recuperacdo da Aprendizagem

1. As medidas de recuperacdo da aprendizagem, previstas no n2 3, do artigo 202, da Lei n2 51/12, devem
observar o estipulado nos nimeros seguintes.
2. Estas devem ser definidas, nos primeiros dez dias Uteis, apds a ultrapassagem do limite de faltas
injustificadas, em modelo aprovado pelo Conselho Pedagdgico.
3. O Professor Titular de Turma ou o Professor da disciplina, em que foi ultrapassado o limite de faltas
determina:

3.1. O periodo de aplicacdo das atividades de recuperacdo, que ndo deve ultrapassar os quinze dias
Uteis;

3.2. As matérias a trabalhar, exclusivamente, referentes as areas ou disciplinas em que se verificou a
ultrapassagem do limite de faltas injustificadas, ndo tendo, necessariamente, esta escolha de contemplar
todos os contetlidos lecionados no periodo em questao;

3.3. A atividade de recuperacgdo a realizar que pode corresponder a uma apresentagao oral, um estudo

orientado, um trabalho individual ou outra que se revele adequada ao aluno em causa;
3.4. O local de realizacao da atividade, que pode ser concretizada:

3.4.1.Em ambiente familiar, com supervisdo do(s) encarregado(s) de educacéo;
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3.4.2.Na Biblioteca, Sala de Estudo ou outro espaco da Escola, tendo, neste caso, de ser definido um

hordrio e o modo de verificacdo da presenca do aluno.
4. Apds o cumprimento do ponto 3:

4.1. O Professor da disciplina da conhecimento ao Diretor de Turma, para que este comunique, pelo

meio mais expedito, ao encarregado de educagao as medidas de recuperacdo estabelecidas para o aluno;

4.2. O Professor Titular de Turma / Diretor de Turma comunica, pelo meio mais expedito, ao

encarregado de educacado as medidas de recuperacgao estabelecidas para o aluno.

5. Findo o periodo de aplicagdo da atividade de recuperagdo, o Professor Titular de Turma ou o Professor da
disciplina verifica se esta foi cumprida ou ndo, tendo o Professor da disciplina de dar conhecimento desse

facto ao Diretor de Turma.

6. O cumprimento ou incumprimento da atividade de recuperacdo deve ser, sempre, comunicado de

imediato, pelo meio mais expedito, ao encarregado de educacao.
Artigo 93¢
Equipas Multidisciplinares

1. O Agrupamento, sempre que possivel, podera constituir uma equipa multidisciplinar com o objetivo de
acompanhar e orientar alunos que revelem maiores dificuldades de aprendizagem, de assiduidade, risco de
abandono escolar, comportamentos de risco ou que transgridam, gravemente, os deveres do aluno,
promovendo, sempre que necessario, parcerias com outras entidades, nomeadamente, CPCJ, Tribunal de

Familia e Menores e Policia da Escola Segura.
Artigo 942
Qualificagao da Infragao Disciplinar

1. A infragdo disciplinar corresponde a violag¢do, por parte do aluno, de algum dos deveres previstos no
Estatuto do Aluno e Etica Escolar ou no Regulamento Interno do Agrupamento, de forma reiterada e ou em
termos que se revelem perturbadores do funcionamento normal das atividades da Escola ou das relagdes no
ambito da comunidade educativa e constitui infragdo disciplinar passivel da aplicacdo de medida disciplinar

corretiva ou medida disciplinar sancionatoria.

2. Para efeitos de qualificacdo de infragdo disciplinar, o incumprimento dos deveres constantes nas alineas,

abaixo transcritas, do artigo 102 da Seccdo |l da Lei n2 51 /2012, 5 de setembro, é considerado:
2.1. Infragdo Disciplinar Grave
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a) Tratar com respeito e correcdo qualquer membro da comunidade educativa;

b) Prestar auxilio e assisténcia aos restantes membros da comunidade educativa, de acordo com as

circunstancias de perigo para a integridade fisica e moral dos mesmos;

c) Zelar pela preservagdo, conservacdo e asseio das instalagdes, material didatico, mobiliario e

espacos verdes da escola, fazendo uso correto dos mesmos;

d) Permanecer na Escola durante o seu hordrio, salvo autorizacdo escrita do encarregado de

educacdo ou da Direcdo da Escola;
e) Respeitar os direitos de autor e de propriedade intelectual;

f) Apresentar-se com vestudrio que se revele adequado, em funcdo da idade, a dignidade do

espaco e a especificidade das atividades escolares, no respeito pelas regras estabelecidas na Escola.
2.2. Infragao Disciplinar Muito Grave
a) Respeitar as instrugdes dos professores e do pessoal ndo docente;
b) Respeitar a integridade fisica e moral de todos os membros da comunidade educativa;
c) Respeitar a propriedade dos bens de todos os membros da comunidade educativa;

d) Conhecer e cumprir o estatuto do aluno, as normas de funcionamento dos servigos da Escola e o

Regulamento Interno da mesma;

e) N&o possuir e ndo consumir substdncias aditivas, em especial drogas, tabaco e bebidas alcodlicas,

nem promover qualquer forma de trafico, facilitagdo e consumo das mesmas;

f) Ndo transportar quaisquer materiais, equipamentos tecnoldgicos, instrumentos ou engenhos,
passiveis de, objetivamente, perturbarem o normal funcionamento das atividades letivas, ou poderem
causar danos fisicos ou morais aos alunos ou a terceiros ou a qualquer outro membro da comunidade

educativa;

g) Nao utilizar quaisquer equipamentos tecnoldgicos, designadamente, telemdveis, equipamentos,
programas ou aplicagdes informaticas, nos locais onde decorram aulas ou outras atividades formativas ou
reunides de 6rgdos ou estruturas da Escola em que participe, exceto quando a utilizacdo de qualquer dos
meios acima referidos esteja diretamente relacionada com as atividades a desenvolver e seja expressamente
autorizada pelo professor ou pelo responsavel pela Dire¢do ou supervisdo dos trabalhos ou atividades em

curso;
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h) Ndo captar sons ou imagens, designadamente, de atividades letivas e ndo letivas, sem
autorizacdo prévia dos professores, dos responsaveis pela Direcdo da Escola ou supervisdo dos trabalhos ou
atividades em curso, bem como, quando for o caso, de qualquer membro da comunidade escolar ou

educativa cuja imagem possa, ainda que involuntariamente, ficar registada;

i) N&o difundir, na Escola ou fora dela, nomeadamente, via internet ou através de outros meios de
comunicacado, sons ou imagens captados nos momentos letivos e ndo letivos, sem autorizacdo do Diretor da

Escola;

j) Reparar os danos por si causados a qualquer membro da comunidade educativa ou em
equipamentos ou instalagdes da Escola ou outras onde decorram quaisquer atividades decorrentes da vida
escolar e, ndo sendo possivel ou suficiente a reparacdo, indemnizar os lesados relativamente aos prejuizos

causados.
Artigo 952
Finalidades e Tipos de Medidas Disciplinares

1. De acordo com o disposto no Estatuto do Aluno e Etica Escolar regulamentado pela Lei n 51/2012 de 5
de setembro, capitulo IV, distinguem-se as finalidades dos dois tipos de Medidas Disciplinares, da seguinte

forma:

1.1. As Medidas Disciplinares Corretivas, que prosseguem finalidades pedagdgicas, preventivas,
dissuasoras e de integragdo, assumindo uma natureza eminentemente preventiva, visando o cumprimento
dos deveres do aluno, o respeito pela autoridade do professor, no exercicio da sua atividade profissional e

dos demais funciondrios, bem como a segurancga de toda a comunidade educativa;

1.2. As Medidas Disciplinares Sancionatdrias, que visam garantir o normal prosseguimento das
atividades da Escola, a corre¢do do comportamento perturbador e o refor¢o da formacdo civica do aluno,
com vista ao desenvolvimento equilibrado da sua personalidade, da sua capacidade de se relacionar com os
outros, da sua plena integracao na comunidade educativa, do seu sentido de responsabilidade e da sua
aprendizagem. Estas, tendo em conta a especial relevancia do dever violado e a gravidade da infracdo

praticada, prosseguem, igualmente, finalidades punitivas.
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Medidas Disciplinares Corretivas
1. As medidas disciplinares corretivas poderdo ser:

1.1. A Adverténcia, que consiste numa chamada verbal de atencdo do aluno, perante um
comportamento perturbador do funcionamento normal das atividades escolares ou das relagdes entre os
presentes no local onde elas decorrem. Na sala de aula, a repreensdo é da exclusiva competéncia do
professor, fora dela, qualquer professor ou membro do pessoal ndo docente tem competéncia para

repreender o aluno;

1.2. A Ordem de Saida da Sala de Aula e demais locais onde se desenvolvem as atividades educativas,
que é aplicavel ao aluno que se comporte de modo que impeca o prosseguimento do processo de ensino e
aprendizagem dos restantes alunos, destinada a prevenir esta situacdo e é da exclusiva responsabilidade do
professor. A ordem de saida implica: a permanéncia do aluno na Escola, no Gabinete Disciplinar e de
Mediacdo de Conflitos (GDMC) ou desempenhando outras atividades formativas, competindo ao professor
determinar o periodo de tempo que o aluno deve permanecer fora da sala, nunca podendo ultrapassar um
tempo letivo; a marcacdo de falta injustificada ao aluno e a atribuicdo de uma tarefa a realizar nos referidos

espacos escolares e a comunicagdo escrita, por parte do professor, ao Diretor de Turma;

1.3. A Realizagdo de Tarefas e Atividades de Integracao na Escola ou na comunidade, que contribuam
para o reforco da formacao civica do aluno, com vista ao desenvolvimento equilibrado da sua personalidade,
da sua capacidade de se relacionar com os outros, da sua plena integracdo na Comunidade Educativa. Estas
tarefas sdo executadas em hordrio ndo coincidente com as atividades letivas, podendo, para esse efeito, ser
aumentado o periodo de permanéncia obrigatdria didria ou semanal do aluno na Escola, mas nunca por um
periodo didrio superior a duas horas e por um prazo superior a quatro semanas e devem, se necessario e,

sempre que possivel, compreender a reparacdo do dano provocado pelo mesmo;
1.3.1.0 presente Regulamento considera, como sendo tarefas/atividades de integracdo, as seguintes:
a) Reparacdo, limpeza e manutencdo de materiais e/ou espacos interiores e exteriores a Escola;
b) Apoiar o servico do bufete/ cantina dos alunos;
c) Apoiar a Biblioteca da Escola;

d) Apoiar os responsaveis dos nucleos/clubes;
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e) Apoiar/ acompanhar alunos de anos de escolaridade inferiores e/ ou com Necessidades

Educativas Especiais;
f) Frequentar atividades integradas no ambito do apoio educativo/ medidas de recuperacio.
1.4. O Condicionamento, no acesso a certos espagos escolares ou na utilizacdo de certos materiais e

equipamentos, visa a corre¢cdo do comportamento perturbador, sem prejuizo dos que se encontrem afetos a

atividades letivas;
1.4.1.0 presente Regulamento prevé a inibicdo do acesso aos seguintes espacos escolares:
— Sala de convivio dos alunos;
— Recreio exterior;
— Biblioteca;
— Campo de jogos.
1.4.2.Esta medida ndo pode ultrapassar um periodo letivo.

1.5. A Mudanga de Turma que devera ser implementada em coeréncia com as necessidades educativas

do aluno e com os objetivos da sua educacdo e formacao.
2. Estas medidas tém de ser comunicadas, por escrito, ao respetivo encarregado de educacao.
Artigo 972
Medidas Disciplinares Sancionatdrias
1. As medidas disciplinares sancionatdrias poderdo ser:

1.1. A Repreensdo Registada, pelo Docente, quando a infragdo for praticada na sala de aula, e pelo
Diretor do Agrupamento nas restantes situagdes, averbando-se no respetivo Processo Individual do Aluno a
identificacdo do autor do ato decisério, data em que o mesmo foi proferido e fundamentagdo de facto e de

direito de tal decisdo;

1.2. A Suspensdo da Escola até trés dias uteis, enquanto medida dissuasora, que é aplicada, com a
devida fundamentagdo dos factos que a suportam, pelo Diretor do Agrupamento de Escolas, apds o exercicio
dos direitos de audiéncia e defesa do visado. As faltas dadas pelo aluno no decurso do periodo de aplicagao

desta medida disciplinar serdo consideradas injustificadas;

1.3. A Suspensdo da Escola entre quatro e doze dias Uteis cuja decisdo de aplicacdo, compete ao Diretor
do Agrupamento, apds a realizacdo do procedimento disciplinar previsto no artigo 309, podendo

previamente ouvir o Conselho de Turma, para o qual deve ser convocado o professor tutor, quando exista e
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nado seja professor da turma. As faltas dadas pelo aluno, no decurso do periodo de aplicacdo desta medida

disciplinar, serdo consideradas injustificadas;

1.4. A Transferéncia de Escola cuja aplicacdo compete, com possibilidade de delegacdo, ao Diretor-Geral
da Educacdo, precedendo a conclusdo do procedimento disciplinar a que se refere o artigo 302, com
fundamento na pratica de factos notoriamente impeditivos do prosseguimento do processo de ensino dos
restantes alunos da escola ou do normal relacionamento com algum ou alguns dos membros da comunidade
educativa. Esta medida apenas é aplicavel a alunos de idade igual ou superior a 10 anos e, frequentando os
mesmos a escolaridade obrigatéria, desde que esteja assegurada a frequéncia de outro estabelecimento de

ensino situado na mesma localidade ou na localidade mais préxima servida de transporte publico ou escolar;

1.5. A Expulsdo da Escola cuja aplicacdo compete, com possibilidade de delegacdo, ao Diretor-Geral da
Educacdo, precedendo a conclusdo do procedimento disciplinar a que se refere o artigo 302 e consiste na
retencdo do aluno no ano de escolaridade que frequenta quando a medida é aplicada e na proibicdo de
acesso ao espaco escolar até ao final daquele ano escolar e nos dois anos escolares imediatamente
seguintes. Esta medida é aplicada ao aluno maior quando, de modo notério, se constate ndo haver outra

medida ou modo de responsabilizacdo no sentido do cumprimento dos seus deveres como aluno.
Artigo 982
Suspensao preventiva do aluno

1. Se, durante o periodo de suspensdo preventiva do aluno, ocorrer algum momento de avaliacdo sumativa,
este podera realizar o teste de avaliagdo numa data acordada com o docente da disciplina ou este ultimo

podera optar por outro instrumento de avaliacdo das aprendizagens.
Artigo 992
Participacao de ocorréncia

1. O Professor ou membro do Pessoal Ndo Docente, que presencie ou tenha conhecimento de
comportamentos suscetiveis de constituir infracdo disciplinar, deve participa-los, imediatamente, ao Diretor

do Agrupamento.

2. O aluno, que presencie ou seja alvo de comportamentos suscetiveis de constituir infracdo disciplinar deve
comunica-los, imediatamente, ao Professor Titular de Turma, ao Diretor de Turma ou equivalente, o qual, no
caso de os considerar graves ou muito graves, os participa, no prazo de um dia util, ao Diretor do

Agrupamento.
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3. A participagdo escrita deve ser pormenorizada, contendo os seguintes elementos:

— Identificacdo dos factos passiveis de constituirem infracao disciplinar;

— Circunstancias de tempo e lugar em que os factos ocorreram (dia, hora e local);

— Circunstancias de modo (como ocorreram os factos);

— ldentificagdo do aluno infrator (nome, numero e turma);

— Indicag¢Oes de provas disponiveis (testemunhas...).

Artigo 1002
Determinag¢ao da Medida Disciplinar a Aplicar

1. A aplicacdo de medidas disciplinares deve respeitar os principios da adequacdo e proporcionalidade.
2. A escolha da medida disciplinar a aplicar devera tomar em conta a responsabilidade do infrator.

3. Atendendo ao principio da proporcionalidade, a determinacdo da medida disciplinar a aplicar deve levar
em conta que a conduta “dolosa” revela maior culpabilidade que a conduta meramente “negligente”, pelo

gue a primeira das condutas exigird a aplicacdo de uma medida disciplinar mais grave que a segunda.

4. A conduta habitual do aluno, também, deverd ser levada em conta na determinagdo da medida
disciplinar a aplicar, pelo que o aluno infrator ocasional ndo deverd ser avaliado com a mesma severidade
que o aluno que, sistematicamente ou com frequéncia, viola os seus deveres ou ofende os direitos de

outros.

5. Assim, e atendendo ao artigo 252 da Lei n2 51/2012 de 5 de setembro, na determinacdo da medida
disciplinar a aplicar, apds consultada a Comissdo Disciplinar, dever-se-do tomar em linha de conta os

seguintes aspetos:
a) Gravidade do incumprimento do dever violado;
b) As circunstancias atenuantes e agravantes apuradas em que esse incumprimento se verificou;
c) O grau de culpa do aluno;
d) A sua maturidade;
e) CondicBes pessoais, familiares e sociais.
6. S3o circunstancias atenuantes da responsabilidade disciplinar do aluno:
a) O bom comportamento;
b) O bom aproveitamento;
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c) O reconhecimento da natureza ilicita da sua conduta e arrependimento.

7. S3o circunstancias agravantes da responsabilidade do aluno:

A premeditacao;

O conluio;

A acumulacgdo de infragdes disciplinares;

A reincidéncia.

Artigo 1012
Cumulagao de Medidas Disciplinares

1. De acordo com o artigo 29 da Lei n2 51/2012, de 5 de setembro, a aplicagcdo das medidas corretivas pode

ser efetuada cumulativamente.

2. A aplicacdo de uma ou mais das medidas corretivas é cumulavel, apenas, com a aplicacdo de uma medida

disciplinar sancionatéria.

3. Sem prejuizo do disposto nos numeros anteriores, por cada infracdo, apenas, pode ser aplicada uma

medida disciplinar sancionatéria.

4. A aplicagdo, no decurso do mesmo ano letivo e ao mesmo aluno, da medida corretiva de ordem de saida
da sala de aula, pela terceira vez, por parte do mesmo professor, ou pela quinta vez, independentemente do
professor que a aplicou, implica a analise da situacdo em Conselho de Turma, tendo em vista a identificacdo
das causas e a pertinéncia da proposta de aplicacdo de outras medidas disciplinares corretivas ou

sancionatodrias, nos termos do presente Regulamento.

CAPITULO XI - SEGURANCA E BEM-ESTAR
Artigo 1022
Segurang¢a e Bem-Estar

1. A responsabilidade pela seguranca e bem-estar do Agrupamento, em geral, e em cada Escola e suas

imediagGes, em particular, é de todos os membros da Comunidade Educativa, sem excec¢ao.

2. O Diretor do Agrupamento e/ou membro do Orgdo de Gestdo, por este designado, é responsavel pela
efetiva tomada de medidas de prevencdo que favorecam a seguranga e o bem-estar de todos os elementos

da Comunidade Educativa.
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3. Sao definidas as seguintes areas prioritarias de intervenc¢do, no contexto da seguranca e bem-estar, sem

prejuizo de outras que se venham a constituir como relevantes:

— Meio envolvente (em ordem a promoc¢do da integracao na comunidade e a garantia de condic¢Ges de

seguranca, tranquilidade e conforto);

— Meio escolar (em ordem a garantia das condi¢des de habitabilidade, da integridade fisica dos

utilizadores e a promocdo de condi¢des de apropriagao de boas praticas).
3.1. Agoes relativas ao meio envolvente:

3.1.1.Apreciacdo, em colaboracdo com as autoridades municipais de saude, seguranca e socorro, do

meio fisico envolvente, relativamente as condicdes de seguranca e salubridade existentes;

3.1.2.Apreciacdo, em colaboragdo com o poder politico local, da localizagdo da escola no que diz
respeito a sua articulacdo funcional, quer com as zonas de residéncia da populagdo que serve, quer com

outros equipamentos sociais e culturais;

3.1.3.Apreciacdo, em colaboracdo com a comunidade educativa e com as autoridades municipais de
saude, seguranca e socorro, de situacdes de inseguranca no meio envolvente da escola, identificando e
analisando as agGes ocorridas sobre bens e pessoas como, por exemplo: vandalismo, fogo posto, furto,

violéncia, agressao, bullying, assédio, racismo, droga licita e ilicita, etc.
3.2. Agoes relativas ao meio escolar:

3.2.1.Apreciacdo dos recursos fisicos existentes, identificando e analisando todos os aspetos
relacionados com a seguranca, a salubridade e o conforto, nomeadamente, no que se refere a lotacdo das
instalacGes, estado de conservagdo dos recursos fisicos, condicdes de acessibilidade aos espagos e
equipamentos, condig¢Ges de circulagao de veiculos motorizados e condi¢gdes de renovagdo do ar ambiente e

de conforto acustico e visual, nos espacos interiores;
3.2.2.Apreciac¢ao dos recursos humanos, analisando necessidades, aspiracdes e potencialidades;

3.2.3.Apreciagdo de situagdes de inseguranga no meio envolvente da escola, identificando e analisando
as acbes ocorridas sobre bens e pessoas como, por exemplo: vandalismo, fogo posto, furto, violéncia,
agressao, bullying, assédio, racismo, droga licita e ilicita, etc.;

3.2.4.Instituicdo de planos e ou programas periddicos, préprios ou adjudicados a entidades externas,

de verificagdo, inspe¢do, manutengdo e conservagdo de espagos e equipamentos, nomeadamente:

— Sistemas de ventilagdao, aquecimento e arrefecimento;
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— Redes de 4gua, saneamento e escoamento;
— Redes e equipamentos de gas e/ou outros combustiveis fdsseis;
— Materiais fixos (guardas de escadas, janelas, coberturas...);

— Ascensores e outros meios de mobilidade eletrénicos (Decreto-Lei n.¢ 320/2002, de 28 de

setembro);

— Meios de diagnéstico, intervencdo e evacuacdao em caso de incéndio, nomeadamente, alarme,
iluminacdo de emergéncia, extintores de incéndio portateis, hidratantes, vias de evacuacdo...

(Decreto-lei n.2 414/98, de 31 de dezembro e Portaria n.2 1444/2002, de 7 de novembro);

— Equipamentos desportivos regulados pelo Decreto-Lei n.2 82/2004, de 14 de abril (balizas e tabelas

de basquetebol) e outros como espaldares, bancos suecos...;
— Equipamentos infantis (parques infantis...);
— Equipamentos informaticos, audiovisuais, oficinais e laboratoriais;
— Kits de primeiros socorros;
— Instrumentos de seguranca laboratorial ( lava-olhos, fichas técnicas...);
— Vedacgoes;
— lluminagéo interior e exterior;

— Dispositivos de alarme e vigilancia eletrénica (intrusdo, videovigilancia, fumo, CartGes Eletrénicos de

Identificacdo...);
— Limpeza de espagos e equipamentos, bem como tratamento de residuos;

3.2.5.Concecdo, elaboragao, revisdo, atualizagdo e divulgacdo, em colaboragdo ou ndo, com entidades
externas como a Autoridade Municipal de Protecdo Civil, Bombeiros, Forcas Policiais, entre outras, de
instrumentos de organizacdo da seguranga contra incéndios (Decreto-lei n.2 414/98, de 31 de dezembro e

Portaria n.2 1444/2002, de 7 de novembro), contra riscos diversos, cdédigos de conduta etc..

3.2.6.Concecao, elaboracdo, revisdo, atualizacdo e divulga¢do de planos e ou programas destinados a

utilizacdo aceitdvel das tecnologias de informacgdo e comunicagéo;

3.2.7.Concecao, elaboracdo, revisdo, atualizacdo e divulga¢do de planos e ou programas destinados a

protecdo de dados.
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Artigo 1032
Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo/ Informatica

1. A utilizacdo, por parte da Comunidade Educativa, dos equipamentos e infraestruturas informdticas e de
informacdo e comunicacdo digital, disponibilizadas pelo Agrupamento, é regulada pelo documento “Politica
de Utilizagdo Aceitavel das Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo”, cuja primeira versao (julho de 2017)

se encontra anexada a este regulamento.

CAPITULO XII - DISPOSICOES FINAIS
Artigo 1042
Orgamento Participativo

1. O Or¢camento Participativo da Escola é tracado, de acordo com normativos estipulados no Despacho n®
436-A/2017, de 6 de janeiro. Este constituird uma primeira oportunidade dos alunos participarem num
processo formal de apresentacdo e discussdo de proposta de interveng¢do, assim como de votagcdo, com
ganhos na formacdo dos alunos, enquanto cidadaos responsaveis informados e participativos no espaco

escola.

2. Os estudantes do 3.2 ciclo do ensino basico vao poder decidir quais as melhorias a introduzir na sua
escola, de uma forma democrdtica, no ambito do Orcamento Participativo das Escolas.
Através desta medida, pretende-se dar voz aos alunos e resposta as suas necessidades e interesses, assim
como promover a sua participagao civica. Para tal, a escola deve abrir procedimento e auxiliar os estudantes

no seu desenvolvimento e apresentacdo até ao final de fevereiro.

3. Para serem votadas, as medidas devem ter em conta o montante mdaximo de 500 Euros e contar com o
apoio de, pelo menos, 5% dos estudantes. As propostas devem ser votadas pelos estudantes e adotadas no

ano civil corrente.

4. Ao Orgcamento Participativo Escolar (OPE) podem concorrer Projetos de natureza diversa que oferecam
um evidente beneficio para a comunidade escolar. Todas as propostas devem ser apresentadas em
documento prdéprio nos Servigos Administrativos da Escola, registando a proposta com uma letra, de acordo
com a ordem de entrada. Assim, a primeira proposta terd a letra “A”, a segunda a letra “B” e assim
sucessivamente. Esta mesma sequéncia serd respeitada no boletim de voto, na eleicdo das propostas

elegiveis.
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5. De acordo, com o artigo 79, alinea 1 do Despacho n°436-A/2017, cabe ao Conselho Geral do
Agrupamento, nomear uma comissao eleitoral, composta por um professor e um conjunto de estudantes
gue possam assegurar o regular funcionamento da mesa de voto, sem prejudicar a normal prestacdo as
atividades letivas.

6. Os objetivos do Orcamento Participativo das Escolas sdo:

6.1. Estimular a participagdo democratica dos estudantes, valorizando as suas opiniGes e a sua
capacidade argumentativa, reflexiva e de mobilizagdo coletiva, assim como o seu conhecimento pratico de
alguns mecanismos bdsicos da vida democratica;

6.2. Combater o défice de confianca e o afastamento dos cidad3dos, sobretudo, dos mais jovens,
relativamente as instituicGes democraticas;

6.3. Reforcar a gestdo democrdtica das escolas, assim como a identificacdo e a responsabilidade dos

estudantes relativamente a escola que frequentam;
6.4. Contribuir para as comemoracgdes do Dia do Estudante.
Artigo 1052
Regimentos Internos

1. A elaboracdo ou revisdo dos Regimentos Internos dos drgdos de administracdo e gestdo e das estruturas
de orientacdo educativa devera também ter em conta o consignado na Seccdo Il e IV, do Capitulo |, da Parte

I, do Cddigo de Procedimento Administrativo (Decreto-Lei n® 442/91, republicado pelo Decreto-Lei n® 6/96).

2. Do Regimento Interno das Estruturas de Orientacdo Educativa constardo, obrigatoriamente, entre outras,

as normas referentes a:

organizacdo interna e funcionamento;
— presidéncia das reunifes e sua substituicao;
— forma de convocatdria das reunides e divulgagdo da ordem de trabalhos;

— secretariado e atas das reunides, a sua duragdo e a divulgacdo e implementagcdo das decisdes

tomadas;

— local préprio para arquivo das informacgdes, legislacdo e atas, de consulta acessivel a todos os

membros.

3. Devem ser entregues, ao Diretor, cdpias dos Regimentos Internos dos érgaos de administragdo e gestdo e

das estruturas de orienta¢do educativa bem como dos Regulamentos das Instala¢des Especificas.
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Artigo 1062
Ordens de servico, Convocatdrias, Comunicagdes e outras informagoes

1. S6 é permitida a afixacdo de cartazes ou de qualquer tipo de informacdo, depois de devidamente

autorizada, datada e rubricada pelo Diretor ou membro do Orgdo de Gest3o.

2. Ainformacgdo ao pessoal docente e ndo docente sera afixada nos locais destinados para o efeito, em cada

Escola do Agrupamento ou, caso se justifique, distribuida nominalmente.

3. As convocatodrias para as reunides ordinarias serdo afixadas em local préprio, enviadas através do correio
eletrdnico institucional ou publicadas na “Pagina de Informacdo e Monitorizacdo do Agrupamento de Escolas
Infanta D. Mafalda, Gondomar”, disponivel em https://sites.google.com/aeidmafalda.edu.pt/pim, com uma

antecedéncia minima de 48 horas, salvo nos casos extraordinarios previstos na lei.

4. Na Escola Sede, a informacdo destinada aos alunos sera afixada em placares existentes na respetiva sala

de convivio.
5. Ainformacao, destinada aos pais e encarregados de educacdo e ao publico, sera divulgada:
— Em placares existentes em cada Escola, nos atrios centrais de cada Escola ou noutros locais de facil
visibilidade;
— Através do Diretor de Turma ou Professor Titular de Turma, oralmente ou por escrito;
—  Via comunicagdo escrita do Orgdo de Gestdo.

6. Sempre que o Diretor julgar conveniente, a informacdo serd lida nas salas de aula e rubricada pelo

professor.

7. A Pagina de Informacgdo e Monitorizagao do Agrupamento de Escolas Infanta D. Mafalda, Gondomar é um
dos veiculos de troca de informagdes entre o Orgdo de Gestdo e os restantes elementos da Comunidade
Educativa. O endereco de correio eletrdnico institucional deverda ser usado para a comunicacdo
restrita/pessoal entre os professores e o Orgdo de Gestdo, pelo que a sua utilizagdo e consulta regular é

obrigatéria.
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Artigo 1072
Comunicagao entre docentes

1. O contacto pessoal entre docentes deverd ser privilegiado. No entanto, os docentes podem comunicar
entre si através de correio eletrdnico institucional, especificamente, criado para tratamento de assuntos

pedagdgicos e escolares.

2. O correio eletrdnico institucional também poderd funcionar como forma de comunicacio entre o Orgdo

de Gestdo e os restantes elementos da Comunidade Educativa.
Artigo 1082
Omissoes

1. A resolugcdo de casos omissos no presente Regulamento serd feita no respeito pelas competéncias
definidas na lei, cabendo a decisao final ao Diretor do Agrupamento, na sequéncia da analise das situacGes

em concreto.
Artigo 1092
Outras Disposicoes Finais

1. A aprovagdo do Regulamento Interno pelo Conselho Geral vincula todos os elementos da Comunidade

Educativa ao seu cumprimento.

2. O cumprimento das disposicdes constantes do presente Regulamento serd elemento referencial na

avaliacdo do desempenho do pessoal docente e ndo docente do Agrupamento.

3. O regime e regras de funcionamento bem como as de acesso e utilizagdo dos espacos, instalagbes e
equipamentos escolares das escolas do Agrupamento sdo da competéncia do Diretor e constam de

regulamentos proprios.

4. O Regulamento das aulas da disciplina de Educac¢do Fisica faz parte integrante deste Regulamento

Interno, seguindo como anexo ao mesmo.

5. O desconhecimento do presente Regulamento Interno jamais podera ser invocado por qualquer

elemento da Comunidade Escolar, para justificar o incumprimento do mesmo.

6. O Regulamento Interno do Agrupamento de Escolas Infanta D. Mafalda é publicado na Pagina da Escola

na internet e disponibilizado para consulta na Escola Sede do Agrupamento.
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Preambulo

O Agrupamento de Escolas Infanta D. Mafalda apresenta no seu Projeto Educativo as seguintes finalidades:
organizar, planear e inovar para o sucesso; melhorar os resultados; educar para os valores e promover o
sentido de pertenca em todos os elementos da Comunidade Educativa. Para as atingir, o Agrupamento deve
integrar, no seu modo de organizacdo, estratégias que fomentem o trabalho de exceléncia e para a

exceléncia e o trabalho em proveito da sociedade.

A criacdo do Prémio de Mérito Escolar pretende reconhecer, publicamente, o empenho dos discentes e
apresentar a comunidade escolar, evidéncias de que o trabalho diario de alunos e professores, quando em
sintonia, é instigador do aumento da qualidade da educacdo, promovendo um clima de exceléncia que
contagie um maior nimero de elementos. Para além da funcdo académica, a escola deve incentivar os
alunos a olhar o mundo que os rodeia numa perspetiva global e interventiva.

O Prémio de Mérito Escolar contempla trés dimensdes que integram todas as finalidades do Projeto

Educativo: o de Honra, de Solidariedade e de Mérito Desportivo.
Artigo 1°
Objeto
1. O presente Regulamento estabelece as normas para a atribuicdo do Prémio de Mérito Escolar
instituido pelo Agrupamento de Escolas Infanta D. Mafalda.
Artigo 2°
Categorias do Prémio de Mérito Escolar
O prémio de Mérito escolar estd organizado em trés dimensdes que sdo:
— Honra;
— Mérito Desportivo;
— Solidariedade.

O Prémio de Mérito Escolar - Honra é uma distingdo atribuida, anualmente, a partir do quarto ano, e tem
como objetivos reconhecer o mérito escolar dos alunos e, simultaneamente, incentiva-los para a obtencado

da exceléncia.
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O Prémio de Mérito Escolar - Mérito Desportivo é atribuido, anualmente, um para o 22 ciclo e outro para o
39 ciclo e visa premiar os alunos que demonstrem um empenho excecional na pratica desportiva e o respeito

pelo adversario e pelos colegas.

O Prémio de Mérito Escolar - Solidariedade é atribuido, anualmente, um por cada ciclo de escolaridade, e
visa distinguir os alunos que, no ano letivo anterior, tenham desenvolvido iniciativas ou a¢des de beneficio

social/comunitério, dentro ou fora da escola.
Artigo 3°
Critérios para a selecdao

1. Os candidatos ao Prémio de Mérito Escolar devem respeitar, cumulativamente, as seguintes condicées

gerais:
a) ndo apresentar faltas injustificadas;
b) ndo apresentar participagdes disciplinares;
c) demonstrar um comportamento responsavel e cordial com os membros da comunidade educativa.

2.0 prémio de Mérito Escolar na dimensdo de Mérito desportivo é atribuido aos alunos que
demonstrem um empenho excecional pela pratica desportiva e o respeito pelo adversario e pelos colegas,

tendo por base a analise dos seguintes fatores de ponderacao:

a) participacdo num grupo-equipa do desporto escolar / Clubes com encontros regionais ou nacionais e

outras atividades de ambito regional ou nacional;
b) resultados da participacdo no cendrio competitivo;
c) avaliagdes durante o ano letivo anterior na disciplina de Educagao Fisica.

3.0 prémio de Meérito Escolar na dimensdo de Solidariedade é atribuido aos alunos que tenham
desenvolvido iniciativas ou a¢bes de beneficio social/comunitério, dentro ou fora da escola, tendo por base a

analise dos seguintes fatores de ponderagao:
a) abrangéncia da acgdo;
b) duracdo da agdo;

c¢) funcdo desempenhada na acdo.
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4. O prémio de Mérito Escolar na dimensdo de Honra é atribuido aos alunos que obtenham média nas
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areas disciplinares, com exce¢cdo de EMRC, igual ou superior a 4,5 valores. No quarto ano sera atribuido aos

alunos que tenham obtido, no minimo, quatro Muito Bons e um Bom.

5. No caso dos alunos a frequentar o Ensino Articulado da Mdusica, a média é feita, tendo em
consideracdo as disciplinas do Ensino Regular, com excecdo de EMRC, e a de Formagdo Musical da
componente vocacional. No que diz respeito aos alunos a frequentar o Ensino Articulado da Danga, as

disciplinas do Ensino Regular, com exce¢dao de EMRC, mais as trés disciplinas da componente vocacional.

Artigo 4.°
Candidaturas
1. As candidaturas dos alunos aos prémios de mérito podem ser apresentadas por:
a) todos os membros da comunidade educativa, na categoria de Solidariedade;
b) conselho de turma ou conselho de docentes, nas categorias de Honra;
c) professores dos grupos de recrutamento 260 e 620, na categoria de Mérito desportivo.

2. As candidaturas sdo apresentadas, em modelo prdprio, para cada categoria (anexo 1) e entregues no

Org3o de Gestdo.
Artigo 5°
Prémios
Os Prémios de Mérito Escolar a atribuir serdo definidos pelo Orgdo de Gestio, revestir-se-30, sobretudo,

de natureza simbdlica, material ou, eventualmente, financeira e serdo entregues durante o primeiro

periodo do ano letivo seguinte.
Artigo 6°
Divulgac¢ao dos premiados

O Agrupamento procede a divulgacdo dos premiados do Prémio de Mérito Escolar na Pagina do

Agrupamento e num quadro localizado na entrada da Escola Sede do Agrupamento.
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FORMULARIO DE CANDIDATURA AO PREMIO DE MERITO ESCOLAR

DO AGRUPAMENTO DE ESCOLAS INFANTA D.MAFALDA , GONDOMAR

Identificacdo do(s) proponente(s)

Nome: Ne_ Turma:___

Identificacdo do(s) responsavel(eis) pela candidatura

[1-CT []- Professor [1-PND [1- Outros elementos da comunidade educativa

Nome:

Email:

(a preencher apenas pelos outros elementos da comunidade educativa)

Dimensao do prémio e sua justificagao

[]- Mérito Desportivo [ - Solidariedade

(apenas para a dimensdo de solidariedade)

Apresentagdo da iniciativa ou a¢do de beneficio | Justificacao

social/comunitario
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ANEXO Il - REGULAMENTO DAS AULAS DE EDUCACAO FiSICA

1 - 0 aluno deve respeitar as seguintes normas:

a) SO deve entrar no balnedrio apds o toque de inicio da atividade e com autorizagdo da assistente

operacional/professor;
b) Ser assiduo e pontual;

c) Estar equipado apds cinco minutos do toque de entrada. Os alunos com cabelo comprido devem apanha-

lo;
d) Nao brincar e nao fazer barulho nos balnearios;

e) Ter presente nas aulas o equipamento de Educacdo Fisica — cal¢Ges ou fato de treino, camisola de
algod&o/Tshirt, sapatilhas (ndo as trazer calgadas de casa), meias de desporto (s6 para a aula), artigos de
higiene pessoal e a caderneta do aluno. As faltas de material tém influéncia na avaliagdo sumativa interna do
aluno. Na 32 falta de material, o professor de Educacdo Fisica informa o Diretor de Turma e comunica, via

caderneta, ao encarregado de educacao;
f) Vestir o equipamento no balneario e ndo o trazer vestido de casa;

g) Deixar os valores (telemdveis, relégios, dinheiro, cartdo do aluno..) antes de entrar no balneario, no saco
que ficara a cargo da assistente operacional. Estes s6 poderdo ser pedidos apds a saida do balneario. Evitar
trazer esses valores nos dias em que haja Educacdo Fisica. A escola ndao se responsabiliza por quaisquer

valores deixados nos balnearios;
h) E proibido mexer nos materiais e/ou equipamentos desportivos sem autorizagdo do professor;

i) Estimar os materiais/equipamentos desportivos; a utilizagdo incorreta do material e consequentes

estragos sao da inteira responsabilidade dos alunos;

j) E proibido pendurar nas balizas e nas tabelas de basquetebol;
k) Cumprir as normas e indica¢des dadas pelo professor;

I) Colaborar com os colegas;

m) Trazer a justificacdo do encarregado de educagdo quando impossibilitado de fazer uma aula (menos de
uma semana) ou do Médico em caso de doenca impeditiva prolongada do exercicio da atividade fisica.

Quando isto acontecer, o aluno tem que trazer as sapatilhas, papel e esferografica para a aula;

Pagina 98 de 113

I
Agrupamento de Escolas Infanta D. Mafalda, Gondomar | 151981 % 224854070 & 77 48540 72
Sede: Escola Basica Infanta D. Matalda, Rio Tinto, Gondomar | 346664

@ Rua de Campainha s/n
4435 - 140 Rio Tinto B info@aeidmafalda.edu.pt

£ http:ffwwaw.aeidmafalda.edu pt



neo JE ESCOLAS PORTUGUESA
= I"FH[”H EDUCACAO
). MAFALDA ¢

AGRUPAMENTD @ REPUBLICA
(a

n) E obrigatério tomar banho no fim da aula, para o qual dispde de 10 minutos nas aulas de 50 minutos e de
15 minutos nas aulas de 100 minutos, com o controlo dos responsaveis, docente e/ou assistente

operacional;

0) A aula de 100 minutos é dada sem intervalo. O tempo desse intervalo é dado no fim da aula, o aluno saira
e deverd permanecer junto aos balnedrios e/ou sala do aluno. Na aula de 50 minutos, os alunos sé podem

sair ao toque;

p) Sempre que um aluno, a meio da aula, tiver que se deslocar ao balnedrio, s6 o podera fazer apds

autorizacdo do professor e na presenca da assistente operacional;
g) Nao é permitido aos alunos mascarem pastilhas eldsticas, nem rebucados na aula;
r) E expressamente proibido comer dentro das instalacdes desportivas (interior e exterior);

s) N&o é permitido aos alunos trazerem boné para dentro do espaco da aula (salvo indica¢cdo do professor

em contrario);

t) Por questdes de seguranca e do bom funcionamento das atividades, os alunos ndo poderdo levar para a

aula aderegos como telemdveis, anéis, brincos, colares, voltas, pulseira, reldgio, piercings, etc;

u) E interdita a entrada nas instalagdes desportivas a todos os alunos que n3o se encontram na aula de

Educacdo Fisica (interior e exterior);

v) E estritamente proibido permanecer e/ou fazer barulho nas imedia¢des dos recintos desportivos, no caso

dos alunos que ndo tém aulas, de modo a ndo perturbar o decorrer das aulas de Educacgao Fisica;
x) Abandonar as instala¢des desportivas sempre que o professor faltar.

Nota: os telemdveis encontrados nos balnearios ou na aula de Educagao Fisica serdo entregues na Dire¢ao

da Escola.
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ANEXO IIl - REGULAMENTO DA UTILIZACAO DO CARTAO ELETRONICO DE IDENTIFICAGAO

Artigo 12

Ambito
1. O Cartao Eletrénico de Identificacdo, adiante designado por CEl, tem por funcdo identificar todos os
utentes (alunos, pessoal docente e ndo docente). Poderdao ser considerados também, como utilizadores,

outros elementos que possam permanecer de forma tempordria na escola e que necessitem de aceder aos
servigos.

2. No CEl constam o nome, nimero do cartdo e a fotografia do utente.
3. Todos os utilizadores devem fazer-se acompanhar do CEl e apresenta-lo, sempre que seja solicitado.
4. O CEIl é pessoal e intransmissivel. Em caso algum pode ser utilizado por outra pessoa.

5. Os funciondrios em servigco nos diversos setores confirmam o utilizador, através da fotografia e dos dados
do CEl. No caso de ndo conformidade, o cartdo é apreendido.

6. As informacOes constantes em todos os CEl, relativamente a alunos, pessoal docente e ndo docente,
constam de uma base de dados confidencial & qual apenas o Org3o de Gestdo e o CSAE tém acesso integral.

Artigo 22
Funcionalidades
1. O CEl permite controlar a entrada e saida no recinto escolar da Escola Sede do Agrupamento.
2. O CEl possibilita o pagamento de bens e servigos no interior da Escola Sede do Agrupamento.
3. O pagamento é sempre efetuado antes do consumo, nos seguintes servigos:
a) Refei¢des, na Cantina;
b) Aquisicdo de material escolar, na Papelaria;
c) Artigos alimentares, no Bar de Alunos e Professores;
d) Fotocdpias e servicos relacionados, na Reprografia.
Artigo 3¢
Funcionamento

1. O primeiro CEl sera gratuito para todos os elementos do Pessoal Docente, Ndo Docente e alunos, a
frequentar a Escola Sede.

2. O CEl é vélido para o periodo de frequéncia do estabelecimento de ensino, no caso dos alunos, e para o
periodo de vinculo laboral no Agrupamento, no caso do pessoal docente e ndo docente.

3. Qualquer portador do CEl (alunos, pessoal docente, pessoal ndo docente e colaboradores) é responsavel
pelo uso e conservagdo do mesmo, ndo sendo imputdvel a Escola qualquer substituicdo por uso indevido do
mesmo.
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4. O CEl de qualquer utente, ndo pode apresentar quaisquer duvidas relativamente a identidade do seu
portador.

5. E da responsabilidade do utilizador a manutenc¢do e o bom estado de conservagdo do CEl, ndo podendo
ser:

a) Riscado;

b) Raspado;

c) Cortado;

d) Tapado com qualquer autocolante;
e) Dobrado;

f) Apagado;

g) Alterado com o uso de corretor.

6. Em caso de danificacdo do CEl, extravio ou mau estado de conservagdo, o utilizador deve dirigir-se aos
Servigos Administrativos de forma a solicitar um cartdo temporario e de seguida uma segunda via, mediante
comprovativo de pagamento no valor de 5 euros, a efetuar na Papelaria da Escola.

7. O CEl tempordrio é propriedade da Escola, e devera ser devolvido aguando da emissao de novo cartdo, em
perfeito estado de conservacdo e funcionamento, nos Servicos Administrativos da Escola Sede.

8. Quando o utilizador recebe um novo cartdo, devera testa-lo, nas 24 horas seguintes, de forma a detetar
possiveis anomalias.

9. Ao encarregado de educac¢do cabe a responsabilidade pela verificagdo periddica do estado de conservagao
do CEl do seu educando, e pelo pagamento inerente a sua substituicdo, em caso de danificagdo, extravio ou
mau estado de conservacao.

10. Em caso de extravio ou danificagdo, o utente deve dirigir-se, o mais breve possivel, aos Servicos da
Administracdo Escolar e proceder a anulagdo do cartdo, inviabilizando assim o seu uso indevido por outros. O
saldo existente no CEl sera recuperado, no ato da tomada de conhecimento do extravio ou danificacdo.

11. Para se poder adquirir bens e servigos dentro do espacgo escolar, deve o CEl ter saldo suficiente para a
acdo a efetuar, sendo os carregamentos do CEl concretizados na Papelaria da Escola Basica Infanta D.
Mafalda.

12. O valor minimo de carregamento é de 0,50€.

13. A todos os Encarregados de Educacdo, que assim o desejarem, serdo fornecidos os respetivos codigos
de acesso a aplicacdo GIAE Online, onde poderdo consultar informagdes diversas.

14. Todos os CElI tém um PIN associado, composto por 5 digitos, que pode ser alterado pelo titular por via
internet, através do sistema de Gestdo Integrada para Administracdo Escolar (GIAE).

15. Sempre que o titular do cartdo se tenha esquecido do PIN, deve dirigir-se aos Servigos de Administracdo

Escolar para que lhe seja atribuido um novo.
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O Cartdo Eletrdnico de Identificagdo e a Portaria
1. O CEl é um apoio aos funciondrios de servigo na portaria da Escola Sede.
2. O controlo das saidas dos alunos é feito em fungao do seu tipo de cartao eletrénico:

a) Cartdo Condicionado — permite sair do recinto escolar em alguns periodos das atividades escolares (ex.
almoco);

b) Cartdo Impedido — s6 pode sair do recinto escolar no final das atividades escolares impressas no seu
horario.

3. Todos os docentes, ndo docentes e discentes sdo obrigados a aproximar o CEl junto aos leitores
existentes, de forma a indicar a sua entrada ou saida do recinto escolar, assim como para poderem usufruir
de todos os servicos da Escola (bar, refeitdrio, papelaria).

4. Quando o aluno se ausentar do recinto escolar e o sistema informar que este ndo tem autorizacdo para
sair, podera incorrer em processo disciplinar.

5. Sempre que determinado aluno se aproxime da portaria para sair da Escola e o funciondrio se aperceba
que n3o possui CEl, é impedido de abandonar o recinto escolar até novas ordens emanadas pelo Orgdo de
Gestdo.

6. Qualquer aluno que pretenda sair da Escola na hora de almoco, deve ser portador do seu CEl, de modo a
ser verificada a autoriza¢do de saida da Escola.

7. Caso a autorizagao de saida da Escola, na hora de almogo, ndo tenha sido expressa pelo encarregado de
educacdo no ato da matricula, os alunos devem proceder da seguinte forma:

a) Solicitar ao encarregado de educacdo que escreva essa autorizacdo na sua caderneta escolar, com a
respetiva assinatura;

b) Informar o Diretor de Turma, que toma conhecimento e assina no espaco proprio para o efeito;

c) Dirigir-se aos Servicos Administrativos e solicitar a atualizacdo da informacdo do CEl. No caso de se
tratar de uma saida excecional do aluno (por exemplo: ida ao médico), o encarregado de educagdo tem,
obrigatoriamente, que autorizar a saida, mencionando a hora de saida e a previsivel hora de chegada.
Essa informac¢do podera ser feita por mensagem dirigida ao Diretor de Turma e ao responsdvel pela
portaria, para que seja possibilitada a sua saida.

Artigo 5¢
O Cartio Eletrénico de Identificagdo e o Bar de Alunos/Professores

1. O utente entrega o seu CEl a funcionaria de servigo no bar de alunos/professores, e solicita o produto que
quer adquirir. A funcionaria garante o pagamento dos produtos solicitados antes de servir os utilizadores.
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Artigo 62
O Cartdo Eletrénico de Identificagdao e o Refeitério
1. As refei¢Oes sdo adquiridas no Quiosque (junto da papelaria da Escola Sede) ou no GIAE Online.

2. As marcacodes das refeicdes sao efetuadas até as 18 horas, no Quiosque ou até as 24 horas no GIAE Online,
do dia util anterior. As marcacdes das refeicdes ndao podem ultrapassar uma semana.

3. E possivel efetuar a marcagdo de refeicdes até as 10.30 horas do préprio dia, tendo, neste caso, o
acréscimo de uma taxa definida anualmente.

4. O utente devera passar o cartdo no leitor disponivel no refeitdrio, e apds a indicacdo que a refeicao foi
devidamente encomendada, pode prosseguir e levantar a mesma.

5. Cada cartdo compra apenas uma refeicdo para o dia.
6. Ndo ha lugar a reembolso por refeicdes ndo consumidas.
ARTIGO 7.2

Anulagdes de RefeigGes
1 — Nas situacGes em que o Encarregado de Educacdo ou o aluno pretenda anular uma refeicdo, podera
proceder a anulacdo da mesma, até as 10H30 do préprio dia, através do sistema GIAE ONLINE ou no
guiosque da Escola Sede do Agrupamento.
2 — Em caso de encerramento da Escola, por motivos ndo imputdveis ao aluno, a refeicdo sera transferida

para o mesmo dia da semana letiva seguinte.

Artigo 8¢
O Cartio Eletrénico de Identificacdo e a Papelaria/Reprografia/Servigos
1. Todos os materiais adquiridos na papelaria sdo pagos através do CEl.
2. Todos os trabalhos de reprografia sdo pagos através do CEL.

3. O utente entrega o seu CEl ao funciondrio de servigo e solicita o produto que quer adquirir ou o trabalho
que pretende executar. O funciondrio garante o pagamento dos produtos ou trabalhos solicitados antes de os
efetuar.

Artigo 9.2
Servicos Administrativos/SASE
1. Estes servigos, em articulagdo, sdo responsaveis pela:
a) Ativacdo e validagdo de cartGes;
b) Atribuicdo de cartdes a visitantes ou colaboradores;

c) Substituicdo de cartdes;
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d) Solicitacdo e requisicdo da 22 e mais vias do cartdo;
e) Entrega aos encarregados de educacdo do documento para declaragdo de IRS do valor gasto na Escola;
f) Desativacao de cartdes;
g) Preparacdo do sistema para a inser¢do e anulacdo de produtos e respetivo precario;
h) Registo no CEl da informacdo de atribuicdo de suplementos alimentares;
i) Atribuir aos alunos subsidiados o valor do plafond de material a levantar na papelaria;
j) Realizagdo dos mapas diarios e de controlo do stock.
Artigo 1092
Cartdo de Visitante/Colaborador

1. A Escola disp&e de cartdes eletrénicos destinados a visitantes/colaboradores que tenham necessidade de
utilizar os servicos de bar, refeitdrio, papelaria ou reprografia.

2. O Cartdo de Visitante/Colaborador ¢é solicitado e ativado nos Servigos de Administragdo Escolar, mediante
a entrega de documento de identificagcdo (exceto Cartdo do Cidadao ou Bilhete de Identidade) valido que serd
devolvido no ato de entrega do CEL.

3. Se no final o CEl apresentar saldo, o visitante deve solicitar a devolugdo do mesmo, no momento da
devolugdo do cartdo. Este pedido é efetuado nos Servigos de Administragcao Escolar.

Artigo 11¢
Reclamacgdo de saldos

1. Sempre que o CEl de um utente que cessou fungdes ou deixou de frequentar a Escola apresente saldo, a
sua devolucao deve ser reclamada, nos Servicos de Administragdo Escolar, no prazo de cinco dias Uteis. O ndo
cumprimento deste prazo viabiliza a transferéncia do saldo para o orgamento privativo da Escola.

2. Se a devolugdo do saldo se reportar a um aluno, a mesma tera de ser solicitada pelo seu encarregado de
educacao.

3. Ndo havendo cessagdo de fungGes ou transferéncia de Escola, o saldo do CEl, mantém-se, na transicdao
entre anos escolares.

Artigo 12¢
Disposicoes finais

1. Sempre que se verifique a indisponibilidade parcial ou total do sistema do CEl, os procedimentos a adotar
serdo os seguintes:

a) Indisponibilidade dos postos de venda — o registo de consumos/prestacdo de servicos é feito,
manualmente, com débito posterior através do CEl,

b) Indisponibilidade do servico de Portaria — o controle de entradas e saidas dos alunos sera garantido pelo
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2. Cada utilizador é responsavel por todos os movimentos realizados com o cartdo, até que qualquer situagdo
andémala seja comunicada aos Servigos Administrativos.

3. Qualquer caso n3o previsto neste Regulamento serd, pontualmente, resolvido pelo Orgdo de Gest3o.
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ANEXO IV - POLITICA DE UTILIZAGAO ACEITAVEL DAS TECNOLOGIAS DE INFORMAGAO E
COMUNICACAO

I. INTRODUCAO

Atualmente, criancas, jovens e adultos interagem, permanentemente, com Tecnologias de Informacdo e
Comunicacao como redes, computadores, tablets, teleméveis..., através da ligacdo continua e sistematica a
Internet, que usada na sua vertente didatico-pedagdgica, serve de complemento aos utilizadores, na busca
da informacdo e do conhecimento, apresentando assim enormes beneficios, mas, quando utilizada

indevidamente, pode originar situacdes de risco.

Assim, «a seguranca digital abrange questdes relacionadas ndo sé com crian¢as e jovens como também com
adultos e com a utilizagdo que todos fazem da Internet, dos telemdveis e outras tecnologias de comunicagdo
eletronica em ambiente escolar e fora dele. Isto exige a formacdo de todos os elementos da comunidade
escolar sobre os riscos e responsabilidades envolvidos e faz parte do "dever de cuidado" aplicdvel a todos os

que trabalham com crian¢as».

O presente documento, que estabelece a Politica de Utilizacdo Aceitavel das Tecnologias de Informacéao e
Comunicagdo, dos equipamentos e infraestruturas disponibilizadas, foi elaborado com o objetivo de
informar os utilizadores acerca das normas e procedimentos que regem a utilizagdo destes, no Agrupamento
de Escolas Infanta D. Mafalda. As normas e procedimentos foram baseados nas diretrizes legais vigentes e
visam a utilizagdo racional e consciente destes recursos e servigos, bem como a preservagao e integridade de

dados e utilizadores.
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1. POLITICA DE UTILIZACAO ACEITAVEL DAS TECNOLOGIAS DE INFORMACAO E COMUNICACAO
2.1 Docentes e Nao Docentes

Enguanto trabalhadores de uma instituicdo com responsabilidades na seguranca das criangas, é importante
que todos os Docentes e Nao Docentes adotem, dentro do possivel, todas as medidas necessdrias para
proteger os sistemas de dados e de informagao contra os riscos de infe¢do por virus, acesso ndo autorizado,
danos, perdas, abusos e roubo. Todos os Professores, Técnicos Administrativos e Assistentes Operacionais
tém a responsabilidade de usar os sistemas informdticos do Agrupamento de forma legal, ética e

profissional.

Assim, todos os Docentes e Nao Docentes, compreendendo que os Sistemas de Informacdo e as Tecnologias
de Informacdo e Comunicacdo incluem as redes, os dados e o seu armazenamento, as tecnologias de

comunicacao digital online e offline e os dispositivos de acesso, estdo comprometidos a:

1. Utilizar os sistemas de informacdo do Agrupamento de forma adequada, conscientes de que, ao
abrigo da lei portuguesa e das diretivas europeias, os seguintes atos constituem uma infragdo
punivel por lei: obter acesso ndo autorizado a material informatico, obter acesso ndo autorizado a
material informatico com o intuito de cometer ou facilitar outros atos ilicitos ou de alterar material
informatico sem autorizagao;

2. Servir-se de todos os equipamentos e programas informaticos, disponibilizados pelo Agrupamento,
para utilizacdo dos seus colaboradores, para fins relacionados com a escola, evitando o acesso ndo
autorizado a sistemas ou a dados pessoais, eliminando do “ambiente de trabalho os seus
documentos”, esvaziando, de seguida, a “reciclagem” e encerrando sempre sessdo ou o préprio
dispositivo que terminou de utilizar;

3. Respeitar o sistema de seguranga e a ndo divulgar qualquer palavra-passe ou informag¢do de
seguranga;

4. Assegurar que os dados pessoais de alunos, professores ou pais/encarregados de educagdo sdo
protegidos, de acordo com a legislacao nacional, nomeadamente, no que diz respeito a forma como
estes sdo obtidos, processados, mantidos, transferidos, acedidos e utilizados;

5. Utilizar fotografias e/ou videos de alunos com autorizacdo dos encarregados de educacio;

6. Nado guardar ficheiros digitais profissionais que contenham informacbes pessoais ou sensiveis

relacionadas com o Agrupamento (incluindo documentos, imagens, videos, etc.), em qualquer
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12.
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dispositivo pessoal (como computadores portateis, discos, camaras digitais, telemodveis), salvo se
estiverem devidamente protegidos do acesso nao autorizado, roubo e uso fraudulento, recorrendo,
sempre que possivel, a “nuvem” do Agrupamento (Google Drive), a partir da conta de correio
eletrénico institucional, salvaguardada por palavra-passe segura, para a criacdo, transferéncia e
guarda de ficheiros digitais;

Ndo guardar, no sistema informatico e na “nuvem” do Agrupamento (Google Drive),
informagdes/dados pessoais ndo relacionados com as atividades escolares, tais como documentos,
imagens, videos, etc.;

Respeitar os direitos de propriedade intelectual;

Supervisionar os alunos na sala de aula e em outros espacos da escola;

Reportar ao Diretor do Agrupamento qualquer incidente preocupante relativo a seguranca dos
alunos na utilizacdo das Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo, qualquer suspeita de existéncia
de um virus ou outro malware num dispositivo ou sistema e qualquer perda de ficheiro digital ou
informacdo relacionada com o Agrupamento;

N3o tentar contornar qualquer sistema de filtros e/ou de seguranca instalado pelo Agrupamento,
nem instalar qualquer equipamento ou programa adquirido ou descarregado, sem permissdo do
Diretor do Agrupamento;

Utilizar as Tecnologias de Informagdo e Comunicacdo e dos sistemas de informacdo (da Escola ou
pessoais) em consonancia com as suas fungdes profissionais, incluindo-se a utilizacdo de correio
eletrénico, mensagens de texto, redes sociais, jogos, publica¢des digitais e outros dispositivos ou
sitios Web;

Ndo criar, transmitir, apresentar, publicar ou encaminhar qualquer material suscetivel de assediar,
ofender, causar incémodo ou ansiedade desnecessdrios a qualquer pessoa, ou que possa trazer
descrédito para a Profissdo, para o Agrupamento ou a para a Administra¢do Publica;

Promover a seguranga digital junto dos alunos, ajudando-os a desenvolver uma atitude responsavel
guando acedem a Internet, quando usam sistemas informaticos e em relagdao aos conteddos que
criam e que visualizam, ensinando-os, também, a serem criticos em relagdo aos materiais que leem e

a saberem como validar uma informacdo, antes de a aceitarem como correta.
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2.2. Discentes

Tendo em vista o estabelecimento de prdticas eficazes de utilizacdo das Tecnologias de Informacdo e
Comunicacdo para fins de ensino e aprendizagem, torna-se fundamental que os alunos adquiram

I”

“capacidades de literacia digita

Assim, e consciencializados para a necessidade de uma utilizacdo adequada das Tecnologias de Informacdo e
Comunica¢do quando usufruem da rede ou equipamento do Agrupamento, ou se encontram em sitios da
Internet relacionados, de algum modo, com este, fisicamente dentro ou fora do Agrupamento, os discentes

estdo comprometidos a:

1. Usar, em tempo de aula, as Tecnologias de Informag¢do e Comunicacao do Agrupamento, para fins
escolares e apenas quando, devidamente, autorizados pelos Professores;

2. Nao navegar, fazer download, upload ou partilhar material que possa ser considerado ofensivo ou
ilegal, comunicando, de imediato, ao professor se, acidentalmente, se deparar com esse tipo de
material;

3. Na&o fornecer nenhuma informacao pessoal, como nome, nimero de telefone ou endereco, nem
marcar encontros com alguém, a menos que isso faga parte de um projeto escolar aprovado pelo
respetivo professor;

4. Garantir que a sua atividade online ndo desrespeite ou ofenda de algum modo o Agrupamento, os
Docentes e Nao Docentes, Discentes ou outros;

5. A comunicar por intermédio das Tecnologias de Informag¢do e Comunica¢do com alunos, professores
ou outras pessoas de modo responsavel (onde se incluem os sitios a que acede e a linguagem que
utiliza) e sensato;

6. Respeitar os direitos de propriedade intelectual;

7. Nao fazer download ou instalar software em equipamento do Agrupamento, nem quando acede
com a rede deste, através de dispositivo préoprio, como computador portatil, telemével ou tablet;

8. Nido tentar contornar o sistema de filtros de Internet;

9. Compreender que as regras foram criadas para sua seguranca e que sera responsabilizado e
penalizado, em caso de transgressdo, sendo informado o respetivo encarregado de educacgao;

10. Em caso de duvidas, procurar informacgdo ou explicagbes, junto dos professores ou através de sitios

adequados, como por exemplo: http://www.internetsegura.pt/ e http://seguranet.pt/.
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3.1. Videoprojetores e Quadros Interativos

Os videoprojetores e quadros interativos, disponibilizados pelo agrupamento, devem ser utilizados para os
fins a que se destinam, mantendo-se em funcionamento pelo tempo estritamente necessario, sempre e em
qualguer circunstancia, sob supervisdo de um Docente, responsavel por comunicar ao Diretor qualquer

anomalia ou avaria detetadas.

A requisicdo das versOes portateis, caso existam, deste tipo de equipamento, deve ser feita ao Diretor,

atempadamente.
3.2. Maquinas de fotografar e/ou filmar

As maquinas de fotografar e/ou filmar, disponibilizadas pelo agrupamento, devem ser utilizadas para os fins
a que se destinam, pelo docente ou sob a sua supervisdo, que deverd ser responsdvel por comunicar ao

Diretor, qualquer anomalia ou avaria detetadas.

A requisicdo deve ser feita ao Diretor atempadamente, devendo os equipamentos ser devolvidos, apds

descarregar as imagens e/ou videos resultantes da utilizagdo dos cartdes de memoria.
IV. EQUIPAMENTOS PESSOAIS

A utilizacdo de equipamentos pessoais (computadores portateis, telemdveis, tablets...) pelos elementos da
Comunidade Educativa, quando ligados a rede do Agrupamento, é abrangida pela Politica de Utilizacdo

Aceitadvel das Tecnologias de Informag¢do e Comunicacdo.

A utilizacdo destes equipamentos, quando ndo ligados a rede do Agrupamento, enquadra-se no disposto no

Regulamento Interno do Agrupamento.
V. PUBLICACAO DE CONTEUDOS

O Diretor é o responsavel editorial geral pelos conteudos digitais publicados pelo Agrupamento na Internet e

deve assegurar que os contetdos publicados sejam corretos e adequados.

As informacgdes de contacto publicadas devem ser a morada, o nimero de telefone e o enderego de correio
eletrénico do Agrupamento, ndo podendo ser publicada qualquer informagao pessoal de Pessoal Docente,

Nao Docente e Discente.

Pagina 110 de 113

I
Agrupamento de Escolas Infanta D. Mafalda, Gondomar | 151981 % 224854070 & 77 48540 72

Sede: Escola Basica Infanta D. Matalda, Rio Tinto, Gondomar | 346664

@ Rua de Campainha s/n
4435 - 140 Rio Tinto B info@aeidmafalda.edu.pt

£ http:ffwwaw.aeidmafalda.edu pt



o OE ESCOLAS PORTUGUESA
= I"FH[”H EDUCACAO
). MAFALDA ¢

AGRUPAMENTD @ REPUBLICA
(a

As paginas, os blogues ou wikis oficiais geridos pelos professores devem estar devidamente protegidas

contra utilizagcdo abusiva e serem utilizadas, somente, com fins institucionais, profissionais e pedagdgicos.
VI. TECNOLOGIAS EMERGENTES

As tecnologias emergentes serdo avaliadas pelo Diretor com recurso aos meios humanos e materiais
existentes, em termos de beneficios pedagdgicos, devendo ser realizada uma andlise de riscos, antes de a

sua utilizacdo no Agrupamento ser autorizada.
VII. TRATAMENTO DE INCIDENTES

Todos os incidentes, independentemente da drea em que ocorram (acesso acidental ou deliberado a
conteudo imprdprio ou privado, comunicagdo imprdpria, virus ou ataque malicioso, cyberbullying...) devem
ser reportados diretamente ao Diretor do Agrupamento, cabendo a este, com recurso aos meios humanos e
materiais existentes, decidir sobre os mesmos e aplicar as medidas necessarias a sua resolugao e preventivas

gue diminuam o risco de reincidéncia.
VIIl. CYBERBULLYING

O cyberbullying (assim como todas as outras formas de bullying) de qualquer elemento do Agrupamento nao
serd tolerado. Caso se registem situagdes deste género, estas deverdo ser comunicadas ao Diretor, que agira

conformemente.
IX. SUPERVISAO

O Agrupamento pode exercer o seu direito de monitorizar a utilizagdo de sistemas informaticos, para efeitos
de verificacdo do cumprimento da Politica de Utilizacdo Aceitavel das Tecnologias de Informacdo e
Comunicacdo agindo, de acordo com a lei, sempre que for detetado o acesso ndo autorizado e/ou a
utilizacdo ndo adequada de sistemas informaticos do Agrupamento ou qualquer comportamento nao

aceitavel ou ndo apropriado.
X. DIVULGAGCAO

O presente documento sera divulgado junto da Comunidade Educativa, através da sua publicacdo na pagina

institucional do Agrupamento na Internet, disponivel em http://aeidmafalda.edu.pt/, e integrara o

Regulamento Interno do Agrupamento, assim que este seja alvo de revisao.
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Aprovado em Reunido do Conselho Geral, em 25 de janeiro de 2018, com efeitos a partir do dia 1 de
fevereiro.

Revisto em reunido do Conselho Geral, em 18 de outubro de 2018, com efeitos a partir do dia 19 de outubro.

Revisto em reunido do Conselho Geral, em 13 de dezembro de 2018, com efeitos a partir do dia 14 de
dezembro.

P;“esidente do Conselho Geral

/1’/_‘ s ,(‘,)A;II Cle (Ce A4 M&%§

L

(Francisco Maria Marcos)
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